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Documento Confidencial 

O presente Relatório, é propriedade da Associação Parque Tecnológico de São José 

dos Campos e destina-se exclusivamente à análise, por parte da Comissão de 

Avaliação do Contrato de Gestão nº 135/17. A divulgação das informações aqui 

previstas a terceiros ou sua utilização para outro fim que não o acima indicado, 

sujeitará o (s) infrator (es) à responsabilidade civil, administrativa e criminal, conforme 

a Lei. 

 Relatório elaborado em 10 de janeiro de 2020. 
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Parque Tecnológico – São José dos Campos 
Associação Parque Tecnológico São José dos Campos 

Contrato de Gestão nº 135/17 
 

Relatório de Atividades  
Período 01 de setembro de 2019 a 31 de dezembro de 2019 

 

1. Objetivo: 

Este relatório tem o objetivo de apresentar as atividades desenvolvidas pela Associação Parque 
Tecnológico – São José dos Campos – APTSJC – no período de 01 de setembro de 2019 a 31 de dezembro 
de 2019, em cumprimento às cláusulas e ao plano de trabalho estabelecidos no Contrato de Gestão nº 
135/17.  

2. Principais realizações do período em cumprimento às metas e Plano de 

Trabalho estabelecidos no Contrato: 

A seguir, apresentamos nesta seção um resumo das principais realizações no período em conformidade 
com as metas, separados por requisito (os detalhes de cada realização constam no anexo I): 
 

1. Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da constituição de ativos, tangíveis 
e intangíveis, de sua propriedade e compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a 
obtenção de rendas deles derivados: 

• Foram aplicados R$ 2.587.044,53 de recursos próprios diretamente ao Contrato de 
Gestão – correspondente à Contrapartida APTSJC; 

• Em vigência o Convênio Apex para o Projeto Setorial “Aerospace Brazil”; (5º Convênio); 

• Em algumas missões a APTSJC esteve presente com despesas custeadas por agências 
promotoras; 

• Destaque para oportunidades de Emendas Parlamentares – Deputados Castello Branco 
e Sérgio Victor (Coworking P&D&I) – aprovados, recursos ainda não liberados; 

• A APTSJC desenvolveu e atualiza periodicamente o Radar de Chamadas – Trata-se de 
uma ferramenta que monitora as chamadas de órgãos públicos, instituições de 
fomentos, agências reguladoras e chamadas privadas que visam o investimento – 
subvenção ou financiamento – de ações de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação; 

• Principais Canais de Comunicação disponíveis:  
✓ www.pqtec.org.br; 
✓ www.aerospacebrazil.com.br; 
✓ www.ticvale.org.br;  
✓ www.rmvaleti.com.br 
✓ www.facebook.com.br/pqtecsjc; 
✓ www.facebook.com.br/ticvale; 
✓ www.facebook.com.br/nexushubsjc; 
✓ www.linkedin.com/company/pqtecsjc; 
✓ www.instagram.com/nexus.hub; 
✓ www.instagram.com/pqtecsjc; 
✓ www.instagram.com/rmvaleti; 
✓ twitter.com/pqtecsjc; 

http://www.pqtec.org.br/
http://www.aerospacebrazil.com.br/
http://www.ticvale.org.br/
http://www.facebook.com.br/pqtecsjc
http://www.facebook.com.br/ticvale
http://www.linkedin.com/company/pqtecsjc
http://www.instagram.com/nexus.hub
http://www.instagram.com/pqtecsjc
http://www.instagram.com/rmvaleti
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✓ Canal do Youtube: http://bit.ly/youtubepqtecsjc. 

• Produção de novo vídeo institucional; 

• Foram realizadas no período 10 workshops de capacitação, 3 TechTalks, 69 mentorias 
individuais, 2 encontros Pitch Stop Lab e 3 reuniões mensais nos ambientes de 
incubação/coworking; 

• Taxa de ocupação 88,55%; 

• SELEÇÃO NEXUS STARTUPS 014/2019 – concluído no período – 85 inscritos (64 
participantes) – 15 startups selecionadas; 

• Edital de Chamamento CE – Centros Empresariais referência Edital de Chamamento – 
Ato Convocatório CE 003/2019 – 9 empresas participantes no ano de 2019 – 6 empresas 
aprovadas; 

• 173 Associadas aos APL’s Aeroespacial e Tecnologia da informação e Comunicação – 
AERO 94; TIC 69; TIC/AERO 10; 

• 5 novos serviços de apoio Núcleo do PqTec – 4Worlds | Nipcable Telecom | Projeto 
Ecotecno | Reali Consórcios; 

• Aplicação da Pesquisa Direta junto aos residentes – devolutivas aos residentes sendo 
realizadas e apresentação ao Conselho de Administração prevista para março/2020; 

• Outros destaques:  
✓ Intervenção do APL Aeroespacial de Defesa junto à Secretaria Estadual da 

Fazenda para a isenção de ICMS da cadeia fornecedora aeronáutica – a ação foi 
um enorme ganho em prol da competitividade e produtividade das empresas; 

✓ O PqTec é escolhido como Embaixador de Inovação da Dinamarca; 
✓ O PqTec tomou posse em cadeira estratégica no “Board Trustees 2019-2021” 

da International Academy of Astronautics; 
✓ O PqTec compõe a Diretoria Executiva (vice-presidente) do Instituto Smart City 

Business para a área de Micro e Pequenas Empresas; 
✓ O Coordenador Executivo de Desenvolvimento de Negócios Internacionais do 

PqTec, compõe a Diretoria Executiva da Anprotec 2019 -2020; 
✓ Como integrantes de APL’s Prioritários, fomos consultados, para indicar 

indicadores que seriam importantes para avaliar a maturidade dos APLs com 
relação as ações de Governança – Edital de recadastramento dos APL’s;  
 

 
2. Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia entre universidades, 

instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar a introdução de inovação tecnológica 
a produtos, processos e serviços, irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste 
Paulista e além dessas fronteiras: 
 

• Promoção da Cooperação e Interação Empresas | Universidades | ICT’s – Colmeia 
Workshop (31/10) e Participação da Fundação de Aparo à Pesquisa do Estado de São 
Paulo – FAPESP 28/09) | Balcão 360˚ - Tecnologia EE-FGV (04/12) – 11 atendimentos e 
IFSP e IPT (25/09) – 18 atendimentos; 

• O PqTec foi selecionado para compor um projeto em parceria com a Loreal e uma 
startup (Biosolvit) no Programa NEXOS – Anprotec/Sebrae (o PqTec foi credenciado em 
maio/2019). Este projeto está em fase de negociação contratual entre a Loreal e a 
Biosolvit e tem previsão de assinatura ao longo do 1º. Trimestre de 2020; 

• Realização da 6ª. RM Vale TI (22 a 24 de outubro) - congregou 79 instituições entre 
patrocinadores, apoiadores e expositores, atraiu mais de 4000 pessoas, 47 estandes, 24 

http://bit.ly/youtubepqtecsjc
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startups no Startup World, Rodada de Negócios (31 prefeituras, 51 empresas âncoras e 
80 empresas ofertantes, com mais de 800 reuniões realizadas); 

• Assinatura de 02 Acordos de Cooperação (Israel Innovation Agency – IINA e Câmara de 
Comércio Noruega-Brasil); 

• Destaque para a internacionalização e abertura da empresa ATS4i em Miami, Flórida – 
EUA; 

• Pelo menos 4 agendas/eventos internacionais buscando oportunidades para as 
empresas; 

• Início da segunda etapa do Programa NadCap – 22 empresas participantes; 

• Total de projetos atendidos no CDM no período: 11 projetos, sendo 4 contratos 
executados; Total de projetos atendidos no Laboratório de Sistemas Críticos no período: 
30 projetos, sendo 13 contratos executados; 

• O PqTec assinou em 13/09/2019 um Termo de Parceria com Centro de Desenvolvimento 
Tecnológico da Construção Civil – CDTCC (PMSJC, Associação de Engenheiros e 
Arquitetos de São José dos Campos, Associação das Construtoras do Vale do Paraíba, 
Sindicato da Indústria da Construção Civil do Estado de São Paulo, Cephas, ITA, Unifesp 
e Univap); 

 

3. Promover a atração de universidades, instituições de pesquisa, desenvolvimento e inovação 
(P&D&I) e empresas de base tecnológica (EBT), consolidadas ou emergentes, para a área do 
Parque Tecnológico: 
 

• Lançamento do MBA em Tecnologias Ambientais e Desenvolvimento Sustentável em 
parceria com a Escola de Engenharia de Lorena da USP; 

• Levantamento parcial de entrantes universidades / graduação e pós-graduação: 1920; 

• Área Total: 30.349m²– Disponível: 29.855 m²; 
 

4. Promover o adensamento de competências inovadoras e competitivas nas áreas de P&D&I de 
atuação do Parque Tecnológico, buscando o fortalecimento das empresas tecnológicas de 
pequeno porte: 

 

• Balcão 360º Gestão (04/12) – 40 mentorias; 

• Encontros Pitch Stop Lab, Workshop Friday, euniões mensais referente à aos programas 
– Nexus Lab, Nexus Growth Aceleração e Nexus Growth Incubação, Balcões 360º Gestão 
e Tecnologia, início da 2ª. Etapa do Programa NadCap; 

• Encerramento da edição 2019 dos programas (Startup SP e Incubadora SP) que 
atenderam 10 startups. 

• Participação do APL AERO na Feira IBAS, Missão Prospectiva NBAA-BACE (Convênio 
APEX), Missão II Brazilian Innovation Week, na Suécia, Recepção comitiva empresarial 
da delegação turca, Recepção comitiva empresarial chinesa; 

• Participação do APL TIC no Connected Smart Cities, RM VALE TI 2019; 

• Participação Institucional: Missão Internacional Anprotec, na França; 

• Participação na CASE 2019; 

• Mentoria com o investidor anjo Marco Poli; 

• Acompanhamento de Empresas residentes: 1 MAEI – 10 empresas | 1 PAE – 13 
empresas; 

• Nexus Hub | Residentes – 4 empresas graduadas no período (La Vem Bebê, 3D 
Tecnologia, SCI Vale e Fofuuu). 75% das startups graduadas permanecem no Pqtec, 
entorno ou região; 
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• O PqTec conta com 13 membros na Rede de Investidores atualmente - Closed 
GapVentures, Bossa Nova Investimentos, Redpoint Ventures, Hangar 8, Crescera 
Investimentos, MOV Investimentos, MAYA Capital Primatec, Anjos do Brasil, Valetec 
Capital, Spectra Investimentos, Antera Investimentos e Yandeh; 

 

5. Estimular e incrementar a interação dos setores Acadêmico, Público, Empresarial e 
Mercado/Sociedade (Quádrupla Hélice), sempre com foco na inovação e no desenvolvimento 
econômico: 
 

• Reunião com Secretário da Saúde de São José dos Campos, na oportunidade as 
empresas participantes apresentaram um Sistema para Implementação de 
Telemedicina – diagnósticos à distância (Projeto Teleclinic - SEAL); 

• Oportunidade da Rodada de Negócios da RM VALE TI 2019 – Secretário de 
Desenvolvimento Econômico de São José dos Campos e empresas de TIC (em especial 
oportunidades Cidades Inteligentes);  

• A contratação e efetivação do desenvolvimento destes projetos dependerão de decisão 
posterior da PMSJC. 

 
6. Assessorar a Prefeitura, observados as condicionantes e competências legais, na formulação 

de critérios e requisitos para parcelamento e uso do solo no entorno do Parque, para a 
constituição de um ambiente atrativo e fortalecedor de sua própria perenidade e acolhedor 
para as empresas e instituições que, com afinidades consoantes ou necessárias, sejam atraídas 
para suas circunvizinhanças: 
 

• A APTSJC está modelando e avaliando novas alternativas de transporte pessoal do PqTec 
para o centro da cidade, como alternativa ao transporte público existente, em 
prospecção; 

• O PqTec, em parceria com o empreendimento Cidade Tecnológica, começou em nov/19 
uma série de ações coordenadas e integradas para criar possibilidades de transporte e 
otimizar o deslocamento para a região da ZEPTec – em andamento; 

 
7. Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção das áreas, bens e 

equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido: 
 

• Manutenções corretivas, limpeza e a conservação de áreas sob gestão da APTSJC 
prosseguiu neste período, reiteramos vulnerabilidade, em especial em relação à 
segurança e limpeza; 

• Em andamento – Projetos de Melhoria: Adequação/ Expansão Nexus e Modernização 
parcial do sistema elétrico | Acompanhamento das obras de construção do 
estacionamento do CE II; 

• A APTSJC vem revisando o documento Projetos de Melhoria; 

• A APTSJC permanece buscando oportunidades de fomento/orçamento para 
investimento; 

• A APTSJC firmou parceria com a empresa Ecotecno para recolhimento de resíduos 
eletrônicos; 

• Galerias do Empreendedor: 
✓ Processo Seletivo Programa Galerias do Empreendedor – Instrumento de 

Seleção 005/2019 para preenchimento de 2 vagas – Concluído – 27 
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interessados, 14 pré-selecionados, 3 projetos aprovados (1 com a opção de 
quiosque – em avaliação novo modelo de negócio) – 100% ocupação; 

✓ Graduação de 1 empreendedor – planejado permanecer no negócio; 

✓ Obras na Galeria do Putim Concluída; 

✓ Participação das empresas na RM Vale TI 2019 – Varejo; 

✓ Missão Feira do Empreendedor Sebrae/SP; 

✓ Inauguração da empresa âncora – Lotérica no Mini Shopping Castelli; 

✓ Duas empresas graduaram no período: 1 Putim e 1 no Campo dos Alemães – 

estes empreendedores estão em processo de transição e buscando 

oportunidades de instalação no entrono. 
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3. Resumo dos indicadores 

Tabela de Metas e Indicadores 

Concluído para o período/ em andamento  

Em atraso  

 

Meta # Indicador Meta / 
Ano 

Resultados | Números apurados por período 

21mai/31ago19 01set/31dez19 S 

1.1 Utilização de recursos próprios, e/ou de outras fontes adquiridos no contexto da gestão e operação do 
PqTec para custeio de atividades 

≥ R$ 5.587.847,49 no 

2º ano 

R$ 1.324.954,61 R$ 2.587.044,53  

1.2.1 Taxa de ocupação ≥ 75% 86,32% 88,85%  

1.2.2 Nº de participantes nos processos seletivos (Nexus) ≥ 120 em 4 anos 105 73  

1.2.3 Nº de associados APL’s ≥ 160 169 173  

1.3 Nº Serviços Implantados ≥ 2 0 0  

1.4 Nº Serviços Implantados  ≥ 1 5 4  

1.5 Plano de Captação de Recursos - - -  

2.1.1 Eventos realizados ≥ 1 4 1  

2.1.2 Interações realizadas  ≥ 4 2 2  

2.1.3 Encontros realizados ≥ 1 0 0  

2.2 Credenciamentos obtidos ≥ 1 em 4 anos 1 0  

2.3.1 Nº de projetos aplicados ≥ 1 6 propostas 0 propostas  

2.3.2 

Prospectar um novo APL 

1 em 4 anos 0 oportunidade 

Automotivo Rota 

2030 

 

2.4 Relatório de evolução dos processos – estratégia de estímulo - - -  

2.5.1 Nº Eventos Realizados ≥ 2 4 3  

2.5.2 RM Vale TI realizada anualmente – resultados 1 - 22-24/10/2019  

2.6 Nº de acordo internacionais assinados ≥ 1 0 2  

2.7.1 Nº de ações de capacitação; Nº feiras e/ou agenda internacionais; ≥ 8 em 4 anos 0 / 2 0 / 6  

2.7.2 Relatório de resultados das ações realizadas - - Internac. ATS4i  

2.8.1 Inaugurar novos laboratórios ≥ 2 em 4 anos 1 0  

2.8.2 Nº contratos e/ou convênios para uso dos laboratórios ≥ 10 24 17  
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2.9 Rede de laboratórios (com ao menos 5 do qual a APTSJC não participe)  - - -  

2.10.1 Evolução quadrimestral – criação de novos CDT’s 
 

- - -  

2.10.2 Evolução anual – CDT’s vigentes reestruturados - - -  

3.1 Instituição instalada ≥ 1 0 1  

3.2 Nº Vagas geradas ≥ 2000 em 4 anos 1835 1920  

3.3 
Ampliar a área disponível no Núcleo do Parque (apurado no período) 

≥ 30.000 m ² em 4 

anos 

30.277 m² 30.349 m²  

3.4 Pesquisas/devolutivas realizadas e propostas encaminhadas ao Conselho ≥ 2 0 1  

4.1 
Nº de programas executados e Nº de participações 

≥ 1 / ≥ 200 6 programas / 437 

participações 

5/360  

4.2 Nº de programas anuais / Nº de startups, micro e pequenas empresas mentoradas ≥ 1 / - 2 programas / 10 

empresas 

0  

4.3.1 Nº de eventos/ações/oportunidades ≥ 2 4 ações/oportunidades 7  

4.3.2 Nº de encontros  ≥ 2 1 6  

4.4.1 

Nº de encontros / Nº de membros na rede  

≥ 2 / - 26 encontros / 7 

membros na rede – 13 

acumulado  

3 encontros / 0 

membros na rede 

– 13 acumulado 

 

4.4.2 Nº de eventos anuais / Nº de empresas participantes ≥ 2 / ≥ 30  1 / 32 associados / 

residentes 

3 / 29 associados  

4.5 Nº de projetos avaliados pelo investidor / Nº de projetos aprovados ≥ 3 / - 7 / 0 13 / 0  

4.6.1 Nº de acordos e cooperações assinados Até 6 em 4 anos 0 0  

4.6.2 

Realizar OPP 

1 - -  

4.6.3 

Realizar Diagnóstico de Maturidade Empresarial (MAEI, PAE, PME) 

1 1 MAEI 1 MAEI / 1 PAEI  

4.7.1 Nº de empresas graduadas  ≥ 9 em 4 anos 1 4  

4.7.2 
Nº de empresas graduadas que permaneceram na região 

≥ 50% das graduadas 

no ano 

1 – Graduada / 100% 4 – Graduadas / 

75% 

 

4.7.3 
Nº de novos módulos ofertados 

8 em 4 anos 0 Em andamento  

5.1 Nº de ideias de projetos apresentados ≥ 8 em 4 anos 0 13  

5.2 Ata da reunião anual (encontro entre representantes da PMSJC e empresas vinculadas ao PqTec – 
relativas ao projeto Cidades Inteligentes) 

≥ 1 0 1  

5.3 Relatório apresentando as demandas e o grau de atendimento - - -  

6.1 Relatórios quadrimestrais de acompanhamento - - -  

6.2 Relatório de avaliação da ação demandada pela PMSJC - - -  
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6.3 Divulgação para atrair novos empreendimentos no entorno do Núcleo do PqTec – Relatório de evolução 
das ações e resultados 

≥ 2 / - 5 / - 3 / -  

7.1.1 Conservação da infraestrutura – Relatórios de acompanhamento - - -  

7.1.2 Projeto de Melhoria – Relatório de acompanhamento dos projetos aprovados - - -  

7.2 Relatórios de Acompanhamento - - -  

7.3 Relatórios de Acompanhamento - - -  

7.4 Relatórios de Acompanhamento - - -  

7.5 Relatórios de Acompanhamento - - -  

7.6 Limpeza e segurança noturna das unidades permissionadas Galerias do Empreendedor – Relatório de 
Acompanhamento 

- - -  
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4. Execução do orçamento – 2º quadrimestre do 3º ano 

4.1. Introdução 

Este capítulo do relatório traz um detalhamento dos elementos que compuseram a execução 
orçamentária do 2º quadrimestre do 3º ano do contrato de gestão 135/2017.O item 4.2 apresenta a 
composição dos valores recebidos no período. 

O item 4.3 apresenta as receitas e despesas classificadas segundo as rubricas utilizadas para o 
controle interno, divididas em recursos aportados pela PMSJC e recursos de contrapartida aportados 
pela APTSJC. Ainda no item 4.3, os quadros seguintes apresentam um comparativo entre os valores 
orçados e os realizados, estes, classificados segundo os elementos de despesas constantes do Anexo 
III – Plano de Custas conforme preconiza o contrato. 

No item 4.4, em atendimento de item específico da Cláusula 10.1 do Contrato de Gestão, 
apresentamos a relação dos fornecedores pagos sob a rubrica de despesas “Prestação de Serviços de 
Terceiros PF/PJ”.  

 

4.2. Composição dos recursos recebidos – 1° de setembro a 31 de dezembro de 

2019 

Os recursos recebidos no período totalizaram R$ 4,18 milhões e foram constituídos pelo aporte 
de R$ 2,60 milhões referentes à contrapartida da APTSJC, pela parcela recebida da PMSJC no valor de 
R$ 1,55 milhão, e pelos rendimentos financeiros do período no valor de R$ 23,55 mil dos recursos da 
PMSJC e R$ 399 reais dos recursos da contrapartida. 

O recurso da PMSJC foi aportado em uma única parcela em 04 de novembro de 2019. 

Já o recurso da contrapartida a APTSJC fez aportes conforme necessidade do contrato ao longo 
deste período apresentados na tabela a seguir: 



 

xiii 
 

 

 

4.3. Quadros demonstrativos da execução orçamentária 

Os recursos dispendidos nesse 2º quadrimestre do 3º ano do contrato totalizaram R$ 5,31 
milhões e foram compostos por despesas de R$ 2,72 milhões liquidadas com recursos advindos da 
parcela da PMSJC e R$ 2,59 milhões com recursos de contrapartida. 

Os quadros seguintes apresentam estes dispêndios de forma detalhada divididos em rubricas 
utilizadas no controle interno da APTSJC. 

Data Valor Contrapartida (R$)

02/09/2019 30.000,00

09/09/2019 150.000,00

16/09/2019 100.000,00

23/09/2019 200.000,00

07/10/2019 50.000,00

01/10/2019 100.000,00

14/10/2019 250.000,00

21/10/2019 50.069,89

28/10/2019 249.709,68

04/11/2019 84.916,88

11/11/2019 116.000,00

18/11/2019 17.000,00

18/11/2019 200.000,00

25/11/2019 212.000,00

26/11/2019 119.256,82

02/12/2019 25.000,00

09/12/2019 87.700,00

17/12/2019 510.000,00

26/12/2019 50.000,00

TOTAL 2.601.653,27
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1º QUADRIMEST RE 2º QUADRIMEST RE 3º QUADRIMEST RE T OT AL

1.801.990,42 2.780.563,17 1.801.990,42

2.589.845,15                 1.573.945,03                 4.163.790,18    

Receita PMSJC 2.567.200,00                          1.550.400,00                          4.117.600,00         

RENDIMENTO 22.645,15                                23.545,03                                46.190,18               

IMPOSTOS -                                            -                                            -                            

Despesas Operaciona is 1.360.153,73                 1.605.215,61                 2.965.369,34    

Pessoal 404.790,92                               542.724,43                               947.515,35              

Telefonia 4.367,10                                   1.660,43                                   6.027,53                   

Manutenção 81.510,07                                 72.648,75                                 154.158,82              

Limpeza e Conservação 654.671,31                               798.043,20                               1.452.714,51           

Cartórios, Correio e Entregas -                                             -                                             -                             

Consumo -                                             652,00                                       652,00                      

Viagens e Eventos 73.496,73                                 15.996,06                                 89.492,79                

Serviços 69.065,10                                 96.530,14                                 165.595,24              

Informatica 46.615,06                                 72.385,29                                 119.000,35              

Marketing 25.270,00                                 1.635,00                                   26.905,00                

Imobilizado -                                             2.600,00                                   2.600,00                   

Banco 367,44                                       340,31                                       707,75                      

Investimentos e  Obras 251.118,67                    1.113.921,14                 1.365.039,81    

Sa ldo Fina l 2.780.563,17 1.635.371,45 0,00 1.635.371,45

RECEIT AS

CONTRATO DE GESTÃO - PMSJC - 3º ANO

SALDO INICIAL

1º QUADRIMEST RE 2º QUADRIMEST RE 3º QUADRIMEST RE T OT AL

394.385,69 42.147,80 394.385,69

972.716,72                    2.596.550,16                 3.569.266,88    

Receita 972.010,18                             2.596.150,76                          3.568.160,94         

RENDIMENTO 706,54                                      399,40                                      1.105,94                 

IMPOSTOS -                                            -                                            -                            

Despesas Operaciona is 1.324.954,61                 2.587.044,53                 3.911.999,14    

Pessoal 1.032.896,56                           1.820.625,46                           2.853.522,02           

Telefonia 9.216,54                                   17.735,76                                 26.952,30                

Manutenção 72.173,52                                 129.753,88                               201.927,40              

Limpeza e Conservação 2.724,59                                   5.866,60                                   8.591,19                   

Cartórios, Correio e Entregas 7.354,16                                   11.274,62                                 18.628,78                

Consumo 8.278,90                                   36.678,06                                 44.956,96                

Viagens e Eventos 115.926,56                               416.130,65                               532.057,21              

Serviços 47.437,29                                 44.000,00                                 91.437,29                

Informatica 20.416,48                                 20.641,80                                 41.058,28                

Marketing 6.161,64                                   76.740,02                                 82.901,66                

Imobilizado 672,28                                       4.797,46                                   5.469,74                   

Banco 1.696,09                                   2.800,22                                   4.496,31                   

Investimentos e  Obras -                    

Sa ldo Fina l 42.147,80 51.653,43 0,00 51.653,43

CONTRATO DE GESTÃO - CONTRAPARTIDA FINANCEIRA - 3º ano

SALDO INICIAL

RECEIT AS
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Na sequência em atendimento da cláusula 10.3.1 deste contrato, são apresentados os 
dispêndios alocados pela natureza da despesa conforme Anexo III do contrato. Nestes quadros resta 
demonstrado o comparativo do valor orçado com o valor realizado.  

Cabe informar que os remanejamentos autorizados pela PMSJC, bem como os recursos 
adicionais do 4º e 5º termos aditivos já estão contemplados nos valores lançados.  

Também é importante ressaltar que as despesas de pessoal do ano 2 ainda ocorrerão ao longo 
dos próximos anos conforme execução dos pagamentos dos encargos sociais de férias que abrange 
este período aquisitivo do contrato, bem como execução do 4º aditivo, cujo orçamento foi inserido 
neste ano, mas o prazo de execução do mesmo ainda não finalizou. 

 

Em atendimento à cláusula 6.8 do Contrato, informamos que até a presente data o percentual 
gasto com pessoal em relação ao valor total já realizado do contrato de gestão é de 47%, ou seja, 
dentro do limite estabelecido de 55%. 

No Anexo II apresentamos a relação detalhada de todas as despesas pagas tanto com os 
recursos da PMSJC quanto com os recursos da APTSJC. 

 

ORÇADO REALIZADO <> ORÇADO REALIZADO <>

1 Pessoal e Encargos/Vencimentos e Salários 1.185.169 1.129.289 55.880 18% 4.208.732 4.450.693 -241.961

2 Contratos de Terceiros/ Prestação de Serviços de terceiros PJ 4.098.924 3.969.310 129.614 996.960 564.811 432.149

3 Contratos de Terceiros/ Prestação de Serviços de terceiros PF 0 0 0 0 0

4 Manutenção dos Serviços/Material de consumo 174.682 139.699 34.983 107.333 165.456 -58.123

5 Manutenção dos Serviços/Despesas com locomoção e viagem 2.933 20.932 -17.999 273.830 239.370 34.460

6 Investimento/obras e instalações 597.450 593.368 4.082 0 0 0

7 Investimento/Equipamento e Material Permanente 406.747 288.677 118.071 993 48.097 -47.104

6.465.905 6.141.274 324.631 5.587.847 5.468.427 119.421

ORÇADO

1º  e 2º quadri.
REALIZADO <>

ORÇADO

1º  e 2º quadri.
REALIZADO <>

1 Pessoal e Encargos/Vencimentos e Salários 487.884 860.931 -373.047 30% 3.228.615 2.566.069 662.545

2 Contratos de Terceiros/ Prestação de Serviços de terceiros PJ 3.050.240 1.592.049 1.458.190 681.740 713.238 -31.498

3 Contratos de Terceiros/ Prestação de Serviços de terceiros PF 0 0 0 0 0 0

4 Manutenção dos Serviços/Material de consumo 79.477 42.037 37.439 73.103 184.098 -110.995

5 Manutenção dos Serviços/Despesas com locomoção e viagem 26.001 -26.001 196.792 166.868 29.924

6 Investimento/obras e instalações 500.000 391.614 108.386 0 0 0

7 Investimento/Equipamento e Material Permanente 0 0 0 7.860 -7.860

4.117.600 2.912.632 1.204.968 4.180.250 3.638.134 542.116

TOTAIS

ANEXO III - PLANO DE CUSTEIO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ANO 1 - 3º TA  (21/05/2018 A 20/05/2019)

CONTRATO DE GESTÃO

Item Categorias Economicas/Natureza das Despesas
PMSJC CONTRAPARTIDA APTSJC

TOTAIS

ANEXO III - PLANO DE CUSTEIO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ANO 2 - 3º TA  (21/05/2019 A 31/12/2019)

CONTRATO DE GESTÃO

Item Categorias Economicas/Natureza das Despesas

PMSJC CONTRAPARTIDA APTSJC
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4.4. Relação dos fornecedores prestadores de serviço Pessoa Física e Pessoa 

Jurídica. 

FORNECEDORES PRESTADORES DE SERVIÇO 

2S SOLUTIONS LTDA EPP 

3FS CIDADE ARQUITETURA DESIGN E TECNOLOGIA LTDA  

ACADEMICA TEXTOS E DADOS LTDA 

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME 

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME 

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA 

ALVES ALVES FERRAGENS LTDA 

ARGUS RANIERI - ME 

ASSESSORIA BRASILEIRA PARA CERTIFICACAO LTDA  

BETTONI PROMOCOES, EVENTOS E INFORMATICA LTDA 

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 

BRADESCO AUTO/RE COMPANHIA DE SEGUROS 

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA 

CCK AUTOMACAO LTDA  

CENTURION ZELADORIA PATRIMONIAL LTDA  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA 

CLARO S.A. 

CLAUDEMIR NUNES RAMOS 10976946823  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME 

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 

CONCREFUROS 

CONSTRUTORA DEVINI 

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA 

CRISPIM LOCADORA DE VANS E AUTOMOVEIS, TRANSPORTES 

DALUZO CONST RUCOES LTDA - ME 

DATALOGIX LTDA 

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES 

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD 

DJC VINTAGE,PROM DE EVENTOS, LOC DE EQUIPS E COM  

DRIVE SOLUTION ELETRONICA INDUSTRIAL LTDA 

ECCERE COMERCIO E SERVICOS LTDA. - ME 

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 

EUNICE JAMILLE TORRES CASSIANO 36713215807  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA 

FABIANA ROSA SANTO 34631679808 

FABIO DELGADO ALVES - ME 

FACEBOOK SERVICOS ONLINE DO BRASIL LTDA 

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME 

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME 
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FENIX SOLUCOES DIGITAIS LTDA ME 

FERNANDO VALCI BENATTE EPP 

FOCCUS LASER 

FRAMI BUFFET LTDA ME 

G7 ENGENHARIA 

GOOGLE BRASIL INTERNET LTDA 

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 

HOTEL NACIONAL DUTRA 

INTEGRACAO LAVANDERIA LTDA ME 

JOAO PAULO JONAS FEITOR JUSTI 29357133895 

JRZJR COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 

K 3 SOLUCOES EM ARQUITETURA E ENGENHARIA EIRELI  

LEMAPEL COM. DE PAPEIS E MATERIAIS TECNICOS LTDA. 

LEOGRAF GRAFICA E EDITORA LTDA 

LINKEDIN IRELAND UNLIMITED  

LOCAWEB 

LUISE VELLY MARTINS 41643546821 

LUXY ENGENHARIA LTDA 

LWT SISTEMAS LTDA 

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA 

MAILCHIMP 

MARCOS R DE SOUZA FILMAGEM - ME 

MARIA GORETTI PORTO DE OLIVEIRA 21555253890 

MARQUES E BERNINI MOVEIS PLANEJADOS LTDA-ME 

MEON COMUNICACAO LTDA  

MERCADINHO JOSE CARLOS E MANOEL LTDA ME 

MERCANTIL VISTA VERDE LTDA 

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA 

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 

NCS COMUNICACAO VISUAL EIRELI  

NELSON CABRAL 

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. 

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 

PABLO FERNANDO DA SILVA 38780087833 

PANIFICADORA E CONFEITARIA PAO DE ACUCAR LTDA EPP 

PANTONE300 SISTEMAS LTDA - ME 

PAULO ALVES DE SOUZA 

PERSONALIZZE DIGITAL LTDA ME 

PHL VIDROS LTDA ME 

PLOCAD INFORMATICA E COMPUTACAO GRAFICA LTDA - EPP 

PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS 

PRISCILA PAOLA DE OLIVEIRA 33181002852 
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PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA 

PROTECTA VALE CONTROLE DE PRAGAS LTDA 

R. VIEIRA ENG E AR CONDICIONADO LTDA. 

RADIO BANDEIRANTES DE CAMPOS DO JORDAO LTDA 

RADIO E TV TAUBATE LTDA - TV BAND VALE 

RADIO MUSICAL FM DO VALE LTDA EPP 

RCOM - EQUIPAMENTOS E SERVICOS PARA TELECOMUNICAÇÃO 

S C FERRARI COZINHA INDUSTRIAL 

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE 

SANDRINI SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA 

SCORPION MONITORAMENTO LTDA 

SECURITY FACILITIES LTDA 

SECURITY SEGURANCA LTDA 

SERVICO NACIONAL DE DESENV EMPRESARIAL LTDA  

SKA DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE SISTEMAS LTDA 

SMARTPLM SOLUC. E SERV. EM TEC. INFO LTDA 

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL 

SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A.  

T A S CENEVIVA - EPP 

T L Q DA SILVA TRANSPORTES ME 

TAGS TRANSLATIONS - TRADUCOES E INTERPRETACOES LTDA 

TECNIMA IMAGEM E AUTOMACAO LTDA - EPP 

TELEFONICA BRASIL S/A 

THYSSENKRUPP ELEVADORES AS 

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME 

TV VALE DO PARAIBA LTDA - TV VANGUARDA SJC 

UNIPLANVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA 

VALBERTO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 30068788843 

VALE DA PROTE SOLDA EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA 

VALEBRAVO EDITORIAL S/A - JORNAL O VALE 

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME 

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA 

VILLA AGENCIA DE TURISMO LTDA 

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS 
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5. Conclusão 

A APTSJC cumpriu as atividades e metas objeto do período do Contrato. As atividades 
ocorreram conforme o previsto. A APTSJC reitera, os gargalos e consequências do desequilíbrio 
econômico-financeiro e da necessidade de dispêndios para reforço de custeio (em especial, segurança, 
limpeza e manutenção), já apresentados. 
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Acompanhamento de Metas 
Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.1: Ampliar o percentual de utilização de recursos próprios usados para o seu 

custeio, reduzindo o grau de dependência de recursos públicos, a partir da diversificação de 

suas fontes de recurso. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.1) 

Ampliar o percentual de utilização de recursos próprios e/ou de outras 

fontes adquiridos no contexto da Gestão e Operação do Parque 

Tecnológico, usados para o custeio de suas atividades.  
 

Indicadores 

Recursos próprios, aplicados no Plano de Trabalho do Parque Tecnológico através de demonstrativo 

quadrimestral. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Promover ações no sentido de viabilizar fontes de fomento para consolidação e 

expansão do Parque Tecnológico: 

A APTSJC reitera que de forma recorrente busca estratégias e oportunidades para consolidar e 

expandir o PqTec e suas ações. 

 

No período destacamos oportunidade de aprovação em proposta submetida ao Deputado Sérgio 

Victor – Emenda Parlamentar (ampliação de infraestrutura) – R$ 100.000,00. Submetida para trâmites 

junto à Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econômico. 

 

Repasses do Convênio firmado em 03/05/2019, Projeto Setorial “Aerospace Brazil” com a Agência 

Brasileira de Promoção de Exportações e Investimentos (APEX-Brasil), oportunidade do APL 

Aeroespacial, no período: R$ 572.296,68. 

 

Até o fechamento deste relatório, a APTSJC não teve liberado o valor contemplado ao PqTec no valor 

de R$ 100.000,00 referente a Emenda Parlamentar do Deputado Castello Branco, aprovada no 

trimestre passado. 

A2. Acompanhar oportunidades de fomento e investimento de outras fontes, inclusive 

privadas e captar recursos: 

A APTSJC permaneceu no período atualizando e acompanhando as oportunidades pelo Radar de 

Chamadas – Trata-se de uma ferramenta que monitora as chamadas de órgãos públicos, instituições 



 

4 
 

de fomento, agências reguladoras e chamadas privadas que visam o investimento – subvenção ou 

financiamento – de ações de Pesquisa Desenvolvimento e Inovação. 

A3. Aplicar recursos de outras fontes e privados adquiridos no contexto da Gestão do 

Parque Tecnológico nas atividades do Contrato de Gestão: 

• Contrapartida no período: R$ 2.587.044,53 

• Contrapartida acumulada: R$ 3.911.999,14 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

No período foram aplicados R$ 2.587.044,53 de recursos de contrapartida diretamente ao Contrato 

de Gestão nº 135/2017, transferidos à c/c 104117-7 do Banco do Brasil, agência 2315-5. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.2: Atuar para aumentar a sua atratividade e maximizar a ocupação das áreas 

disponibilizadas no Núcleo do Parque Tecnológico, por empresas de base tecnológica, 

instituições de ensino, instituições de pesquisa e desenvolvimento, Instituições públicas, 

laboratórios e empresas de prestação de serviços especializados, de serviços de apoio, e de 

oferta de facilidades às demais instituições instaladas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.2.1) 

Garantir a ocupação mínima anual de 50%, sendo que ao final de 4 anos 

deverá ter uma média anual de no mínimo 75% de ocupação das áreas 

disponibilizadas no Núcleo do Parque Tecnológico para empresas de base 

tecnológica, instituições de ensino, instituições de pesquisa e 

desenvolvimento, instituições públicas, laboratórios e empresas de 

prestação de serviços especializados e de apoio às demais instituições 

instaladas. 
 

Indicadores 

Taxa de ocupação do Núcleo Parque Tecnológico nos relatórios de gestão a serem apresentados 

conforme Contrato de Gestão. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Manter atualizados site e canais de comunicação: 

Sites: 

www.pqtec.org.br 

www.aerospacebrazil.com.br 

www.ticvale.org.br 

www.rmvaleti.com.br 

 

Fanpages do Facebook: 

www.facebook.com.br/pqtecsjc 

www.facebook.com.br/ticvale 

www.facebook.com.br/nexushubsjc 

 

Twitter: 

twitter.com/pqtecsjc 

 

http://www.rmvaleti.com.br/
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LinkedIn: 

www.linkedin.com/company/pqtecsjc 

Showcase: RM Vale TI 

Showcase: Nexus Summit 2019 

 

Instagram: 

www.instagram.com/nexus.hub 

www.instagram.com/pqtecsjc 

www.instagram.com/rmvaleti 

 

Canal do Youtube: 

http://bit.ly/youtubepqtecsjc 

 

O PqTec, também por meio de sua equipe de comunicação, promove a divulgação contínua de todas 

as ações para promoção da locação de áreas dos centros empresariais, centro de eventos, espaços 

promocionais e do Nexus, seu Hub de Inovação. 

Para que o PqTec se comunique de forma assertiva com todos seus stakeholders, são utilizadas as 

principais ferramentas e estratégias de comunicação, que visam a construção e manutenção da 

autoridade da marca PqTec, sempre com o objetivo de tornar o Parque Tecnológico atrativo para 

todos os públicos e se consolidar cada vez mais como referência de tecnologia, inovação e 

empreendedorismo na região, no país e no mundo. 

Assim sendo, a equipe de comunicação traça estratégias em diversas frentes: comunicação interna, 

marketing digital e relações públicas- imprensa e outros públicos são considerados. Ao longo dos três 

meses, foram distribuídos releases para a imprensa e para instituições parceiras, conteúdo para os 

sites e para os posts das redes sociais.  

As notícias criadas e distribuídas pelos canais de comunicação do Parque atingem uma audiência 

composta por milhares de pessoas que compõem o público-alvo do Parque: empreendedores, 

estudantes, empresários, profissionais altamente qualificados de diversas áreas. 

Por exemplo, a FanPage do Facebook contava em agosto de 2019 com 6.900 contatos; há 9.295 

contatos no Linkedin e mais de 13.000 contatos em um mailing qualificado, para o qual são enviadas 

sugestões de eventos e ações do PqTec de toda natureza. 

A equipe de comunicação e marketing também coordena a comunicação dos eventos realizados pelo 

Parque e dá suporte à participação em feiras e eventos na criação de materiais de divulgação, como 

catálogos e folders, tendo em mente a prospecção de negócios e atração de empresas para a área. 

Neste período, destaca-se a comunicação da 6ª RM VALE TI, coordenada pelo Parque sempre com o 

foco de promover os ambientes de inovação assim como as empresas residentes e associadas. 

Também foi desenvolvido e divulgado o novo vídeo institucional do PqTec, que visa mostrar a 

estrutura física e humana do Parque, como forma de atrair a atenção de todos os setores da 

sociedade. 

Vale ressaltar que a proposta de todos esses canais de comunicação é a de disseminar o sucesso de 

nossos residentes e incubados e promover as ações que geram sinergia e reforçam todos os aspectos 

que fazem do Parque um ambiente propicio para instalação de empresas de base tecnológica, 

universidades e centros de pesquisa, desenvolvimento e inovação. 

http://www.instagram.com/rmvaleti
http://bit.ly/youtubepqtecsjc
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A2. Promover e/ou participar de eventos institucionais e de sensibilização, trazer comitivas 

estratégicas, buscar oportunidades de encontros temáticos para serem realizados no 

núcleo do Parque Tecnológico: 

O PqTec recebe todos os dias, comitivas, missões e visitas técnicas e institucionais, nacionais e 

internacionais, e as principais estão descritas nas metas a seguir deste relatório. 

 

Promove também eventos temáticos e com oportunidades de sinergia com o PqTec. A seguir, 

apresentamos alguns dos eventos que aconteceram no Pqtec, não contemplados nas demais metas 

deste relatório. 

 

A3. Aumentar a oferta e qualidade dos serviços oferecidos pelo Parque Tecnológico: 

• Dentro do espaço de prestadores de serviços estratégicos temos no momento as seguintes 

empresas: 

o Ana Cristina – Consultoria Jurídica  

o Envie Express 

o 4Worlds 
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o ICAMP MARCAS E PATENTES 

o MetroCert 

o Nipcable Telecom 

o Orlando Seguros 

o Projeto Ecotecno  

o Reali Consórcios  

o RV Coaching & Consultoria 

• Foi concluída a adequação da nova área de serviços, conhecida como “laje técnica, sobre a 

Unesp”, criando oportunidade de novos ambientes para conveniência e convivência; 

• Lançado novos espaços do projeto de humanização do PqTec com nome de Nexus Living 

(Programa que visa incrementar a qualidade de vida e fortalecer a integração entre as pessoas 

que frequentam o PqTec. Dividido em fases sucessivas de implantação, o início da 

implementação do Programa Nexus Living consiste, com patrocínio de empresas residentes, 

na adequação e instalação de novos ambientes de convivência em espaços compartilhados 

com grande afluxo de pessoas e que estão espalhados em todo o PqTec (fase 0). Além da 

criação de novos ambientes de convivência, as fases posteriores do Programa Nexus Living 

consideram a instalação e a operação de diversas empresas provedoras de serviços e 

produtos de conveniência, bem como a promoção de eventos que envolverão a participação 

da comunidade do entorno do PqTec, cidade e região (fases 1 e 2 oportunamente). Estes 

espaços receberam os seguintes nomes: 

o “Nexus Micro-ondas e quadrado” – Finalizado; 

o Nexus Hub – painel em frente a NEXUS – Finalizado; 

o Nexus Café do Barão – 80 % concluído; 

o Nexus corredor – Iniciado cotações; 

• Foi instalado o quiosque (Bem-te-vi) no espaço Nexus Living / Hub Respiro, além de 2 Food 

Trucks com alta presença; 

• Seguimos analisando os projetos para a nova cafeteria que será instalada no Hall de Eventos; 

• Encerrado as obras de cobertura do hall do CE I onde está instalado o Café do Barão. Essa 

obra teve como objetivo a contenção do calor que temos no local. Com isso melhoramos a 

qualidade da prestação de serviços no local para o verão; 

A4. Aplicar técnicas de modelagem de negócios e mentorias no ambiente de 

incubação/coworking: 

Foram realizadas no período 10 workshops de capacitação, 3 TechTalks, 69 mentorias individuais, 2 

encontros Pitch Stop Lab e 3 reuniões mensais (set, out, nov). 

 

Foram eles: 

• 05/09 - Reunião Mensal “O Cara em quê” – 30 participantes 

• 06/09 – Workshop Finanças P1 – 11 participantes. 

• 13/09– Workshop Finanças P2 – 14 participantes 

• 20/09 – Workshop Marketing Digital – 27 participantes. 

• 25/09 – Workshop Marketing Digital – 27 participantes. 

• 27/09 – TechTalk – Arquitetura de Software - 45 participantes 
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• 04/10 – Workshop jurídico (parceria BNZ Advogados) – 35 participantes 

• 08/10 – Workshop sobre Vendas (ministrado pelo incubado Guilherme Rachid) – 25 

participantes  

•           10/10 – Reunião Mensal – Brainstorming de Solução – 32 participantes  

•          17/10 – Pitch Stop LAB – 8 participantes 

•          25/10 – Workshop Friday – Desenvolvimento de Produto – 11 participantes 

•         30/10 – TechTalk – Kubernetes - 52 participantes 

•          06/11 – Workshop de Gestão Ágil de projetos com Scrum – 29 participantes 

•          07/11 - Reunião Mensal Pitch Perfeito – 32 participantes  

•          08/11 – Workshop Captação de Recursos Públicos – 12 participantes  

•          21/11 - Pitch Stop LAB – 8 participantes 

•          27/09 – TechTalk – Flutter – 44 participantes 

•          06/12 – Workshop Friday LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados – 8 participantes 

 

As mentorias individuais realizadas foram: 

• 25/09 – Balcão 360° - Tecnologia – 18 atendimentos (ref. Meta 4.1) 

• 04/12 – Balcão 360° - Tecnologia – 11 atendimento (ref. Meta 4.1) 

• 04/12 – Balcão 360° - Gestão – 40 atendimentos (ref. Meta 4.1) 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Taxa de Ocupação do Núcleo em 88,85%. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.2: Atuar para aumentar a sua atratividade e maximizar a ocupação das áreas 

disponibilizadas no Núcleo do Parque Tecnológico, por empresas de base tecnológica, 

instituições de ensino, instituições de pesquisa e desenvolvimento, Instituições públicas, 

laboratórios e empresas de prestação de serviços especializados, de serviços de apoio, e de 

oferta de facilidades às demais instituições instaladas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.2.2) 
Atingir em 4 anos a marca de 120 participantes dos processos seletivos da 

Incubadora de Negócios do Parque Tecnológico e Centros Empresariais. 
 

Indicadores 

Número de empresas participantes dos processos seletivos. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar 2 editais anuais da Incubadora do Parque Tecnológico e manter aberto o edital 

anual dos Centros Empresariais: 

Edital de Chamamento – Incubadora 2019 – SELEÇÃO NEXUS STARTUPS 014/2019 

As inscrições para o processo de seleção de novas startups e empresas nascentes de base tecnológica 

que desejassem ingressar nos programas de incubação e aceleração ficaram abertas de 26 de agosto 

a 7 de outubro de 2019. A SELEÇÃO NEXUS STARTUPS 014/2019 recebeu um total de 85 inscritos. 

Participaram da primeira fase presencial 09/10 empreendedores responsáveis por um total de 64 

projetos. Destes, para dar prosseguimento no processo de seleção 28 foram aprovados e 

participaram da segunda etapa. 

A segunda etapa consistiu em um workshop de dois dias (30 e 31/10) e de uma entrevista presencial 

para um comitê avaliador (13 ou 14/11). 

Foram selecionadas 15 novas startups para participar dos programas Nexus Growth (incubação e 

aceleração) e Nexus Lab. O resultado final foi divulgado no dia 18/11. 
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STARTUPS APROVADAS - SELEÇÃO NEXUS STARTUPS 014/2019 

 

Edital de Chamamento – Centros Empresariais - SELEÇÃO Nº 003/2019 

 
O Edital de Chamamento – Ato Convocatório CE 003/2019 ficou aberto durante o ano até o dia 

13/12/2019. O Parque Tecnológico São José dos Campos recebeu um total de nove novas propostas 

durante o ano, das quais seis foram aprovadas, duas foram reprovadas e uma desistiu. 

 

A equipe de Empreendedorismo e Inovação deverá lançar novo Edital de Chamamento no primeiro 

trimestre de 2020 e, neste período, continua aberta a receber empresas interessadas no ambiente 

dos Centros Empresariais do Parque Tecnológico para tirar dúvidas e mostrar o espaço físico. 

 

PROJETO

1 Birrer “Cerveja Concentrada”

2 Mato no Prato 

3 Delta V Engenharia Espacial 

4 Lean Healthcare Solutions 

5 EBCEL Tech

PROJETO

1 Sr. Invest

2 Plataforma digital para Gerenciamento de resíduos Industriais

3 Hi! Healthcare Intelligence

4 Ispa Portal de bem Estar

5 Seu Tanaka

6 Política +

PROJETO

1 Bongô - Flexibilidade para sua solução de software

2 Projeto Breakdown 

3 Smartway 

4 2B8

NOME

César Buchile Abud de Oliveira

Claudia Pires Hespanha

Felipe Ribeiro Cabral Fagundes

PROGRAMA NEXUS LAB

NOME

NOME

Felipe Jean da Costa

Valter Bento da Silveira

Wagner João da Silva Mariano 

Aldo Orestes Metti 

Beatriz Barbosa de Carvalho 

Bruno Costa

Luís Alexandre M. de Oliveira Bertozzo

Thaís da Silva Veriato

Johannes Neus

Luciano Maeda

Tiago Vilela Morales 

PROGRAMA GROWTH - INCUBADORA DE NEGÓCIOS

Fabiano Freitas Silva 

PROGRAMA GROWTH - ACELERADORA DE IDEIAS

# Empresa Status

1 Anova Sistema aprovada

2 Eco Américas reprovada

3 Logicline desistente

4 Quero Educação aprovada

5 Dom Rock aprovada

6 GN-z11 aprovada

7 Trade Machine aprovada

8 GoCart reprovada

9 Cadê Guincho aprovada

CENTROS EMPRESARIAIS
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A2. Maximizar comunicação e marketing das Incubadoras e Centros Empresariais: 

Ações no site do PqTec 

 

O portal www.pqtec.org.br é atualizado diariamente, com notícias, agenda e informações de 

programas e ações diversas realizadas no ecossistema do Parque. Os textos publicados no site são 

também distribuídos nas redes sociais do Parque para a imprensa e, em muitos casos, replicado nos 

canais de instituições parceiras. 

Com isso, o acesso ao site tem crescido, aumentando a divulgação das ações do PqTec, a sua 

autoridade como marca e sua importância no ecossistema de inovação regional e global. O 

www.pqtec.com.br não é apenas um site para a divulgação das ações do PqTec mas também uma 

referência e fonte de pautas para veículos de imprensa regional e nacional. 

Neste link estão as quase 50 notícias sobre o Parque geradas pela equipe de comunicação e publicadas 

no período de vigência deste relatório: 

 http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias 

 

Gráfico 1 – Visão geral do público do site 

 

Os dados foram extraídos da plataforma de monitoramento de tráfego Google Analytics. Indicam um 

número expressivo de visualizações de página no período de vigência deste relatório: foram 103.564 

page views. O número de usuários no período foi de 25.937. 

 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias
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Gráfico 2 -Visão geral do domínio www.pqtec.org.br 

 

Os dados foram extraídos da plataforma de marketing inteligente Sem Rush. Indicam  quantas vezes 

o site do Parque Tecnológico São José dos Campos apareceu como resposta a buscas orgânicas 

(espontâneas) no Google no período deste relatório. Foram mais de 7,2 mil retornos e 9,5 mil 

backlinks (sites que mencionam o PqTec).  

 

 

http://www.pqtec.org.br/
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Mailing qualificado | e-mail marketing 

 

O Parque Tecnológico construiu um mailing qualificado, formado por pessoas que têm um 

relacionamento com a instituição, seja por serem residentes e incubados, seja por participar de 

eventos no local, seja ainda por interesse em visitas e parcerias.  

Esses contatos formam um extenso banco de dados, acionado nas mais variadas divulgações: desde 

eventos internos, organizados pelos diversos setores até para levar a uma audiência maior notícias e 

eventos de parceiros. 

De setembro a dezembro de 2019, foram disparadas 197 peças de e-mail para comunicar eventos 

próprios, de parceiros e notícias de nosso ecossistema. 

As peças de e-mail visam fortalecer a marca do Parque Tecnológico como um grande hub de inovação, 

com base no conceito da quádrupla hélice, envolvendo sociedade, as empresas, o governo e as 

universidades. Veja alguns exemplos: 

 

https://mailchi.mp/pqtec/inscries-gratuitas-feira-e-congresso-de-tecnologia-e-inovao-371411 

https://mailchi.mp/pqtec/workshop-gratuito-plano-de-expanso-internacional 

https://mailchi.mp/pqtec/oportunidades-para-internacionalizao-da-sua-empresa 

https://mailchi.mp/pqtec/parque-tecnolgico-lana-vdeo-institucional 

 

Redes sociais 

 

A FanPage do Facebook contava em dezembro de 2019 com 7.300 contatos; há 11.444 contatos no 

Linkedin e mais de 20.342 contatos em um mailing qualificado, para o qual são enviadas sugestões de 

eventos e ações do PqTec de toda natureza.  

A conta do Instagram já conta em dezembro com 1.559 seguidores. 

A proposta desses canais é disseminar o sucesso de nossos residentes e incubados e promover as 

ações que geram sinergia e reforçam todos os aspectos que fazem do Parque um ambiente propicio 

para instalação de empresas de base tecnológica, universidades e centros de pesquisa, 

desenvolvimento e inovação. 

 

1. Facebook, Linkedin e Instagram  

Seguem exemplos de conteúdos e ações estratégicas no Facebook.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mailchi.mp/pqtec/inscries-gratuitas-feira-e-congresso-de-tecnologia-e-inovao-371411
https://mailchi.mp/pqtec/workshop-gratuito-plano-de-expanso-internacional
https://mailchi.mp/pqtec/oportunidades-para-internacionalizao-da-sua-empresa
https://mailchi.mp/pqtec/parque-tecnolgico-lana-vdeo-institucional
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Imagem 1 – Exemplo de postagem que mostra que o Parque Tecnológico é um ambiente para 

universidades, a fim de reforçar a proposta de sinergia que existe no PqTec.  
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Imagem 2 – Exemplo de postagem, o Parque como maior ambiente de empreendedorismo e 

inovação do país. 

 

 

Imagem 3 – Exemplo de postagem onde se constata que o PqTec estimula o ecossistema no qual 

está inserido. 
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Imagem 4 – Exemplo de compartilhamento de post de humanização, que traz o Parque para perto 

do público. 

Imagem 5 – Exemplo de postagem sobre o lançamento do vídeo institucional do PqTec, cujo roteiro 

parte de sua grande missão: conectar empresas, universidades, governos e sociedade. 
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Imagem 6 – Exemplo de postagem de contratos e parcerias, que exemplificam a credibilidade do 

PqTec perante entidades e instituições relevantes no cenário nacional e internacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Novo vídeo institucional 

Como ação de comunicação e marketing, destaca-se a execução do novo vídeo institucional do PqTec. 

O Parque Tecnológico produziu o filme com o objetivo de chamar a atenção para tudo o que acontece 

no complexo. O roteiro parte de sua grande missão: conectar empresas, universidades, governos e 

sociedade. Além de ter uma estrutura física robusta, o PqTec estimula o desenvolvimento, a 

tecnologia e a inovação em todas as frentes, por meio de parcerias, ações de networking, mentorias 

e grandes eventos, entre outras iniciativas. 
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A linguagem do filme é contemporânea, com imagens que destacam o ambiente de inovação. O texto 

é bastante objetivo, para que o espectador entenda em poucos minutos tudo o que ocorre em nossa 

estrutura e todos os programas geridos pelo PqTec e fique instigado a conhecer mais. 

O vídeo completo tem duração de 3’55’’. Ainda estão disponíveis a versão curta de 2’24’’ e o teaser 

de 30’, todos em português e em inglês. 

É possível assistir a todas as versões neste link: http://bit.ly/filmespqtec 

Relacionamento com a imprensa 

O relacionamento com a imprensa e instituições parceiras reforça a marca do PqTec e une forças para 

uma divulgação mais efetiva das ações realizadas pelo Parque, com o aval de canais com alta 

credibilidade e grande audiência. Porta-vozes da administração do PqTec, empresas e startups do 

Nexus – hub de inovação do PqTec, além das associadas aos APLS, participaram de diversas 

reportagens na imprensa, corroborando para o cumprimento da meta estabelecida. 

Valoração do clipping 

Um indicador de relevância do relacionamento com a imprensa é a valoração do clipping, isto é, uma 

estimativa de valores que seriam gastos com publicidade por uma exposição da marca em tempo e 

espaço equivalente à que ocorreu com mídia espontânea. Destacamos que a divulgação por parceiros 

e imprensa tem ainda mais valor, pois refere-se a conteúdo e informações que contam com o aval de 

outra marca de confiança da audiência. 

O Parque Tecnológico foi fonte de notícias em todos os veículos regionais e alguns veículos nacionais, 

totalizando 20 inserções no período, de forma geral, e mais 90 inserções com foco na 6ª RM VALE TI 

– que ocorreu de 22 a 24 de outubro. 

Dessa forma, podemos estimar o valor de R$ 500 mil em mídia espontânea de setembro a dezembro 

de 2019. 

Destaca-se a cobertura completa da grande imprensa regional da 6ª RM VALE TI 

https://globoplay.globo.com/v/8030966/programa/ 

https://globoplay.globo.com/v/8030966/programa/ 

Alexandre Barros, gestor de empreendedorismo e inovação, deu consultoria no programa Planeta 

Startup, da Rede Bandeirantes de Televisão. O programa é exibido nacionalmente e é referência no 

segmento de startups 

https://youtu.be/B2alyyTIqwY 

O Nexus, hub de inovação, compõe lista de aceleradoras do Brasil divulgada pelo jornal O Estado de 

S.Paulo. O jornal também publicou uma ferramenta digital para busca 

https://arte.estadao.com.br/pme/aceleradoras/ 

http://bit.ly/filmespqtec
https://globoplay.globo.com/v/8030966/programa/
https://globoplay.globo.com/v/8030966/programa/
https://youtu.be/B2alyyTIqwY
https://arte.estadao.com.br/pme/aceleradoras/
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Outros exemplos de reportagens divulgadas no período: 

http://www.meon.com.br/noticias/regiao/pqtec-de-s-jose-recebe-3o-forum-da-industria-espacial-

brasileira-a-partir-desta-terca 

http://pesquisaparainovacao.fapesp.br/nexus_hub_seleciona_startups_para_incubacao_e_acelerac

ao_ate_7_de_outubro/1155 

https://www.ovale.com.br/_conteudo/economia/2019/12/92885-em-demo-day--parque-

tecnologico-gradua-cinco-startups-incubadas.html 

https://jornaljoseensenews.com.br/nexus-hub-de-inovacao-e-um-dos-dez-melhores-do-brasil/ 

https://valoragregado.com/2019/08/01/nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-mantenedores-da-

abstartups/ 

http://www.executivosfinanceiros.com.br/fintech/7193-nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-

mantenedores-da-abstartups 

 
A3. Promover ações junto ao Público-Alvo, como palestras, apresentações junto a 

universidades: 

 

- Realizado entre os dias 23 a 27 de 

setembro, a 27ª Semana Institucional do 

Centro Universitário Módulo em 

Caraguatatuba-SP. No dia 25 de 

setembro o gestor de 

empreendedorismo Alexandre Barros, 

ministrou sua palestra: “Tenho uma 

ideia! Por onde começo?” para alunos e 

convidados da Instituição.  

 A Semana Institucional do Centro 

Universitário Módulo, é o maior evento 

acadêmico do Litoral Norte de São Paulo. São mais de 100 atividades gratuitas para toda comunidade 

interna e externa, entre palestras, oficinas, mini-cursos, mesas de discussão e visitas técnicas. 

 

http://www.meon.com.br/noticias/regiao/pqtec-de-s-jose-recebe-3o-forum-da-industria-espacial-brasileira-a-partir-desta-terca
http://www.meon.com.br/noticias/regiao/pqtec-de-s-jose-recebe-3o-forum-da-industria-espacial-brasileira-a-partir-desta-terca
http://pesquisaparainovacao.fapesp.br/nexus_hub_seleciona_startups_para_incubacao_e_aceleracao_ate_7_de_outubro/1155
http://pesquisaparainovacao.fapesp.br/nexus_hub_seleciona_startups_para_incubacao_e_aceleracao_ate_7_de_outubro/1155
https://www.ovale.com.br/_conteudo/economia/2019/12/92885-em-demo-day--parque-tecnologico-gradua-cinco-startups-incubadas.html
https://www.ovale.com.br/_conteudo/economia/2019/12/92885-em-demo-day--parque-tecnologico-gradua-cinco-startups-incubadas.html
https://jornaljoseensenews.com.br/nexus-hub-de-inovacao-e-um-dos-dez-melhores-do-brasil/
https://valoragregado.com/2019/08/01/nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-mantenedores-da-abstartups/
https://valoragregado.com/2019/08/01/nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-mantenedores-da-abstartups/
http://www.executivosfinanceiros.com.br/fintech/7193-nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-mantenedores-da-abstartups
http://www.executivosfinanceiros.com.br/fintech/7193-nexus-e-o-grupo-a-tornam-se-mantenedores-da-abstartups
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- No dia 20 de setembro, Alexandre 

Barros – Gestor de Empreendedorismo 

Nexus, participou da 1º edição do 

FALCOM – Fórum ABStartups de Líderes 

de Comunidade, foram mais de 16 horas 

de muito conteúdo, troca de experiencias 

e conexões com mais de 30 comunidades 

do Brasil todo. 

 

 

 

 

- Recebemos no dia 04 de outubro alguns 

alunos da FATEC Taubaté junto com o prof 

Francisco Novaes (Chico, parceiro do Nexus).  

O intuito da visita foi apresentar um pouco 

do ecossistema do Nexus e as dependências 

do Pqtec, aproveitamos para plantar a 

semente do empreendedorismo. 

 

 

 

 

 

 

- No dia 25 de outubro, recebemos os alunos 

dos cursos técnicos em administração e 

logística, para uma visita monitorada pelo 

Pqtec e finalizamos com a palestra, “Tenho 

uma ideia, por onde começo” 

Os alunos ficaram impressionados pelo 

tamanho e quantidade de empresas que 

residem aqui dentro. 
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- Finalizamos o calendário de visitas com os 

alunos da Faculdade Unip do curso de 

Administração.  

Dia 06 de novembro recebemos 15 alunos 

para uma visita técnica, com as boas vindas e 

uma palestra sobre Empreendedorismo. 

 

 

 

 

 

 

A4. Promover programa de aceleração de ideias junto às instituições de ensino da região: 

Nexus University – Talentos 

• Programa Imersão em Startups – Parceria USP Lorena 

De 4 a 8 de novembro, dez startups do Nexus receberam 16 alunos dos cursos de engenharia da USP 

– campus de Lorena para o desenvolvimento de projetos. 

A iniciativa é parte do programa Nexus University - Talentos, que tem o objetivo de identificar talentos 

para as startups do Nexus. Dessa forma, os universitários podem considerar o início da carreira em 

startups e as empresas se fortalecem como uma marca de referência como empregador. 

 

As startups que participaram desta semana foram 3D Tecnologia, Boa Reserva, Harpia, InnoveCare, 

Kenaz, Kmaleon, Lá Vem Bebê, Plantem, Super Quadras e Track Cash. Cada startup recebeu até três 

alunos durante o período. 

Representantes das startups e alunos que participaram do programa de imersão 
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Além da imersão nas startups em que foram alocados, os estudantes tiveram a oportunidade de 

participar de treinamentos nas áreas de marketing digital, SCRUM e captação de recursos, além de 

visitar e conhecer outras startups e empresas residentes do Parque Tecnológico, como a Autaza e a 

Siatt. 

Alunas trabalhando na startup Lá Vem Bebê 

 

Dentre os universitários que aderiram ao programa, 50% são estudantes de engenharia química e 

25% estudam engenharia de produção. O restante está matriculado nos cursos de engenharia 

bioquímica, engenharia física e engenharia de materiais. 

• Projeto Design de Logos e Embalagens – Parceria Unip SJC 

Nos dias 2, 3 e 4 de dezembro ocorreu a apresentação dos projetos dos alunos do curso de design 

gráfico da Unip que, durante o semestre, desenvolveram logos, manuais de identidade visual e 

embalagens para as startups do Nexus. Foram 74 alunos da instituição de ensino, divididos em 11 

grupos. 
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As startups Arreuni, Autozap, Direct Loc, Quality Doc, Mech4U, PhDVox, Smartway e ZapWeeding 

receberam novos logos junto com o manual de identidade visual da marca, enquanto as startups 

Coisas Espertas, Expector e Look up Looks foram contempladas com embalagens para seus produtos. 

CEO da Expector com a embalagem desenvolvida e o grupo que executou o projeto 

 

Alunos, professores, representantes das startups e do Nexus 
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Status de Execução da Meta/Indicador 

73 participantes dos processos seletivos da Incubadora de Negócios do Parque Tecnológico e Centros 

Empresariais no período.  
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.2: Atuar para aumentar a sua atratividade e maximizar a ocupação das áreas 

disponibilizadas no Núcleo do Parque Tecnológico, por empresas de base tecnológica, 

instituições de ensino, instituições de pesquisa e desenvolvimento, Instituições públicas, 

laboratórios e empresas de prestação de serviços especializados, de serviços de apoio, e de 

oferta de facilidades às demais instituições instaladas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.2.3) 

Elevar a visibilidade e a confiabilidade das competências das empresas 

associadas aos APLs do PQTEC a âmbito nacional e internacional, 

ampliando as possibilidades de negócios e atraindo novas empresas a 

fazer parte da Cadeia Produtiva dos APLs. 
 

Indicadores 

Número de associados dos APL’s ≥ 160. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Tornar o TICVALE uma referência em soluções de tecnologia da informação e 

comunicação: 

Novos associados 

No período, tivemos a adesão de 07 empresas no APL TIC VALE:   

• Datainfo;  

• Ricoh-Py;  

• RSX Tecnologia;  

• TINNOVA;  

• TecTerra Geotecnologias;  

• Visiona Tecnologia;  

• Rancho Soluções em Tecnologia. 

 

Encerramos em 31/12/2019 com 79 empresas associadas ao APL TIC. 

 

05/09 | Palestra Volks Caminhões, Resende – Apresentar a Cadeia Automotiva, as qualificações do 

Cluster TICVALE em soluções para Industria 4.0 e a Automação, mas principalmente mobilizar a cadeia 
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de fornecedores, autoridades locais e estaduais a participar da RM VALE TI, sempre buscando focar a 

referência do Cluster TICVALE nos APLs Nacionais. 

06/09 | Reunião de Pitch CEBRACE e Latecoere 

No dia 06 de setembro recebemos a CEBRACE e a Latecoere para uma rodada de negócios junto às 

empresas associadas ao APL TIC, na oportunidade as empresas Databot, Imersão Visual, Datalogix, 

TOTVS, Sociallminds e Superclient participaram do pitch. 

26/09 | Pitch Viação Jacareí  

O APL TIC VALE em busca de mercado para nossas empresas na vertical Smart Cities, reuniu cinco 

empresas associadas para apresentar suas tecnologias à Viação Jacareí. Na oportunidade, as 

empresas também puderam ouvir as demandas da companhia e conhecer um de seus ônibus. As 

empresas que participaram desta ação, promovida pelo APL TIC foram: InexPron, Sankhya, Tinnova, 

GSW e Totvs. Além de ser uma iniciativa que difunde as competências de TIC em nossa região, as 

agendas de Pitch tem o objetivo de criar oportunidades de negócios para as empresas associadas.  

14 e 15/10 | Reunião Estadual dos APLs - São Paulo 

Fomos convidados com APL de Referência em Governança para apresentar nossas atividades de 

fortalecimento da Governança do APL TICVALE e Aeroespacial, neste momento com a presença do 

Vice-Governador de São Paulo – Rodrigo Garcia e da Secretária de Desenvolvimento do Estado – 

Patricia Hellen, compartilhamos o palco com o Deputado Federal Vitor Lippi – Apresentando o Cluster 

de Energias Renováveis de Sorocaba-SP. 

04/12 Secretaria de Desenvolvimento SP, em SP  

Reunião de Discussão para avaliar o recadastramento dos APLs de São Paulo, fomos consultados como 

referência (integramos os APLs prioritários) de quais indicadores seriam importantes para avaliar a 

maturidade dos APLs com relação as ações de Governança.  

17/12 | PQTEC - Apresentação AppGate 

Nova tecnologia de acesso seguro a ambientes híbridos e distribuídos – Empresa interessada no 

Cluster APL TICVALE com solução para atender as necessidades de Segurança da Informação em 

sistemas críticos como Indústria 4.0, Smart Cities e Defesa Cibernética. 

Reunião Bimestral do APL TIC |11 de dezembro 

No dia 11 de dezembro, seguindo calendário de trabalho, o APL realizou sua 5ª e última reunião 

bimestral do ano. Na pauta apresentamos as principais ações realizadas em 2019 com destaque para 

os resultados da 6ª edição da RM VALE TI. Além disso, apresentamos aos associados o projeto da 

Cidade Tecnológica que já está em execução com espaços para venda e locação. Como encerramento, 

apresentamos a nova demanda de recadastramento de APL’s, coordenada pela Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico do Estado de São Paulo, que será uma ação realizada no primeiro 

trimestre de 2020. Neste encontro participaram 22 empresários do APL. 
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A2. Ampliar a visibilidade do Brazilian Aerospace Cluster: 

No período, ingressaram 02 novas empresas ao APL Aeroespacial e Defesa (APL AERO):  

• DSS DO BRASIL - Delta System e  

• PALEDOT. 

Encerramos em 31/12/2019 com 104 empresas associadas ao APL AERO. 

 

O canal de prospecção entre as empresas interessadas em fazer parte do APL AERO acontece 

ativamente por meio das participações em feiras e missões tanto em âmbito nacional quanto 

internacional e, também por meio da prospecção não ativa, networking e indicações de pessoas e/ou 

empresas que participam ativamente das ações do Cluster. 

 

A sensibilização de novos associados ocorre também com a divulgação das ações e eventos de 

organização própria ou através das parcerias junto ao APL AERO, que tem agregado valor e interesse 

quanto aos benefícios oferecidos diretamente aos associados. 

 

O período foi marcado por duas reuniões bimestrais de associados, a primeira no dia 30 de outubro 

com a pauta, os avisos, alinhamentos e expectativas com relação ao desenvolvimento do Programa e 

a segunda no dia 11 de dezembro, como pauta, fizemos uma retrospectiva das principais realizações 

e conquistas de 2019 e calendário de ações 2020. As reuniões de associados têm sempre como 

objetivo fortalecer o grupo, provocar discussões gerais do setor, trocar experiências e melhores 

práticas; discutir assuntos de interesse comum e promover networking. 

 

Ocorreu no dia 04 de setembro no PqTec o Workshop Inovação Brasil-Israel, realizado em parceria 

com a INNA ImC - Agência Israelense de Inovação.  O Workshop teve início com a assinatura de um 

“Memorando de Entendimento” entre as duas partes, para fortalecer o relacionamento entre as 

instituições e estabelecer parcerias para ações conjuntas de desenvolvimento de tecnologia e 

inovação. Durante a manhã do evento, representantes de INNA e de empresas israelenses 

apresentaram as especificidades do mercado israelense e mostraram como fazer negócios e parcerias 

com empresas daquele país. Estiveram presentes as empresas Weel, Orcam, AppsFlyer e Mobileye. À 

tarde, houve uma rodada de negócios, na qual as empresas participantes puderam conversar 

individualmente com representantes da agência. A ação ocorreu por intermédio do departamento de 
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Desenvolvimento de Negócios Internacionais do Parque Tecnológico e poderá beneficiar as empresas 

do setor aeroespacial e defesa, bem como as demais empresas pertencentes ao ecossistema do Pqtec. 

 

Como uma das missões do APL Aeroespacial e Defesa é compartilhar experiências e trocar 

informações, estivemos presentes no IBAS - Internacional Brazil Air Show – 11 a 13 de setembro. Na 

ocasião, o APL AERO representado pelo coordenador do programa, trouxe o ponto de vista dos APL’s 

em dois painéis: “Como a tecnologia pode transformar a indústria aeroespacial e o mercado de 

transporte aéreo” e “Perspectiva econômica: o mercado aeroespacial brasileiro no contexto 

internacional”. O evento também foi uma grande oportunidade para desenvolver novas parcerias 

com organizações que ajudem as empresas associadas a conquistar novos mercados. 

 

Recebemos no dia 16 de setembro o General Neiva, Cel Faccin e Cel Reis, do Escritório de Projetos do 

Exército-EPEx, para conhecerem as tecnologias e as empresas do ambiente PqTec - setor Defesa, a 

aproximação do governo com o sistema de inovação trará ganhos a todos, e resultados a população. 

 

Nos dias 21 e 22 de outubro o Pqtec recebeu a Missão Empresarial da Delegação Turca, organizada 

pelo Ministério da Defesa do Brasil e pela Presidência das Indústrias de Defesa da Turquia (SSB, na 

sigla em turco). O evento teve como objetivo a atração de investimentos para a base Industrial de 

Defesa (BID) brasileira. Em eventos internacionais anteriores, a SSB manifestou o interesse de que 

empresas turcas invistam no Brasil, por meio da formação de joint ventures com empresas brasileiras, 

e utilizem o Brasil como plataforma de exportação de produtos. A SSB é órgão subordinado 

diretamente ao Presidente da República da Turquia, com status superior ao do Ministro da Defesa 

daquele país, responsável por gerenciar todas as compras/projetos/aquisições de novas capacidades 

para os órgãos públicos da Turquia (Forças Armadas, Forças Policiais e Serviço de Inteligência). No 

primeiro dia da Missão, as 12 empresas turcas fizeram exposições sobre suas tecnologias no período 

da manhã. À tarde, houve rodada de negócios com 13 empresas brasileiras do setor de Defesa, 

associadas ao Cluster Aeroespacial Brasileiro, gerido pelo PqTec. No dia 22, a Delegação visitou os 

laboratórios do Parque Tecnológico e a 6ª RM VALE TI - Feira e Congresso de Tecnologia e Inovação 

realizada pelo PqTec. A agenda no Brasil seguiu por mais dois dias e incluiu também visitas à Avibras, 

em Jacareí, e as empresas associadas ao APL AERO, Embraer e à Alltec, em São José dos Campos, e à 

Fiesp, em São Paulo. 

 

Por meio do convênio APEX-Brasil, realizamos uma missão prospectiva na NBAA Business Aviation 

Convention & Exhibition (NBAA-BACE) que ocorreu de 22 a 24 de outubro em Las Vegas. A missão 

teve como objetivo identificar oportunidades no mercado americano de aviação executiva.  

 

Durante a 6ª RM VALE TI foi realizada uma grande rodada de negócios com reuniões previamente 

agendadas nas quais grandes marcas puderam conhecer as soluções desenvolvidas por empresas de 

tecnologia da informação e comunicação. Participaram 51 empresas âncoras, 31 prefeituras/órgãos 

públicos e 80 empresas ofertantes. Todas as instituições vieram ao Parque Tecnológico em busca de 

novas tecnologias para os setores de smart cities, indústria 4.0, agronegócio e varejo. Estima-se mais 

de 800 reuniões realizadas e dentre as empresas associados ao APL Aero, estiveram presentes a 

Latecoere, Aernnova, Thyssenkrupp, Betel, Iacit, Vemax Usinagem, Comutensili, Akaer e Dall Cargo. 
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O APL Aeroespacial e Defesa divulgou aos associados a oportunidade de exposição da marca no 

evento “Portões Abertos DCTA - edição 2019”, um evento anual e tradicional da região com um 

público estimado de 50 mil pessoas, uma ótima oportunidade para as empresas associadas realizarem 

networking e novos negócios. O evento é realizado pela Força Aérea Brasileira, por meio do DCTA e 

ocorreu nos dias 19 e 20 de outubro. Empresas associadas ao APL tinham desconto na aquisição do 

estande. 

 

Ocorreu no dia 07 de novembro uma reunião geral de alinhamento com os representantes da 

Embraer com a apresentação do novo diretor de subcontratos, Sr. Felipe Magalhães Peçanha. Na 

ocasião, apresentamos o programa do APL, as atividades em curso e futuras expectativas. Um ponto 

de grande importância discutido, foi o Programa Nadcap e possíveis ações a serem desenvolvidas em 

conjunto, como por exemplo, convênio de cooperação com a ABDI. 

 

APL Aeroespacial e Defesa e a empresa associada Vemax - Soluções em Manufatura e Projetos 

Industriais realizaram no dia 14 de novembro o workshop denominado 3º Dia Q.  Em 1990, a ONU 

(Organização das Nações Unidas) instituiu a segunda quinta-feira do mês de novembro como o Dia 

Mundial da Qualidade. Dessa forma, instituições de todo o mundo voltam a atenção para a gestão da 

qualidade neste dia. O evento é idealização da empresa Vemax, as duas primeiras edições ocorreram 

em Botucatu (SP) e, desta vez, ocorreu no PqTec com o apoio de todo o APL. Durante o evento 

representantes de grandes marcas abordam temas relacionados à gestão da qualidade. A Mercedes-

Benz falou sobre “Qualidade, desenvolvimento e inovação”; já a Liebherr-Aerospace Brasil trouxe 

insights sobre “Sistema de gestão integrado como a principal resposta”. Látecoère do Brasil e Embraer 

partilharam iniciativas e estratégias sobre o tema, entre outras grandes empresas como Associação 

Brasileira da Qualidade que também esteve presente. 

 

Em parceria com Agência Espacial Brasileira (AEB), Agência Brasileira de Desenvolvimento Industrial 

(ABDI) e Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações (MCTIC), o Parque Tecnológico 

por meio do APL Aeroespacial e Defesa, realizaram no período de 19 a 20 de novembro o 3º Fórum 

da Indústria Espacial Brasileira. Durante dois dias, especialistas brasileiros e estrangeiros de órgãos 

públicos do setor, empresas privadas, startups e instituições de fomento se reuniram para discutir 

tendências, ideias e possibilidades de negócios essenciais para o desenvolvimento do setor espacial 

brasileiro. O Fórum foi uma grande oportunidade para reunir diferentes setores, usuários e 

fornecedores de aplicações espaciais. Estima-se aproximadamente 500 participantes no evento. 

 

Atendendo uma nova proposta da Secretaria do Estado de São Paulo no que diz respeito à atuações 

conjuntas e ações de interação com outros APL’s, o APL AERO e TIC representada pelo seu 

coordenador, participou e palestrou no I Automotive Summit Cluster Sul Fluminense, no qual 

participaram as principais montadoras  MAM Latino America, Nissan, Jaguar Land Rover, PSA Groupe, 

Hyundai e seus fornecedores. O evento ocorreu no dia 05 de setembro no auditório da Volkswagen 

Caminhões e Ônibus. Já no dia 21 de novembro, participamos do lançamento do Cluster Tecnológico 

Naval de Defesa do Rio de Janeiro que ocorreu na Escola de Guerra Naval, durante a realização do 1º 

Seminário Internacional sobre Economia do Mar como Política de Desenvolvimento, organizado pela 



 

32 
 

Empresa Gerencial de Projetos Navais (Emgepron). Ambos os eventos tivemos como objetivo 

apresentar a experiência e cases de sucesso das nossas atividades como APL. 

 

Em 20 de novembro, foi realizada uma reunião para apresentação do Parque Tecnológico ao 

Presidente da ABDI - Igor Calvet, a intenção é trabalharmos novas propostas de projetos para a 

Digitalização e Produtividade da cadeia. 

 

No dia 28 de novembro, em uma visita de trabalho do Ministério da Defesa, na pessoa do Gen 

Canhaci, subchefe de Política e Estratégia do Estado Maior Conjunto das Forças Armadas, uma das 

empresas associadas aos Clusters AERO e TIC – VSAT Aerospace, teve a oportunidade de apresentar 

a empresa e seus projetos ligados ao setor espacial aos representantes presentes. Na ocasião as 

autoridades conheceram também a infraestrutura do PqTec, os laboratórios e o Nexus – hub de 

inovação. A visita faz parte do planejamento estratégico do Ministério da Defesa. 

 

Representantes de empresas chinesas visitaram no dia 04 de dezembro o Parque Tecnológico e 

puderam conhecer nossos programas, empresas residentes e associadas ao Cluster Aeroespacial 

Brasileiro e APL TIC VALE. Participaram do encontro as empresas Siwei Surveying and Mapping 

Technology e HEAD Aerospace. Das empresas brasileiras associados ao APL AERO Visiona Aerospace 

e Vsat Aerospace. 

 

Visando novas parcerias para as empresas vinculadas com o APL Aeroespacial e Defesa e o APL TIC 

VALE, no dia 05 de dezembro, o coordenador dos Programas visitou a FANUC South América, empresa 

líder global em equipamentos de automação industrial e serviços de reparo e suporte. A ideia é abrir 

um canal para as associadas, a fim de promover capacitação em programação robótica e orientação 

na implantação de células robóticas. A visita ocorreu a convite da empresa Roboris do Brasil, associada 

aos APL’s. 

 

Para o período destacamos ainda as conquistas das empresas do Programa de Acreditação Nadcap, 

implementado em 2018 e com excelentes resultados também no final de 2019. Três empresas foram 

acreditadas (Alltec, Tecplas e Inbra) e três empresas renovaram a acreditação do ano anterior (Alltec, 

Serco e Tecplas).  

 

 

Notícias: 

De 22 a 27 de setembro, a empresa associada ATS - Aerothermal Solutions participou do 8º ciclo de 

internacionalização do StartOut Brasil, uma imersão no ecossistema da capital do estado de 

Massachusetts (EUA). A capital, Boston, possui uma das economias mais promissoras daquele país, se 

consolidando como um importante hub de inovação e empreendedorismo científico-tecnológico. A 

ATS - Aerothermal Solutions é associada ao Cluster Aeroespacial Brasileiro e ao APL TIC Vale, ambos 

geridos pelo Parque Tecnológico. Já havia participado do 2º Ciclo do Startout, em Miami, também nos 

EUA, quando apresentou suas soluções em serviços para diversos grupos de investidores. Desta vez, 
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a empresa focou na divulgação de seu simulador de sistemas anti-gelo via web com o modelo SAAS 

("software as a service"), voltado para pequenas e médias empresas dos ramos de sensores 

aeronáuticos, air data probes e para-brisas aeronáuticos. 

A3. Participar de cadeiras estratégicas em âmbito nacional: 

AERO 

Reunião, 05 de novembro, com Henrique Meirelles, Secretário da Fazenda e Planejamento do Estado 

de São Paulo. O APL Aeroespacial e Defesa interveio junto à Secretaria Estadual da Fazenda para a 

isenção de ICMS da cadeia fornecedora aeronáutica. Por intermédio do APL, as empresas do Estado 

de São Paulo que realizam operações destinadas à fabricação de aeronaves para exportação voltaram 

a ter isenção de ICMS. O decreto foi publicado no Diário Oficial de São Paulo. A ação foi um enorme 

ganho em prol da competitividade e produtividade para as empresas. 

 

Pqtec é escolhido como Embaixador de Inovação da Dinamarca – 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-

inovacao-da-dinamarca 

 

Outro destaque, o PqTec tomou posse em cadeira estratégica no “Board Trustees 2019-2021” da 

International Academy of Astronautics – Reunião ocorrida em 20/10/2019 em Washington D.C.  

 

TIC 

Como Vice-Presidente do Instituto Smart City Business para a área de Micro e Pequenas Empresas - 

http://smartcitybusiness.com.br/home/diretoria-executiva/, tivemos no dia 12 de Novembro uma 

reunião para definir os temas que serão discutidos na XX edição do Expo Smart City Business América, 

também foi tratada a possibilidade do APL TIC Vale responsabilizar-se pela Rodada de Negócios do 

evento em Maio de 2020, esta última questão ainda está em avaliação interna e deverá ser definida 

no próximo trimestre. 

 

INSTITUCIONAL 

O Coordenador Executivo de Desenvolvimento de Negócios Internacionais do PqTec, compõe a 

Diretoria Executiva da ANPROTEC 2019 -2020; 

 

A4. Promover alianças e parcerias estratégicas – governança: 

O Parque Tecnológico assinou no dia 17 de setembro um memorando de entendimento (MOU) em 

ciência, tecnologia e inovação com a Câmara de Comércio Noruega-Brasil. A assinatura ocorreu 

durante o Innovation Leaders Brazil Forum, evento que aconteceu no PqTec. A parceria visa ampliar 

as oportunidades de empresas brasileiras que desejam fazer negócios na Noruega e, também, das 

empresas norueguesas que está no Brasil. De acordo com a Câmara, há 180 empresas da Noruega 

com filiais no Brasil. Isso se dará por meio de eventos realizados pelas duas instituições, programas 

de capacitação e networking e palestras, entre outras iniciativas que serão desenvolvidas. 

 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
http://smartcitybusiness.com.br/home/diretoria-executiva/
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Em outubro, o Parque Tecnológico assinou junto a Agência Espacial Brasileira – AEB um Termo de 

Cooperação Técnica e dentre as atividades que se destina ao APL foi a realização conjunta do 3º Fórum 

da Indústria Espacial Brasileira nos dias 19 a 20 de novembro. 

 

Encontra-se em processo a assinatura de um Memorando de Parcerias com as empresas de radar, 

ELDIS e TECPAR, cujo objetivo será o desenvolvimento de negócios através da prospecção, 

estruturação, execução e implantação de projetos de transferência tecnológica e inovação. Neste 

contexto, exemplificam-se como atividades: cooperação e prospecção de projetos, realização de 

eventos, simpósios, fóruns, workshops e reuniões específicas de negócios. A expectativa é que a 

assinatura ocorra no início de 2020.   

 

Durante o Workshop Inovação Brasil-Israel, 04 de setembro, ocorreu a assinatura entre o Parque 

Tecnológico e a INNA ImC - Agência Israelense de Inovação de um Memorando de Entendimento para 

fortalecer o relacionamento entre as instituições e estabelecer parcerias para ações conjuntas de 

desenvolvimento de tecnologia e inovação. 

 

No que diz respeito a alianças e parcerias estratégicas, estreitamos relacionamento com o Cluster 

Automotivo Sul Fluminense e o Cluster Tecnológico Naval de Defesa, com a participação em eventos 

onde pudemos compartilhar experiências e cases de sucesso. 

 

Por intermédio de uma visita (05/12) realizada nas instalações da Fanuc, empresa de engenharia 

mecânica e eletrônica japonesa, especializada, entre outros, na construção de robôs industriais, 

comumente utilizados na indústria automobilística, estuda-se a possibilidade de uma parceria junto 

ao APL para capacitações e treinamentos em programação robótica e orientação na implantação de 

células robóticas. 

 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Nº de Associados em 31/12/2019: 173 

Total AERO: 94 
Total TIC: 69 
Total AERO/TIC: 10 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.3: Identificar, desenvolver ou aprimorar a oferta de serviços prestados pelo 

Parque para as empresas residentes, associadas ou da RM Vale, trabalhando sob a 

perspectiva de sua demanda, interesses e necessidades, oferecendo sempre serviços de 

primeira linha e alinhados com o que exista de mais moderno e disponível no mercado como 

por exemplo consultorias especializadas nas áreas de negócio, design de serviços e 

produtos, inteligência competitiva, propriedade intelectual, processos de “open 

innovation”, “design thinking”, entre outros. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.3) 

Ampliar o portfólio de produtos e serviços que utilizam metodologias ágeis 

e atuais com foco no desenvolvimento tecnológico e mercadológico no 

Escritório de Negócios do Parque Tecnológico. Identificar e disponibilizar 

pelo menos 8 novos serviços em 4 anos, com uma média anual mínima de 

2 serviços. 
 

Indicadores 

Serviços implantados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar demandas das empresas residentes e associadas e, tendências: 

A principal meta do Escritório de Negócios é auxiliar empresas em oportunidades de oferta, demanda 

de produtos e serviços e proporcionar através de consultorias as empresas para que todos possam 

gerar negócios.  

 

No dia 04 de dezembro aconteceu a edição do Balcão 360º – Gestão, onde as empresas Associadas/ 

Residentes/ Incubadas tiveram a oportunidade de receber uma consultoria/atendimento 

personalizado e gratuito de especialistas credenciados ao Escritório de Negócios – PqTec. 

 

Nessas edições totalizamos 40 atendimentos, nas seguintes áreas: 

 

• Marketing - 08 atendimentos; 

• Gestão de Processos - 04 atendimentos; 

• Marcas e Patentes - 05 Atendimentos; 

• Contabilidade - 03 atendimentos; 
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• Captação de Recursos - 05 atendimentos; 

• Negócios - 07 atendimentos;  

• Jurídico - 06 Atendimentos; 

• Logística – 02 atendimentos. 

 

Nossos parceiros têm outro meio de auxiliar as empresas vinculadas ao Parque Tecnológico. Cada 

semana publicamos em nosso site e redes sociais, artigos escritos pelos nossos parceiros com temas 

que esteja em alta, e com relevância para as empresas. E no final de cada mês enviamos esses artigos 

em uma News o mailing. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
A2. Revisar e aprimorar portfólio: 

Dando continuidade as demandas apresentadas, inclusive nas Oficinas de Planejamento Participativo 

- OPPs. Realizamos nos dias 18 e 19 de setembro e 28 de novembro um treinamento direcionado à 

área de Gestão de Processos “Técnicas e Processos para Soluções de problemas”, junto a empresa 

parceira do Escritório de Negócios – Raising The Bar – Captação com Inovação e Criatividade para a 

eficiência de processos. 
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Este treinamento teve como foco capacitar os participantes em suas habilidades, posturas no 

processo de resolução de falhas e desvios e tomada de ação corretiva. Os participantes 

desenvolveram o senso de análise crítica para promover mudanças e inovações. 

Tivemos 08 participantes em setembro e 09 participantes em novembro. 

 

 

A3. Ampliar parcerias e ou cooperações: 

Com objetivo de ampliar parceiros dentro Escritório de Negócios e visando a necessidades das 

empresas Associadas, Residentes e Incubadas, assinamos no período, 4 intermediações de Negócios 

nas áreas: 

✓ Contabilidade; 

✓ Soluções Industriais;   

✓ Capacitação e Treinamento a Gestores Públicos;  

Além das novas parcerias, nesse período foi produzido um vídeo institucional do Escritório de 

Negócios. A estratégia/objetivo é apresentar o que o escritório tem a oferecer às empresas vinculadas 

ao PqTec. Foi inserido também, dentro do site do PqTec, um espaço para nossos parceiros (divulgação 

e prospecção de oportunidades). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

0 serviços implantados no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.4: Estimular a oferta e o aprimoramento de bens, serviços e facilidades 

comerciais dentro do núcleo do Parque Tecnológico e no seu entorno, para atender seus 

residentes, às Universidades e a comunidade da circunvizinhança. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.4) 

Em 4 anos, implantar 4 novos serviços de apoio no Núcleo do Parque e seu 

entorno com base em necessidades e carências, a partir de pesquisas a 

serem atualizadas com as empresas e instituições residentes, com a 

implantação média de 1 serviço por ano. 
 

Indicadores 

Número de serviços implantados e relatórios quadrimestrais de evolução de cada serviço até sua 

implantação. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar periodicamente pesquisa junto a empresas e instituições residentes: 

Pesquisa direta realizada em outubro/2019 - ANEXO III 

A2. Priorizar ações: 

As ações planejadas para 2019 (ref. Pesquisa direta / OPP 2018), encontram-se no período, em sua 
maioria, em andamento.  Outras ações e demandas são realizadas conforme recursos e oportunidade.  
As ações tendo em vista Pesquisa realizada em outubro/2019, estão sendo planejadas pela APTSJC. 

A3. Buscar parceiros e oportunidades: 

• Seguindo negociação para nova cafeteria no hall de eventos. Em fase de análise do projeto e 

elaboração de contrato; 

• Implantado um quiosque ofertando comidas naturais e marmitex; 

• Adequação do novo espaço de serviços – Laje Técnica – 100% concluído; 

• Novas parcerias firmadas: 

o 4Worlds; 

o Nipcable Telecom; 

o Projeto Ecotecno;  

o Reali Consórcios.   
A4. Ofertar e /ou aprimorar os serviços: 

• Inaugurado o 3º espaço de convivência com título de Hub Square / Quadrado 
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Status de Execução da Meta/Indicador 

04 novos serviços ofertados no período:  

• 4Worlds; 

• Nipcable Telecom; 

• Projeto Ecotecno;  

• Reali Consórcios.  
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Acompanhamento de Metas 
Requisito 1: Buscar a sustentabilidade do Parque Tecnológico por meio da 

constituição de ativos, tangíveis e intangíveis, de sua propriedade e 

compatíveis com seus desígnios e aspirações, para a obtenção de rendas deles 

derivados. 
 

Enunciado 1.5: Alavancar recursos financeiros, de fontes distintas ao Contrato de Gestão, 

para a construção do edifício correspondente à última etapa do projeto arquitetônico do 

Núcleo do Parque. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (1.5) 

Buscar recursos financeiros para a construção do edifício correspondente 

à última etapa do projeto arquitetônico do Núcleo do Parque Tecnológico 

(*). 
 

Indicadores 

Relatórios quadrimestrais para acompanhamento do Plano de Captação de Recursos 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Promover ações no sentido de viabilizar fontes de financiamento: 

No período não registramos ações específicas, entretanto destacamos oportunidades de recursos, já 

destacadas em outras metas: 

• Emendas Parlamentares:  

o Deputado Federal Eduardo Cury – Obras | Laboratório de Metrologia – em 

andamento pela PMSJC; 

o Deputado Estadual Castello Branco – Obras | Coworking P,D&I – recursos ainda não 

liberados; 

o Deputado Estadual Sérgio Victor – Obras | Coworking P,D&I – recursos ainda não 

liberados). 

A2. Acompanhar os programas de fomento não reembolsáveis identificando 

oportunidades de captação de recursos: 

Busca e atualização periódica via Radar de Chamadas.  

 
A3. Elaborar e apresentar propostas: (*) 

Sem oportunidades no período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.1: Criar mecanismos para garantir a conectividade entre todos os integrantes e 

atores envolvidos com o Parque Tecnológico, com especial foco na cooperação e interação 

efetiva entre universidades e empresas, e nas empresas entre si, garantindo assim que a 

região alcance um nível de excelência nas áreas de atuação escolhidas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.1.1) 

Promover ao menos um evento anual entre as agências de fomento e 

investimento, empresas e universidades para a promoção de cooperação 

e interação entre os atores. 
 

Indicadores 

Evento realizado com relatório indicando programação, número de participantes, possíveis 

resultados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapear periodicamente chamadas públicas (ex: FAPESP, FINEP, BNDES), investidores e 

oportunidades de negócios: 

O Parque Tecnológico São José dos Campos atualiza periodicamente o seu “Radar de Chamadas”. Esta 

prática monitora as chamadas de órgãos públicos, instituições de fomentos, agências reguladoras e 

chamadas privadas que visam o investimento – subvenção ou financiamento – de ações de Pesquisa, 

Desenvolvimento e Inovação. Sejam estas chamadas Públicas ou Privadas.  

Além do radar, o próprio networking do PqTec junto às empresas residentes, associadas e/ou 

parcerias, ajuda a identificar e prospectar chamadas públicas e/ou privadas.  

Em outubro de 2019 o PqTec apoiou conceitualmente uma empresa residente (3D Tecnologia) para 

apresentar uma proposta para o programa PIPE FAPESP. O resultado desta proposta tem previsão de 

sair até abril/2020. 

A2. Atrair agências de fomento, investidores e afins para atender ao evento de cooperação 

entre os atores: 

Programa de Interação Universidade Empresa - Colmeia  

Resumo: este projeto visa integrar os discentes (de graduação e de pós-graduação) das Universidades 

de São José dos Campos e do Vale do Paraíba às atividades de inovação tecnológica conduzidas no 
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âmbito do Parque Tecnológico de São José dos Campos. Visa a organização de eventos, de um portal 

sobre inovação tecnológica e de equipes de apoio tecnológico para apoiar projetos e empresas 

presentes no ecossistema de inovação da Região Metropolitana do Vale do Paraíba.  

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo (FAPESP) 

No dia 28/nov ocorreu a 3ª. oficina do Colmeia – programa de integração universidade empresa do 

PqTec. Nesta edição, a Fapesp participou diretamente através de seu representante, que faz a 

apresentação das linhas de fomento da FAPESP, com ênfase para PIPE e PITE. Dentre as oportunidades 

estão formatação de projetos para submissão ao PIPE. Tivemos 69 participantes. 

 

3ª. oficina colmeia – com participação da FAPESP 

A FINEP está sem chamadas significativas abertas no período.  

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 1 evento realizado no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.1: Criar mecanismos para garantir a conectividade entre todos os integrantes e 

atores envolvidos com o Parque Tecnológico, com especial foco na cooperação e interação 

efetiva entre universidades e empresas, e nas empresas entre si, garantindo assim que a 

região alcance um nível de excelência nas áreas de atuação escolhidas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.1.2) Promover pelo menos 4 interações anuais entre universidades e empresas. 
 

Indicadores 

Interações realizadas e relatório dos encontros. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Identificar oportunidades de interação entre empresas e universidades/ ICTs: 

De forma constante, o PqTec procura fomentar a interação universidade - empresa. Desta forma, por 

exemplo, o programa Balcão 360º - Tecnologia visa justamente aproximar as universidades das 

empresas e instituições residentes. Além do Balcão 360° - Tecnologia ações específicas ocorrem 

conforme demanda. 

Constantemente são monitoradas oportunidades de encontros que acabam por gerar iniciativas como 

o programa Colmeia e o Workshop sobre o programa Rota 2030 e as já mencionadas em outras metas 

do presente Contrato. 

A2. Promover encontros estruturados e dirigidos para que os assuntos sejam debatidos 

entre os atores: 

BALCÃO 360º TECNOLOGIA – PqTec 

Dia 04 de dezembro, das 09h às 13h, no Centro de Eventos do PqTec. 

O evento é um serviço exclusivo do Escritório de Negócios e visa aproximar as empresas dos 

pesquisadores de diversas áreas, que estarão à disposição para explicar em detalhes os trabalhos que 

desenvolvem, pesquisas e soluções disponíveis em diversas áreas. 

Esta rodada foi conduzida por profissionais da EE-FGV (Escola da Economia da Fundação Getúlio 

Vargas) e contou com cerca de 30 atendimentos a alunos, pesquisadores e empresários. 
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Apresentação da equipe da EE-FGV-SP no Balcão 360 – 04/dez/2019 

Colmeia – Integração Universidade Empresa – 3ª. Oficina – 28/nov/2019 

Data Science, Internet das Coisas, Sistemas Embarcados, Machine Learning, Seleção e 

Desenvolvimento de Materiais, Desenvolvimento Web, Blockchain e Segurança Cibernética... Ufa! 

Todos esses temas foram tratados no 3º encontro do Colmeia, programa do PqTec criado para 

estruturar bons projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovação entre universidades e empresas. 

Tivemos mais de 70 participantes, que ainda puderam conhecer mais sobre linhas de fomento da 

Fapesp.  

 

 

Grupos de Trabalho – 3ª. Oficina Colmeia 

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 2 encontros no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.1: Criar mecanismos para garantir a conectividade entre todos os integrantes e 

atores envolvidos com o Parque Tecnológico, com especial foco na cooperação e interação 

efetiva entre universidades e empresas, e nas empresas entre si, garantindo assim que a 

região alcance um nível de excelência nas áreas de atuação escolhidas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.1.3) 

Realizar ao menos 1 evento anual para apresentação de ofertas e 

demandas de desenvolvimento tecnológicos e de negócios, entre 

instituições residentes e APLs. 
 

Indicadores 

Evento realizado. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Estruturar evento de promoção a sinergia entre as instituições residentes e dos APLs: 

O PqTec vem promovendo periodicamente Rodadas de Negócios e Balcões 360º – Negócios. No início 

de 2019 a APTSJC realizou um evento (anual) para apresentação de ofertas e demandas de 

desenvolvimento tecnológico e de negócios entre as instituições residentes e APL’s e já está 

planejando nova rodada para o início 2020.  

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 0 no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.2: Articular e agregar capacitação externa já existente, como facilitadora da 

consecução de inovações em P&D&I e para o desenvolvimento de tecnologias relevantes. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.2) 

Obter para o PqTec pelo menos 1 credenciamento ou habilitações, ao 

longo de quatro anos, perante agentes que viabilizem ou promovam 

oportunidades de obtenção de recursos para aplicação em projetos de 

P&D&I. 
 

Indicadores 

Relatório quadrimestral de evolução dos processos. 

Habilitação / Credenciamento obtidos. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Prospectar oportunidades: 

O Parque Tecnológico São José dos Campos foi credenciado em janeiro de 2018 pelo MCTIC para 

receber e gerir recursos da Lei da Informática através de sua incubadora. Neste sentido, 

constantemente são prospectadas oportunidades para explorar este credenciamento. Por exemplo, 

foram realizados 2 projetos em 2019 utilizando os recursos da Lei da Informática – um deles 

envolvendo a startup Fofuuu e a Samsung como empresa âncora e o outro a Engtelco (empresa 

residente) e a Advansat como empresa âncora. 

Em maio de 2019 o PqTec foi aprovado no credenciamento do Programa Nexos – Anprotec/Sebrae – 

o programa tem como objetivo central a conexão corporativa entre médias e grandes empresas com 

startups, com o apoio dos ambientes de inovação para a geração de negócios e desenvolvimento de 

novas tecnologias. Os ambientes selecionados tornam-se credenciados pelo programa e acreditados 

para implementação de projetos em parceria com as médias e grandes empresas participantes do 

programa, além de se beneficiarem da divulgação institucional proporcionada pelo programa NEXOS. 

Já em dezembro, o PqTec foi informado pela equipe gestora do programa Nexos que foi selecionado 

para compor um projeto em parceria com a Loreal e uma startup (Biosolvit). Este projeto está em fase 

de negociação contratual entre a Loreal e a Biosolvit e tem previsão de assinatura ao longo do 1º. 

Trimestre de 2020. 

Constantemente são prospectadas oportunidades para explorar estes e novos credenciamentos.  
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A2. Habilitar-se / Obter credenciamento: 

Sem oportunidades no período. O PqTec segue monitorando outras possibilidades de 

credenciamento. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

0 credenciamento no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.3: Promover a união de competências em torno de projetos e da busca de 

soluções tecnológicas, agregando e articulando todos os atores envolvidos, incitando o 

surgimento ou a consolidação de uma comunidade prática e ativa na geração de resultados. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.3.1) 

Realizar ações para a aplicação de pelo menos 4 projetos de P&D&I em 4 

anos, com a implantação média de 1 projeto por ano, preferencialmente 

em temas que contribuam para a distinção de competências, congregando 

empresas, universidades e/ou institutos de pesquisa sob a gestão da 

APTSJC. 
 

Indicadores 

Relatório quadrimestral de evolução dos processos;  

Número de projetos aplicados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar o Mapeamento de competências, pesquisadores, universidades, professores, 

técnicos, laboratórios no PqTec e Linhas de Pesquisa, fomento e investimento: 

De forma constante, procura-se fomentar a interação universidade - empresa. Desta forma, por 

exemplo, o programa Balcão 360ª - Tecnologia visa justamente aproximar as universidades das 

empresas e instituições residentes através da exposição e conexão direta dos professores e 

pesquisadores das universidades junto às empresas residentes e associadas ao PqTec. 

Adicionalmente, o programa de integração universidade empresa (Colmeia) visa também a 

proporcionar um constante monitoramento e mapeamento das competências acadêmicas, incluindo 

professores, pesquisadores, laboratórios e infraestrutura como um todo. 

A2. Vincular estas competências em oportunidades de realização de novos projetos de 

inovação: 

Neste contexto de promoção e fomento à integração universidade empresa, foram realizados no 

período: 

➔ Balcão 360 – Tecnologia – 04/dez/2019 – instituição âncora: EE-FGV-SP – Escola de Economia 

– Fundação Getúlio Vargas – São Paulo. Cerca de 11 atendimentos; 
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➔ Colmeia - 3ª. Oficina – 28/nov/2019 – universidades participantes: ITA, Unifesp, Unesp, FGV, 

IFSP e grupo Cité (Anhembi Morumbi) – oportunidades a serem possivelmente apresentadas 

no próximo período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

0 projetos propostos no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.3: Promover a união de competências em torno de projetos e da busca de 

soluções tecnológicas, agregando e articulando todos os atores envolvidos, incitando o 

surgimento ou a consolidação de uma comunidade prática e ativa na geração de resultados. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.3.2) Prospectar um novo Arranjo Produtivo Local. 
 

Indicadores 

Relatório anual de evolução dos processos; 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapear setores produtivos de alta relevância para São José dos Campos e região: 

O PqTec permanece ativo, participando das oportunidades do Programa “Rota 2030 – Mobilidade e 

Logística” – programa do governo federal que tem como objetivo estimular a modernização do 

mercado a longo prazo, principalmente no setor de autopeças e eficiência energética. 

 

A estratégia do PqTec é propor e executar projetos no escopo do Programa. Os eventos tiveram o 

objetivo de receber demandas e oportunidades das empresas e entender de que forma o PqTec pode 

contribuir para identificar, coordenar e realizar projetos de pesquisa e desenvolvimento para o setor 

automotivo, com a participação das empresas e das instituições acadêmicas vinculadas. 

 

A Associação de Engenharia Automotiva (AEA) e Associação Nacional dos Fabricantes de Veículos 

Automotores (Anfavea), em parceria com o Parque Tecnológico São José dos Campos, Centro de 

Competência em Manufatura do ITA e o Sindipeças, tem como objetivo identificar demandas e 

oportunidades em pesquisa, desenvolvimento e inovação do Programa Rota 2030, voltado ao setor 

automotivo. 

 

O PqTec constantemente participa de eventos e recebe visitas, que permitem prospecção de APL’s. 

 

A2. Promover encontros/reuniões para oportunidades; 
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A Associação de Engenharia Automotiva (AEA) e Associação Nacional dos Fabricantes de Veículos 

Automotores (Anfavea), em parceria com o Parque Tecnológico São José dos Campos, Centro de 

Competência em Manufatura do ITA e o Sindipeças, realizaram hoje (25) o 4º workshop para 

identificar demandas e oportunidades em pesquisa, desenvolvimento e inovação do Programa Rota 

2030, voltado ao setor automotivo. 

O evento contou com a participação de mais de cem representantes do governo, das associações de 

classe, das principais indústrias do setor automotivo e de autopeças, além de instituições de ensino e 

pesquisa. 

Este workshop teve como tema central os Projetos e Programas Prioritários (PPPs) previstos pelo Rota 

2030.  Durante a manhã, os participantes ficaram a par das atualizações do programa por meio das 

apresentações das coordenadoras técnicas financeiras sobre os PPPs aprovados (linha de atuação, 

instituições envolvidas, aportes financeiros, benefícios do programa etc.). 

No período da tarde, houve mesas temáticas para discussões e detalhamentos sobre cada um dos seis 

PPPs, mediadas pelos especialistas das instituições envolvidas. 

O Programa Rota 2030 é regulado pela Lei nº 13.755/2018, que estabelece a nova política para o setor 

automotivo e está estruturado em três pilares: condições para a comercialização de novos veículos 

no Brasil; redução de imposto de renda e da contribuição social sobre o lucro líquido para empresas 

que investirem em pesquisa e desenvolvimento e isenção fiscal para aquisição de peças. 

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 

 



 

52 
 

Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.4: Atuar para que o conhecimento e tecnologia gerados pelas instituições de 

P&D&I estejam alinhados com as necessidades de Mercado, e para que as universidades ali 

instaladas também busquem este propósito, criando mecanismos instigadores, promotores 

e facilitadores para seu desenvolvimento e sua comercialização. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.4) 

Estimular o estreitamento dos professores e orientadores para a promoção 

conjunta com seus alunos e orientados no desenvolvimento de trabalhos 

no todo ou em parte no ambiente do Parque Tecnológico. 
 

Indicadores 

Estratégia de estímulo. 

Relatório quadrimestral da realização e resultado. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Elaborar uma estratégia de estímulo aos professores e pesquisadores da comunidade 

científica e acadêmica que atuem no corpo discente obtendo resultados concretos na 

produção de alunos empreendedores: 

Programa de Interação Universidade Empresa - Colmeia  

Resumo: este projeto visa integrar os discentes (de graduação e de pós-graduação) das Universidades 

de São José dos Campos e do Vale do Paraíba às atividades de inovação tecnológica conduzidas no 

âmbito do Parque Tecnológico de São José dos Campos. Visa a organização de eventos, de um portal 

sobre inovação tecnológica e de equipes de apoio tecnológico para apoiar projetos e empresas 

presentes no ecossistema de inovação da Região Metropolitana do Vale do Paraíba.  

A estratégia é que o programa Colmeia contemple as demais instituições - FGV, Unifesp, Fatec, Unesp 

e ITA (vinculadas/parcerias ou instaladas no PqTec) - para aderirem conforme possibilidade e 

conveniência de cada instituição. 

A2. Promover e apoiar a participação destes projetos em eventos relativos ao 

empreendedorismo: 
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Reuniões presenciais com empresas de tecnologia da região para promover esta iniciativa (Colmeia) 

e, também, prospectar outras formas de relacionamento/desenvolvimento de oportunidades com o 

PqTec. Destaques no período: 

• 31/out/2019 – 2ª. Oficina Colmeia – ação preparatória para o workshop ocorrido em 

28/nov/2019. Nesta 2ª. oficina empresas participantes apresentaram suas demandas para as 

universidades para que elas pudessem avaliar / fazer um diagnóstico de como podem ajudar 

e participar mais efetivamente de soluções que atendam as empresas residentes, associadas 

e parcerias do PqTec. Empresas participantes: Conexão Local, Embraer, Stefanini, Omega7 e 

Promarking. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em Andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.5: Promover cursos, eventos, encontros e palestras de qualidade, de maneira 

que sejam eficazes na geração de atratividade para a atuação do Parque e de seus atores, 

proporcionando, ao mesmo tempo, o dinamismo e o ambiente adequados para a geração 

de uma comunidade interativa, e que reunida em torno de seus propósitos, amplia a 

percepção e consciência do que seu ambiente oferece. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.5.1) 
Realizar no mínimo 2 eventos por ano, que congreguem as instituições de 

São José dos Campos e região para networkings. 
 

Indicadores 

Relatório da realização e resultados dos eventos. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Buscar patrocinadores e apoiadores: 

Durante o período foi realizada a 6ª RM Vale TI (descrita com mais detalhes na atividade A2 da Meta 

2.5.2.) que congregou 79 instituições de São José dos Campos e região, sendo: 

 

• Patrocinadores - 18 

• Apoiadores - 29 

• Expositores - 38  
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Patrocinadores:  

 

 

Apoiadores: 
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Expositores: 
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A2. Realizar os eventos: 

• RM Vale TI 2019 

 

A 6ª RM Vale TI aconteceu de 22 a 24 de outubro no Parque Tecnológico São José dos Campos e atraiu 

mais de 4.000 pessoas, entre empresários, gestores públicos, estudantes e profissionais e 

representantes de entidades e universidades. Esse número representa um crescimento de cerca de 

35% em relação à edição passada. 
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A edição 2019 contou ainda com 47 estandes de expositores, além de 24 startups no Startup World. 

Na Rodada de Negócios foram mais de 31 prefeituras, 51 empresas âncoras e 80 empresas ofertantes. 

Em dois dias de Rodada de Negócios foram mais de 800 reuniões realizadas. A organização do evento 

avalia que a 6ª RM Vale TI deve gerar mais de R$ 200 milhões em negócios. 
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O Congresso, que aconteceu na 6ª RM Vale TI, foi também um importante fórum para debater as 

tendências tecnológicas presentes no mercado atualmente e o que será novidade para impulsionar 

os negócios nos próximos anos. Foram abordados temas como IoT, realidade virtual, realidade 

aumentada, big data e projetos sustentáveis. 

• Pizza de Quinta, Papo de Primeira 
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No dia 31/10, o Nexus - Hub de Inovação do Parque Tecnológico São José dos Campos realizou a 32ª 

Pizza de Quinta - Papo de Primeira. O encontro, realizado às quintas-feiras a cada dois meses, tem 

como objetivo criar um ambiente de sinergia e troca de conhecimento com convidados especiais, que 

somam à missão do Nexus de promover conexões entre todos os atores de inovação. 

Nesta edição, Ewerton Santos, CEO da TrackCash, startup residente do 

Nexus, compartilhou sua trajetória, aprendizados e conhecimentos 

com os empreendedores presentes no evento. Formado em 

Engenharia Eletro/Eletrônica, Ewerton trabalhou na indústria por 13 

anos e desde 2009 ingressou no desafio da própria Startup. Foi um dos 

fundadores do SuperPay, gateway de pagamentos e, após a venda da 

empresa, montou um e-commerce de nome Comprenet. Com base 

nos desafios enfrentados com as vendas online, iniciou as atividades 

do TrackCash, que é um gestor e conciliador financeiro para quem 

vende através de lojas virtuais, marketplaces e varejo físico. 

• Cerimônia de Graduação e Demo Day – Nexus Hub 

No dia 03/12 cinco startups incubadas e aceleradas no Nexus – Hub de Inovação do Parque 

Tecnológico São José dos Campos receberam certificados de graduação. 3d Tecnologia, Fofuuu, Lá 

Vem Bebê, Palo Technology e SCI Vale tiveram sucesso no desenvolvimento de novas tecnologias e 

negócios no programa Nexus Growth.  

 

O evento teve a participação de representantes do Parque Tecnológico São José dos Campos, da 

Secretaria de Inovação e Desenvolvimento Econômico do município e do Sebrae-SP. 

A programação contou ainda com Demo Day das startups graduadas e de nove startups 

acompanhadas pelo programa Startup SP do Sebrae, além de uma palestra sobre Growth Hacking 

com Raphael Lassance, referência nacional no tema.  
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Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 3 eventos realizados no período que congregaram as empresas e instituições diferentes 

da região. Relatórios descritos nos itens A1 e A2 da Meta 2.5.1. Os eventos realizados receberam um 

total de mais de 4000 participantes no período. Pelo menos 79 empresas e instituições da região 

foram patrocinadoras e apoiadoras dos eventos.  
 



 

62 
 

Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.5: Promover cursos, eventos, encontros e palestras de qualidade, de maneira 

que sejam eficazes na geração de atratividade para a atuação do Parque e de seus atores, 

proporcionando, ao mesmo tempo, o dinamismo e o ambiente adequados para a geração 

de uma comunidade interativa, e que reunida em torno de seus propósitos, amplia a 

percepção e consciência do que seu ambiente oferece. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.5.2) Realizar anualmente a RM VALE TI - Feira de Tecnologia e Inovação. 
 

Indicadores 

Relatório da realização e resultados da feira. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Buscar patrocinadores e apoiadores: 

A 6ª RM Vale TI congregou 79 instituições de São José dos Campos e região, sendo: 

 

• Patrocinadores - 18 

• Apoiadores - 29 

• Expositores - 38  

 

Patrocinadores:  
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Apoiadores: 

 

Expositores: 
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A2. Realizar a feira: 

 

A 6ª RM Vale TI aconteceu de 22 a 24 de outubro no Parque Tecnológico São José dos Campos e 

atraiu mais de 4.000 pessoas, entre empresários, gestores públicos, estudantes e profissionais e 

representantes de entidades e universidades. Esse número representa um crescimento de cerca de 

35% em relação à edição passada. 
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A edição 2019 contou ainda com 47 estandes de expositores, além de 24 startups no Startup World. 

Na Rodada de Negócios foram mais de 30 prefeituras, 51 empresas âncoras e 80 empresas 

ofertantes. Em dois dias de Rodada de Negócios foram mais de 800 reuniões realizadas. A 

organização do evento avalia que a 6ª RM Vale TI deve gerar mais de R$ 200 milhões em negócios. 
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O Congresso, que aconteceu na 6ª RM Vale TI, foi também um importante fórum para debater as 

tendências tecnológicas presentes no mercado atualmente e o que será novidade para impulsionar 

os negócios nos próximos anos. Foram abordados temas como IoT, realidade virtual, realidade 

aumentada, big data e projetos sustentáveis.  

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade Concluída para o ano: 22-24/10/2019 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.6: Desenvolver, implantar e operacionalizar um plano para a 

internacionalização do Parque Tecnológico, tornando-se um ponto focal do país, 

posicionando-o como uma plataforma exportadora e um “hub” de negócios de cooperação 

internacional. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.6) 

Estabelecer no mínimo 4 acordos internacionais em 4 anos que visem 

incrementar as conexões do Parque Tecnológico com instituições 

congêneres no mundo. 
 

Indicadores 

Números de acordos assinados. 

Relatório quadrimestral de evolução. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Prospectar potenciais parceiros que somem e agreguem interesses em se tratando de 

P&D&I e empreendedorismo consoantes ao Parque Tecnológico. 

SETEMBRO 

04/09 – Realização do evento “Inovando com Israel”. Oportunidade: parceria com a Israel Innovation 

Agency – IINA, para ampliar as conexões entre as empresas do PqTec e as oportunidades em Israel. 

Durante o evento foi assinado um novo termo de cooperação entre o PqTec e a IINA para fortalecer o 

relacionamento e estabelecer parcerias para ações conjuntas de desenvolvimento de tecnologia e 

inovação. 

 

Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/n/679 

http://www.pqtec.org.br/n/679
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Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/n/676 

11/09 – Participação no workshop Cenários de Defesa, no DCTA, em parceria com o MD. 

17/09 - O PqTec assinou um Memorando de Entendimento (MOU) voltado à promoção da ciência, 

tecnologia e inovação com a Câmara de Comércio Noruega-Brasil. A assinatura ocorreu durante o 

Innovation Leaders Brazil Forum, um evento que aconteceu no PqTec. Oportunidade: A parceria visa 

ampliar as oportunidades de empresas brasileiras que desejam fazer negócios na Noruega e, também, 

das empresas norueguesas no Brasil. De acordo com a Câmara, há 180 empresas da Noruega com filiais 

no Brasil. 

 

Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/n/688. 

14 a 29/09 – Participação do PqTec na Missão Internacional ANPROTEC, na França. Visita a ambientes 

de inovação, prospecção de oportunidades de parcerias entre instituições francesas e empresas 

residentes, oportunidade de atração de empresas estrangeiras para o parque e construir parcerias 

para a internacionalização de empresas brasileiras. 

No dia 16, pela manhã as empresas participaram de um seminário sobre o ecossistema de inovação 

francês, organizado pela Embaixada do Brasil, contando com palestras de Pedro Saldanha, Ministro 

Conselheiro, Pedro Fontoura, chefe do setor de Ciência, Tecnologia, Energia e Meio Ambiente e Juliana 

Guiguet, do setor de Promoção Comercial da Embaixada do Brasil em Paris. Pelo lado francês, 

palestraram Joaquim Nassar, chefe do departamento de programas de cooperação internacional do 

http://www.pqtec.org.br/n/676
http://www.pqtec.org.br/n/688
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Ministério de Ensino Superior, Pesquisa e Inovação e, também, Cyrille Langendorff, diretor da Credit 

Cooperatif. Na parte da tarde, a delegação brasileira visitou a Make Sente, organização que trabalha 

com o tema de Negócios de Impacto e que em 7 anos já apoiou mais de 3200 projetos no tema, com 

mais de 200 organizações envolvidas. 

 

No dia 17, estivemos pela manhã em visita na Erganeo, empresa de investimentos francesa 

especializada em inovações disruptivas e com forte impacto social nos temas de biotecnologia, big 

data, inteligência artificial e energia. Já na parte da tarde, a programação aconteceu na instituição 

NUMA. Instituição que trabalha com a capacitação no tema de transformação digital, com foco em 

grandes empresas, aceleradoras e incubadoras. Por lá, já passaram mais de 300 companhias, incluindo 

grande parte daquelas que compõem a CAC - 40, as maiores empresas francesas, além de centenas de 

startups.  

 

No dia 19, o grupo visitou a Agorav, e o StationF - um dos maiores campus de startups do mundo. Na 

sexta-feira, 20, o roteiro contou com paradas na INCO e no Genopole - principal biocluster de 

biotecnologia e pesquisa em genômica e genética da França.  

23 a 27/09 – Participação na Conferência Internacional de Parques Tecnológicos da IASP, em Nantes – 

França, o tema a “4ª Revolução Industrial: Áreas de Inovação e Parques Científicos como chave para 

uma transição de sucesso”. A missão foi organizada pela Anprotec. 

A iniciativa reuniu 22 participantes de 18 instituições diferentes de todo o Brasil. O grupo participou 

de seminários, visitas técnicas e reuniões de negócios em importantes ambientes de inovação e 

empreendedorismo franceses.  

 

https://www.facebook.com/anprotec/?fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARAJx5qe9rgGz6pmSh8BpF2XTHP0U2a9tmGT4ZR4_m3GF1bBJeFFNaqGOJeBgYA8mZPtbmz_ND51ma8S_W9T3uPTmnf25MDtmYn1baBDW0QKxbuRvrun-F6UDP5-Wu1JeznxSXowyx6PQlR2_cXKeCKRgiqETdpiMHbs0xtn6sU5ncMJRgwH5qUXYVg0QpLIT5mGQVcfccDqZb3AtAcr0Ad-WrDS4Z5yc3jcljvvVZ4cLgWdSZXSpfUdrQtOyaNvyQqpxTZbZ0sM_Cx0dstgT41KlKtCFKX41S9GzgCHC4vxyqLmRE7NTxck3H-8eEADJKwcqDsIvOnRFaagIHC9OrNKGQ&__tn__=K-R
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30/09 – Estruturação de parceria junto a Agência Suíça de Negócios Internacionais. 

 

OUTUBRO 

01/10 – Recepção de comitiva do Governo da Arábia Saudita para discussão de oportunidades de 

negócios para o Cluster Aeroespacial junto àquele país. Ministério de Industria da Arábia Saudita. 

02/10 - Recepção de representante da Universidade de Évora e Parque Científico e Tecnológico do 

Alentejo, para discussão, revisão e renovação do acordo de cooperação existente e visita a empresas 

interessadas em realizar negócios com Portugal. 

21 e 22/10 – Missão Empresarial – visita de delegação da Turquia composta por 12 empresas que 

fizeram exposições sobre suas tecnologias, durante o evento também ocorreram rodadas de negócios 

com empresas brasileiras do setor de Defesa, associadas ao Cluster Aeroespacial Brasileiro, gerido pelo 

PqTec. organizada pelo Ministério da Defesa do Brasil e pela Presidência das Indústrias de Defesa da 

Turquia (SSB, na sigla em turco).  

O evento teve como objetivo a atração de investimentos para a base Industrial de Defesa (BID) 

brasileira. Em eventos internacionais anteriores, a SSB manifestou o interesse de que empresas turcas 

invistam no Brasil, por meio da formação de joint ventures com empresas brasileiras, e utilizem o Brasil 

como plataforma de exportação de produtos. 

A SSB é órgão subordinado diretamente ao Presidente da República da Turquia, com status superior 

ao do Ministro da Defesa daquele país, responsável por gerenciar todas as 

compras/projetos/aquisições de novas capacidades para os órgãos públicos da Turquia (Forças 

Armadas, Forças Policiais e Serviço de Inteligência). 
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Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/702/parque-tecnologico-

recebe-missao-empresarial-da-delegacao-turca  

 

22 a 24/10 – Missão Prospectiva para os Estados Unidos da América - focou, prioritariamente no setor 

da aviação executiva e incluiu a participação e visita a maior feira do setor nos Estados Unidos – NBAA 

-BACE (National Business Aviation Association – Business Aviation Conference and Exhibition), que 

ocorreu na cidade de Las Vegas, entre os dias 21 e 24 de outubro de 2019. 

Durante a Missão a equipe do Projeto Setorial pôde se reunir com representantes da indústria de 

aviação executiva norte-americana. Da mesma forma, foi possível agendar reuniões com 

representantes da NBAA, associação das empresas ligadas a aviação executiva fundada em 1947 e 

sediada em Washington, DC, é a organização líder para empresas que dependem de aeronaves de 

aviação geral para ajudar a tornar seus negócios mais eficientes, produtivos e bem-sucedidos. A 

associação representa mais de 11.000 empresas e profissionais e fornece mais de 100 produtos e 

serviços à comunidade de aviação executiva, incluindo a Convenção e Exposição de Aviação Executiva 

da NBAA (NBAA-BACE), a maior feira de aviação civil do mundo. 

Lições aprendidas - Os EUA é o maior mercado de aviação executiva do mundo, seguido por Brasil e 

México, respectivamente 2º e 3º maiores mercados. A aviação executiva contribui com US $ 150 

bilhões para os EUA produção econômica e emprega mais de 1,2 milhão de pessoas. Atividades gerais 

da aviação - incluindo vendas de aviões novos e de propriedade anterior, bem como manutenção e 

outro suporte operacional – gera benefícios financeiros substanciais para todos os estados da nação. 

Destaque interessante evidenciado é o apoio dos estados para com o setor e a indústria da aviação. 

Durante a missão prospectiva os gestores do PS puderem se reunir com representantes dos Estados 

de Oklahoma e Kansas, que apresentaram dados importantes do setor, bem como, suas políticas de 

incentivo e atração de empresas, grandes oportunidades para as empresas brasileiras do setor que 

tenham interesse em iniciar operações ou exportar serviços ou produtos para os Estados Unidos. 

Com exceção da EMBRAER, que produz seus jatos executivos nos Estados Unidos, a presença de 

empresas brasileiras do setor nos Estados Unidos ainda é pequena, principalmente em relação ao 

chamado MRO - Maintenance, Repair and Overhaul, o que se demonstrou uma grande oportunidade 

para as empresas brasileiras do setor. 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/702/parque-tecnologico-recebe-missao-empresarial-da-delegacao-turca
http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/702/parque-tecnologico-recebe-missao-empresarial-da-delegacao-turca
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07 a 11/10 - II Brazilian Innovation Week - Missão Suécia – missão organizada pelo Ministério da 

Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações, Embaixada da Suécia no Brasil, a Embaixada do Brasil 

em Estocolmo e CISB (Centro de Pesquisa e Inovação Sueco-Brasileiro). O evento abrange atividades 

para diferentes setores como: aeronáutica, cidades sustentáveis, mineração, bioeconomia, espaço e 

acontece uma semana no Brasil e uma semana na Suécia.  

 

Abaixo a agenda geral do evento: 

 

 

 

 

 

 

http://www.mctic.gov.br/mctic/opencms/index.html
http://www.mctic.gov.br/mctic/opencms/index.html
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Agenda com o foco no seguimento aeroespacial, além dessas atividades, destaca-se a visita a Linkoping 

e ao Mjärdevi Science Park com o objetivo de promover discussões sobre parceria entre Parques 

Tecnológicos. Aconteceu também um Workshop Espacial com a AEB e SAAB, na sede da SAAB. 
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NOVEMBRO 

- 

DEZEMBRO 

04/12 – Visita da Missão Empresarial Chinesa, participam do encontro de negócios as empresas Siwei 

Surveying and Mapping Technology e HEAD Aerospace. A Siwei Surveying and Mapping Technology é 

a proprietária e operadora da constelação de satélites nacional chinesa, composta hoje por 19 satélites 

de várias resoluções e tecnologias. Essa referência nacional chinesa gostaria de trocar experiências e 

encontrar oportunidades de colaboração com setores espaciais e de aplicações de dados de 

observação da terra. A HEAD Aerospace é uma empresa privada fundada em 2007 e sediada em 

Pequim, China, com subsidiárias em Hong Kong, Holanda e França e laboratórios conjuntos localizados 

na Suíça e na Itália. A empresa oferece soluções espaciais personalizadas, colaborando com parceiros 

com base em sua rede global, investe em uma pequena constelação baseada em satélite com várias 

cargas úteis e dedica-se a fornecer serviços e aplicativos de valor agregado baseados em big data e 

machine learning. 

 Esta reunião serviu como o primeiro contato e uma boa oportunidade de negócios para todos. 

 Estiveram presentes no encontro os representantes da alta diretoria da companhia chinesa e de sua 

parceira europeia: Dr. Zhao Jun - VP of China Siwei, Dr. Hao Xuetao - Director of International 

Cooperation at Siwei, Ms. Gina Deng - International Cooperation Department at Siwei, Mr. Nathan 

Guan - CEO - HEAD Aerospace. 

As empresas brasileiras tiveram 5 min para fazer uma apresentação do seu negócio para os convidados, 

e em seguida ocorreram discussões de oportunidades. Participaram do evento 7 empresas e 

instituições do seguimento. 

 

Dinamarca - Parceria em um projeto da IASP (Associação Internacional de Parques Tecnológicos e 

Ambientes de Inovação, na sigla em inglês) e do Parque Tecnológico INCUBA (https://incuba.dk/en/), 

da Dinamarca, o Parque Tecnológico São José dos Campos irá promover ações e iniciativas para 

startups realizadas pelo governo da Dinamarca. Em especial o programa Startup Denmark, um tipo de 

visto concedido a empreendedores de destaque que desejam se estabelecer na Dinamarca para 

escalar sua startup em um ecossistema efervescente e aproveitar toda a infraestrutura e cultura dos 

países nórdicos. 

 

 

 

 

 

https://startupdenmark.info/
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Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-

embaixador-de-inovacao-da-dinamarca  

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Acordos de Cooperação assinados no período: 02 

1- Israel Innovation Agency – IINA; 

2- Câmara de Comércio Noruega-Brasil. 

Acordos de Cooperação fechados no CG 135/2017 - acumulado:  

1- HUB55 – Connecticut – USA, revisão e renovação do acordo de cooperação;  

2- Parque Tecnológico AnnHarbor – Michigan – USA, assinatura de cooperação para softlanding de 

empresas e apoio a internacionalização de residentes de ambos os parques;  

3- Eastern Oklahoma County Partnership – EOCP, assinatura de acordo de cooperação para 

internacionalização de empresas nos EUA e atração de empresas americanas.  

4- Enrich in Brazil – Programa União Europeia, PqTech ACREDITADO como Oficial SOFTLANDING HUB.  

5- China – Província de Hunan – Acordo de Promoção e internacionalização da Indústria Aeroespacial 

Brasileira na China; 

6- Israel Innovation Agency – IINA; 

7- MOU - Câmara de Comércio Noruega-Brasil. 

 
 

 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.7: Apoiar, capacitar e estruturar a internacionalização de empresas residentes, 

de associados ao Parque Tecnológico ou de integrantes dos APL’s (Arranjos Produtivos 

Locais) nos quais atua, de forma a gerar ou ampliar suas receitas com exportação. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.7.1) 

Realizar pelo menos 8 ações, em 4 anos, de capacitação junto às empresas 

associadas e participar ao menos de 8 feiras e/ou agendas internacionais 

(*) que tenham por objetivo promover as exportações das pequenas e 

médias empresas residentes e associadas aos APL’s coordenados pelo 

Parque Tecnológico. 
                                                                    

Indicadores 

Quantidade de ações. 

Relatório de resultados das ações relativas à promoção das exportações por empresa participantes 

de cada missão internacional. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapear empresas com perfil exportador: 

Duas ações estão sendo realizadas em paralelo, uma pesquisa geral entre os associados e residentes 

do PqTec e um levantamento específico do setor aeroespacial está sendo organizado em conjunto 

com a APEX Brasil. 

*O formulário da pesquisa do PQTEC está disponível no link: 

https://docs.google.com/forms/d/1xlwr_b6Ax_DIDCVtqg1UfCDhGJdEuxSbr6pHNRESQJw/edit  

Com sete respostas até o momento. 

A2. Mapear as necessidades das empresas: 

Durante o período foram organizadas as atividades relativas a ações estruturantes do projeto Apex 

como reorganização do cronograma de ações.  

Dentre as atividades, pode-se destacar o evento “Workshop de Plano de Expansão Internacional”, 

que ocorreu no dia 03/10/2019, uma parceria do PQTEC, foi ministrado e organizado por 3 

https://docs.google.com/forms/d/1xlwr_b6Ax_DIDCVtqg1UfCDhGJdEuxSbr6pHNRESQJw/edit
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representantes da APEX-Brasil. Para essa atividade, foram destacadas ferramentas que podem 

facilitar o processo de internacionalização de empresas. Destaque do programa: 

 

Estiveram presentes no evento 18 empresas, dentre elas, residentes, incubadas, associadas e 

convidados da APEX. 

Nesse período, foi realizada a contratação de estudos de inteligência de mercado aeroespacial dos 

Estados Unidos e Europa, com entrega prevista para o mês de janeiro de 2020. 

Está em andamento a contratação de uma plataforma de inteligência de mercado. 

A3. Buscar parceiros e apoiadores junto a agência de promoção e fomento (*): 

Convênio com a APEX-Brasil assinado em 03/05/2019; 

Parceria com o MRE para internacionalização; 

Participação/aquisição de uma cadeira no iBRICS network. 

 

A4. Criar canal de exposição das empresas com perfil exportador: 

 O APL Aeroespacial e Defesa do Parque Tecnológico São José dos Campos, possui um canal de 

exposição das empresas que podem ser acessados através do link 

http://www.aerospacebrazil.com.br/. 

Desde maio 2018 o Parque Tecnológico lançou uma nova versão do site institucional voltado também 

para a divulgação dos Programas do Parque. APL AERO tem uma página exclusiva que pode ser 

acessada através do link http://www.pqtec.org.br/cluster-aero. A página é destinada exclusivamente 

http://www.aerospacebrazil.com.br/
http://www.pqtec.org.br/cluster-aero


 

79 
 

ao APL Aeroespacial e Defesa onde é possível acessar as informações institucionais e o rol de 

empresas associadas, bem como suas competências e produtos e serviços.  

Para os residentes e associados APL TIC os canais são: 

http://www.pqtec.org.br/centros-empresariais 

http://www.pqtec.org.br/nexus-startups 

http://www.pqtec.org.br/tic-vale 

http://www.ticvale.org.br/ 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 6 agendas/eventos: (Melhor descritos na Meta 2.6) 

• 14 a 29/09 – Participação do PqTec na Missão Internacional ANPROTEC, na França; 

• 23 a 27/09 – Participação na Conferência Internacional de Parques Tecnológicos da IASP, em 

Nantes – França; 

• 22 a 24/10 – Missão Prospectiva para os Estado Unidos da América; 

• 07 a 11/10 - II Brazilian Innovation Week - Missão Suécia; 

* Recepção da comitiva – Missão empresarial chinesa; 

*  Recepção da comitiva - Missão Empresarial da delegação turca. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.pqtec.org.br/centros-empresariais
http://www.pqtec.org.br/nexus-startups
http://www.pqtec.org.br/tic-vale
http://www.ticvale.org.br/
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.7: Apoiar, capacitar e estruturar a internacionalização de empresas residentes, 

de associados ao Parque Tecnológico ou de integrantes dos APL’s (Arranjos Produtivos 

Locais) nos quais atua, de forma a gerar ou ampliar suas receitas com exportação. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.7.2) 
Promover e apoiar a internacionalização de empresas residentes e/ou 

associadas aos APL’s 
 

Indicadores 

Relatório de resultados das ações realizadas. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapear empresas interessadas na internacionalização: 

De forma recorrente a APTSJC divulga uma série de oportunidades de internacionalização para as 

empresas do PqTec e com isso, estamos levantando aquelas com maior interesse. 

Da mesma forma, a equipe de internacionalização do PqTec está promovendo uma pesquisa entre os 

associados e residentes para identificar as empresas interessadas no processo. 

Para o período, destaca-se a internacionalização e abertura da empresa ATS4i em Miami, Flórida – 

EUA. A empresa já participou de diversas ações do convênio APEX-PQTEC, e algumas das reuniões já 

geraram oportunidades que estão sendo avaliadas pelos clientes e uma delas é um programa de P&D 

financiado pela União Europeia. 

 

A2. Atuar como interlocutor no suporte a internacionalização: 

SETEMBRO  

19 - O PqTec esteve presente na Missão Internacional de imersão em ecossistemas de inovação de 

Paris, na França, e também na Conferência Mundial da IASP, que, neste ano, aconteceu em Nantes, 

também na França, com o tema a “4ª Revolução Industrial: Áreas de Inovação e Parques Científicos 

como chave para uma transição de sucesso”. A missão foi organizada pela Anprotec. 

Link para a notícia: https://www.facebook.com/pqtecsjc/  

https://www.facebook.com/anprotec/?fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARAJx5qe9rgGz6pmSh8BpF2XTHP0U2a9tmGT4ZR4_m3GF1bBJeFFNaqGOJeBgYA8mZPtbmz_ND51ma8S_W9T3uPTmnf25MDtmYn1baBDW0QKxbuRvrun-F6UDP5-Wu1JeznxSXowyx6PQlR2_cXKeCKRgiqETdpiMHbs0xtn6sU5ncMJRgwH5qUXYVg0QpLIT5mGQVcfccDqZb3AtAcr0Ad-WrDS4Z5yc3jcljvvVZ4cLgWdSZXSpfUdrQtOyaNvyQqpxTZbZ0sM_Cx0dstgT41KlKtCFKX41S9GzgCHC4vxyqLmRE7NTxck3H-8eEADJKwcqDsIvOnRFaagIHC9OrNKGQ&__tn__=K-R
https://www.facebook.com/pqtecsjc/
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22 a 27 - Parceria com APEX-Brasil possibilitou a participação de empresas associadas e residentes do 

programa StartOut. O programa apoia a  inserção de startups brasileiras em ecossistemas 

internacionais, em parceria com o Ministério das Relações Exteriores (MRE), o Ministério da Indústria, 

Comércio Exterior e Serviços (MDIC), o Sebrae e a Associação Nacional de Entidades Promotoras de 

Empreendimentos Inovadores (Anprotec). A empresa que participou foi a ATS4i e em outras edições 

a Formula XR.  

 

link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/695/internacionalizacao-

empresas-vinculadas-ao-pqtec-buscam-mercado-global  

DEZEMBRO 

Parceria em um projeto da IASP (Associação Internacional de Parques Tecnológicos e Ambientes de 

Inovação, na sigla em inglês) e do Parque Tecnológico INCUBA, da Dinamarca, o Parque Tecnológico 

São José dos Campos irá promover ações e iniciativas para startups realizadas pelo governo da 

Dinamarca. Em especial o programa Startup Denmark, um tipo de visto concedido a empreendedores 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/695/internacionalizacao-empresas-vinculadas-ao-pqtec-buscam-mercado-global
http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/695/internacionalizacao-empresas-vinculadas-ao-pqtec-buscam-mercado-global
https://incuba.dk/en/
https://startupdenmark.info/
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de destaque que desejam se estabelecer na Dinamarca para escalar sua startup em um ecossistema 

efervescente e aproveitar toda a infraestrutura e cultura dos países nórdicos. 

 
Link para a notícia: http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-
embaixador-de-inovacao-da-dinamarca  
 
 

 
 

 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. Internacionalização e abertura da empresa ATS4i em Miami, Flórida – EUA. 

 

http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
http://www.pqtec.org.br/comunicacao/noticias/n/721/pqtec-e-escolhido-como-embaixador-de-inovacao-da-dinamarca
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.8: Manter e ampliar a infraestrutura laboratorial, para apoiar projetos de 

P&D&I, e criar mecanismo para facilitar o seu acesso, especialmente para as empresas 

residentes, e às micro e pequenas empresas do município e da região metropolitana. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.8.1) Inaugurar 2 novos laboratórios em 4 anos (*) 
 

Indicadores 

Números de laboratórios inaugurados; 

Manutenção da infraestrutura laboratorial existente. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar estudo de oportunidades, necessidade e espaço disponível para novos 

laboratórios: 

A APTSJC, busca continuamente realizar estudo e identificar oportunidades para a implantação de 

novos laboratórios multiusuários no Parque Tecnológico São José dos Campos. 

Hoje estão em operação os seguintes laboratórios geridos pelo PqTec: 

• Centro de Desenvolvimento em Manufatura (CDM); 

• Laboratório de Simulação e Sistemas Críticos (LSC); 

• Laboratório de Interferência e Compatibilidade Eletromagnética (EMI/EMC) – em operação 

desde 24/07/2019, gerido pela APTSJC e operado pela Lace através de uma parceria firmada 

entre a empresa residente LACE Engenharia e APTSJC em 22/07/2019.  

O PqTec permanece acompanhando o andamento das atividades (MCTIC e PMSJC) com relação a 

oportunidade da Emenda Parlamentar 30890004 – Laboratório de Metrologia (processo licitatório 

para contratação de empresas para a construção do Laboratório). 

No período de apuração deste relatório, não foram identificadas oportunidades para implementação 

de novos laboratórios. 

A2. Buscar fontes de fomento e investimento (*): 

O Parque Tecnológico atua ativamente na captação de recursos públicos e ou privados para a 

construção de novos e modernos laboratórios nas suas dependências (sinergia/ferramenta “Radar de 
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Chamadas” - Esta prática monitora as chamadas de órgãos públicos, instituições de fomentos, 

agências reguladoras e chamadas privadas que visem o investimento – subvenção ou financiamento 

– de ações de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação. Sejam estas chamadas Públicas ou Privadas). 

Laboratório de Ensaios Ambientais: A APTSJC vem acompanhando e apoiando a PMSJC na 

oportunidade de construção do prédio para o laboratório de ensaios ambientais, com recursos 

oriundos de emenda parlamentar, o laboratório vem sendo construído. 

A3. Submeter projetos: 

Em andamento o trabalho para captação de oportunidades para novos laboratórios – ver/sinergia 

Meta 2.1.1 – A1 (Mapear periodicamente chamadas públicas (ex: FAPESP, FINEP, BNDES), 

investimentos e oportunidade de negócios) – “Radar de Chamadas”.  

Reporta-se que dentro do período deste relatório, o Projeto Internet das Coisas (Chamada da ABDI) 

continuou sua implementação e está em fase de instalação de sensores nas máquinas dos 

laboratórios do PQTEC – CDM e LSC. A próxima etapa será, gerar e coletar dados para indicadores 

técnicos e gerenciais de produção. Previsão de duração total do projeto de 17 meses. 

Início de implementação do projeto foi em janeiro de 2019. 

A4. Manter infraestrutura laboratorial existente: 

Infraestrutura laboratorial atual do Parque Tecnológico própria: 

• Centro de Desenvolvimento em Manufatura (CDM): com máquinas CNCs (comando 

numéricos computadorizados) de 3, 4 e 5 eixos, eletroerosão de corte à fio, serra de fita 

horizontal e mesa de metrologia; 

• Laboratório de Simulação e Sistemas Críticos (LSC): com ferramentas CAE e CAD, tais 

como Ansys e Catia e computador de alto desempenho, com 160 núcleos de 

processamento, 512 GB de memória RAM, 24 Terabytes de armazenamento e 4,6 

Terafloops; duas impressoras 3D – Dimension Elite (ABS plus) e Objet (Resina Liquida) e 

escaner 3D para medição e engenharia reversa; 

• Laboratório de EMI/EMC. 

 

Atividades de manutenção da infraestrutura laboratorial existente: 

• Manutenção Predial: Limpeza, Conservação e Segurança Patrimonial nas dependências 

dos laboratórios (realizada pela equipe de manutenção do Parque Tecnológico); 

• Troca da mangueira da máquina ROMI D600 que ativa troca de ferramenta pelo ar 

comprimido, em 30 de outubro de 2019; 

• Renovação da Manutenção do Software Edgecam, em 28 de novembro de 2019; 

• Troca do óleo lubrificante do compressor das máquinas CNCs, em 10 de dezembro de 

2019; 

• Instalação de sensores de vibração e temperatura na máquina CNC Romi D1500 4 eixos 

pela equipe do Projeto Internet da Coisas (IoT – Chamada ABDI), em 11 e 12 de dezembro 

de 2019; 
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• Instalação de sensores de vibração e temperatura na máquina CNC Romi D600 3 eixos 

pela equipe do Projeto Internet da Coisas (IoT – Chamada ABDI), em 13 de dezembro de 

2019; 

• Atualização de versão do software Ansys 19 R3, em 10 de setembro de 2019; 

• Troca de material impressora 3D Dimension Elite, em 25 de setembro de 2019; 

• Troca Suporte Solúvel para impressora 3D Dimension Elite, em 14 de outubro de 2019; 

• Troca de material impressora 3D Dimension Elite, em 29 de outubro de 2019; 

• Compra de Bandejas para impressora 3D Dimension Elite, em 06 de novembro de 2019; 

• Manutenção de 2 nobreak’s APC, em 18 de novembro de 2019; 

• Atualização da licença do software Ansys versão 2019-2020, em 10 de dezembro de 2019; 

• Semana de 09 a 20 de dezembro de 2019, manutenção corretiva no ar condicionado 

principal da sala de controle do laboratório de EMI/EMC e preventiva de todos os ares 

condicionados pertencentes a este laboratório. 

 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.8: Manter e ampliar a infraestrutura laboratorial, para apoiar projetos de 

P&D&I, e criar mecanismo para facilitar o seu acesso, especialmente para as empresas 

residentes, e às micro e pequenas empresas do município e da região metropolitana. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.8.2) 
Atender no mínimo 10 projetos por ano por laboratório já implantado, com 

pelo menos 1 ano de implantação. 
 

Indicadores 

Número de contratos e/ou convênios para uso de cada laboratório. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Implantar mecanismos de utilização e facilitadores de acesso dos laboratórios: 

Os atendimentos realizados pelos laboratórios CDM (Centro de Desenvolvimento em Manufatura) e 

LSC (Laboratório de Simulação e Sistemas Críticos) no período do relatório, estão apresentados a 

seguir: 

Laboratório 
Nº de 

Projetos 
Status 

Centro de Desenvolvimento em 
Manufatura (CDM) 

11 

4 executados 

4 em execução 

1 em negociação 

2 não executados 

Laboratório de Sistemas Críticos (LSC) 30 

13 executados 

2 em execução 

3 em negociação 

12 não executados 

Total 41 

17 executados 

6 em execução 

4 em negociação 

14 não executados 
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Situação dos projetos no LSC no período. 

  
Situação dos Projetos no CDM no período. 

 

 
Situação dos Projetos no LSC +CDM no período 
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Evolução dos Projetos no LSC. 

 

Evolução dos Projetos no CDM. 
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Evolução dos projetos do LSC (acumulado). 

 

Evolução dos projetos do CDM (acumulado). 
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Evolução dos atendimentos realizados geral no período. 

 

➢ Participação na 6ª Edição da Feira RM Vale TI de 2019 

Além dos atendimentos realizados no período de apuração desse relatório, também houve a 

participação dos laboratórios na 6ª edição da Feira RM Vale TI, para além da divulgação dos 

laboratórios próprios implantados no Parque Tecnológico, possibilidade de captação de novos projetos 

e clientes para pesquisa e desenvolvimento utilizando a infraestrutura existente nos laboratórios 

próprios do PqTec. 
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Equipe no Estande dos Laboratórios na 6ª RM Vale TI. 

 

 

Equipe no Estande dos Laboratórios na 6ª RM Vale TI. 
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Equipe no Estande dos Laboratórios na 6ª RM Vale TI. 

 

Brinde feito pelo Laboratório para a 6ª RM Vale TI (Engenharia reversa; Desenho 3D; Simulação Estrutural; Impressão 3D e 

Usinagem). 

 

 



 

93 
 

 

Peças feitas pelos Laboratórios para a 6ª RM Vale TI - Peça 1 (Escâner; Engenharia Reversa; Desenho 3D e Impressão 3D). 

 

Peças feitas pelos Laboratórios para a 6ª RM Vale T - Peça 2 (Impressão 3D). 
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Peças feitas pelos Laboratórios para a 6ª RM Vale TI – Peça 3. 

 

 

Peças feitas pelos Laboratórios para a 6ª RM Vale TI – Peça 4 (Processo feito pela máquina de eletroerosão de corte a fio). 

Novo folder de divulgação dos laboratórios: 
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Novo Folder de divulgação dos Laboratórios do PqTec (Frente). 
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Novo Folder de divulgação dos Laboratórios do PqTec (Costa). 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Total de projetos atendidos no CDM no período:  11 projetos, sendo 4 contratos executados; 

Total de projetos atendidos no LSC no período: 30 projetos, sendo 13 contratos executados; 

Total de Contratos e/ou Convênios executados no período: 17. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.9: Criar e fomentar uma rede compreendendo os laboratórios instalados no 

Parque Tecnológico e outros laboratórios disponíveis nas universidades, instituições 

científicas e empresas da região para utilização compartilhada pelas empresas residentes, 

associadas, de seu entorno e da região. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.9) 

Em 4 anos implantar uma rede com ao menos 5 laboratórios do qual a 

APTSJC não participe de sua gestão, mesmo que instalado no núcleo do 

Parque Tecnológico por meio de parcerias com universidades, ICT’s e 

empresas. 
 

Indicadores 

Evolução quadrimestral da implantação 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantamento de laboratórios disponíveis no PqTec e região: 

Como estratégia de melhoria contínua estamos trabalhando para a criação de um “Mapa de 

Competências Laboratoriais (sinergia com a Meta 2.3.1 – A1 - ferramenta criada pela equipe de 

projetos para o monitoramento das competências das empresas residentes, incubadas e pós 

incubadas do Parque Tecnológico). A proposta apresenta o seguinte escopo: Levantamento das 

instituições de ensino que possuem termo de parceria com o Parque Tecnológico de São José dos 

Campos; reuniões com os representantes das referidas instituições, para identificação das 

competências/equipamentos disponíveis e das possibilidades de disponibilizá-los como laboratórios 

multiusuários para utilização compartilhada com as empresas residentes, incubadas e pós incubadas 

do Parque Tecnológico. 

No período de apuração desse relatório, foi consolidado pela equipe de projetos uma lista de 

instituições de relacionamento direto do PqTec. Esta lista foi distribuída entre os coordenadores das 

áreas do Pqtec e com base nessa lista, daremos continuidade na construção de um mapa de 

competência laboratoriais, mapeando as instituições próximas fisicamente ao Parque Tecnológico. 

Começamos uma aproximação maior com a Unifesp e FATEC.  

Também serão aproveitadas as reuniões do Projeto Colmeia para tentar construir esse mapa de 

competências laboratoriais, em sinergia com equipe do escritório de projetos.  
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Em uma segunda etapa, este mapa será mais abrangente e buscará não só os laboratórios das 

instituições de ensino, mas também os laboratórios das empresas privadas, de maneira a fomentar a 

cadeia produtiva do município e formar uma rede de laboratórios. 

Participação no dia 28 de novembro de 2019 do encontro do Colmeia – programa de integração 

universidade empresa, que foi composto por um workshop gratuito e aberto para universidades e 

empresas. Este projeto é um passo importante na integração Universidades/ICTs de relacionamento 

direto do PqTec-SJC com as empresas vinculadas ao PqTec (assim com outras empresas da região). 

Também houve a participação da Fapesp, apresentando programas de fomento como o Pipe, que 

podem ser fontes de recursos para iniciativas originadas pelo Colmeia; 

 

A2. Promover parcerias: 

• Parceria LACE Engenharia x PqTec - Simulação Virtual de eletromagnetismo no Laboratório 

de Simulação e Sistemas Críticos – LSC  

No dia 28 de junho de 2018, foi assinado termo de parceria entre a empresa residente LACE 

Engenharia e o PqTec, relacionada à simulação virtual de eletromagnetismo voltadas para pesquisa, 

inovação e treinamento.  

Nessa parceria o PqTec disponibilizou sua infraestrutura computacional do laboratório LSC para 

instalação e desenvolvimento conjuntos de simulações eletromagnéticas utilizando o software CST 

adquirido pela LACE Engenharia. 

No período de apuração desse relatório, a parceria encontra-se em desenvolvimento e as equipes de 

trabalho envolvidas, concluíram a instalação do software no servidor do laboratório LSC, na semana 

de 30 de setembro de 2019 a 04 de outubro de 2019. Para as próximas etapas, serão necessários 

coletar dados de ensaios reais (a ser feito pela empresa LACE) e posteriormente começarão as 

campanhas de simulação. 

• Parceria LACE Engenharia x PqTec (Laboratório de Raios) 

O Parque Tecnológico e Lace Engenharia, empresa residente, inauguraram em 31 de maio de 2019, o 

Laboratório de Raios, no Centro Empresarial 4. Este é o único laboratório do gênero no Brasil.  

No novo laboratório, será desenvolvido um gerador de surto elétrico nacional, que será capaz de gerar 

uma réplica em baixa amplitude das ondas transitórias de corrente e tensão características de 

descargas atmosféricas, a fim de simular seus efeitos indiretos em sistemas eletroeletrônicos 

embarcados. Dessa forma, desenvolvedores de equipamentos eletroeletrônicos poderão qualificar 

seus produtos de acordo com a norma aeronáutica RTCA/DO-160G e a nova versão da norma militar 

MIL-STD-461G. 

A equipe da Lace tem ainda o objetivo de testar no local dispositivos de proteção contra raios. A ideia 

é a de que o espaço seja um local de pesquisa e desenvolvimento. 
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O projeto é financiado pela Fapesp por meio do programa PIPE (Pesquisa Inovativa de Pequenas 

Empresas). 

O termo de parceria entre as duas instituições foi assinado e tem vigência de quatro anos. No final do 

projeto, o protótipo ou produto do gerador desenvolvido ficará no Parque Tecnológico e poderá ser 

utilizado para outros ensaios. 

No período de apuração desse relatório, a parceria encontra-se em desenvolvimento do projeto  

• Parceria CEPHAS x PqTec (Laboratório: Centro de Desenvolvimento em Manufatura – CDM): 

No período de apuração deste relatório, no escopo da parceria do laboratório, foram registradas as 

seguintes atividades: 

- As Turmas de Técnico em Mecânica do Cephas (1º, 2º e 3º semestres), participaram de 

Integração com o Técnico de Segurança do Parque Tecnológico, visando possibilitar o repasse 

do conhecimento já aplicado nos cursos do Cephas, através das normas de segurança, para 

que durante as visitas, ocorram dentro do aprendizado e segurança. Participaram da 

integração total de 104 alunos. Essas atividades ocorreram nos dias: 12, 19 e 20 de setembro 

de 2019; 

 

 
Palestra de integração dos alunos Cephas com técnico de segurança no trabalho do Pqtec.  

 

- Visita técnica das Turmas de Técnico em Mecânica do Cephas (1º, 2º e 3º semestres) no 

laboratório CDM. Atividades ocorreram em 12, 20 2 26 de setembro de 2019. Total de 104 

alunos. 
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Visita dos alunos das turmas de Técnico em Mecânica ao laboratório CDM. 

 

 
Visita dos alunos das turmas de Técnico em Mecânica ao laboratório CDM. 

 

Outras atividades desenvolvidas no Pqtec pelo Polo Cephas no ambiente do Pqtec: 

- Visita de 23 profissionais da Fundhas, ao Ipplan – Instituto de Pesquisa e Planejamento, com 

o objetivo de possibilitar o contato dos professores com o Instituto, conhecendo as inovações 

de soluções no atendimento aos munícipes e fomentar parceria, para futuros agendamentos 

de visitas técnicas para adolescentes atendidos pela Fundhas. Atividade ocorreu em 11 de 

setembro de 2019. 



 

101 
 

 
Visita dos profissionais Fundhas ao IPPLAN. 

 

 
Visita dos profissionais Fundhas ao IPPLAN. 

 

- Visita de 23 Profissionais da Fundhas, visitaram a Empresa 3D Tecnologia (programa Nexus 

Pqtec), conhecendo as inovações na fabricação, manutenção, venda de impressoras 3D e a 

prestação de serviços na impressão de objetos em 3D. A visita teve como foco principal, 

conhecer a tecnologia desenvolvida e trazer nossos jovens, alunos Fundhas e dos cursos 

técnicos Cephas, para conhecerem esta tecnologia, utilizada cada vez mais. Atividade ocorreu 

em 11 de setembro de 2019. 
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Visita dos profissionais Fundhas a empresa incubada 3D Tecnologia (programa Nexus). 

 

- Visita técnica de 104 Alunos do Cephas, cursos técnicos de Mecânica Industrial,  à Empresa 

3D Tecnologia, para ouvirem, atentos, as explicações do Sr. Gavioli, um dos sócios 

proprietários. As explicações foram de parte técnica da construção, tipos de filamentos 

utilizados, demonstrações de pequenas impressões e muita troca de experiência, 

enriquecendo o conhecimento adquirido durante as aulas no Cephas. Atentos, questionavam 

e abordavam vários assuntos de aplicabilidade no conhecimento profissional. As visitas 

ocorreram em 16, 20 e 26 de setembro de 2019. 

 
Visita dos alunos Cephas (Mecânica Industrial) a empresa incubada 3D Tecnologia (programa Nexus). 

 

- Visita de 23 profissionais (Professores e administrativo) ao Nexus - hub de Incubação e 

aceleração de negócios do Parque Tecnológico, uma vez que lecionam para as áreas de 

Administração e Recursos Humanos. O objetivo foi estar em contato com uma referência de 

reconhecimento ímpar, haja visto que Empreendedorismo é algo que também aprendem nas 

Unidades da Fundhas, fortalecendo a busca do crescimento exponencial para as ideias desde 

o papel, até a finalização. Atividade ocorreu em 11 de setembro de 2019. 
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Visita dos professores do Cephas ao Nexus. 

 

 

• Parceria LACE x PqTec (Laboratório de EMI/EMC – Compatibilidade e Interferência 

Eletromagnética): 

Assinatura do termo de parceria para operação em 22 de julho de 2019. Início de operação em 24 de 

julho de 2019. 

No período de apuração deste relatório as atividades técnicas, comerciais e de divulgação realizadas 

foram: 

 

a) Atividades Técnicas 

- Foram realizados programações e ajustes no software de controle da câmara anecóica para 

realização de testes de diferentes normas; 

- Foram realizadas verificações funcionais nos itens que compõem o sistema de testes e 

medição do laboratório de EMI/EMC. 

- Montagem do setup de teste de Emissão Conduzida de transientes: Ele complementa a lista 

de ensaios de EMC importante para o desenvolvimento e validação dos componentes 

(atendendo as exigências normativas da ISO 7637-2). 
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Setup de teste de Emissão Conduzida de Transientes. 

 

 

b) Atividades Comerciais 

Durante o período foram realizadas atividades de apresentação do laboratório para autoridades, 

visitas técnicas, visita para estabelecimento de parcerias, fornecedores e clientes, como seguem: 

Autoridades e técnica: Prefeito São José dos Campos, delegação da Turquia, diretoria da Huber & 

Suhner, Ministério da Defesa, Investe SP, Deputado Caslello Branco. 

Fornecedores: Luiz Duque (AR), Luís Felipe (SPT Vendas), Marcus Barthus (EMCert), Patrick 

Waisgarber (Ametek), José Renato (Falcão Bauer), Rodrigo Mendes (Rohde & Schwarz). 

Clientes: Daniel / Eduardo (Aptiv), BYD, Sostenes (FIEG), Orbital, Embraer DT e Kryptus, EngTelco, 

Imbel, Iveco, Prática Produtos e DSPRO.  

Além das visitas, foram realizadas atividades para prospecção de novos clientes através de e-mails, 

videoconferências e ligações telefônicas. 

 

c) Ações de Divulgação  

Foram impressos folders para divulgação do trabalho de realização de ensaios de EMI/EMC para 

distribuição para visitas, clientes, autoridades e eventos. 
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Folder de divulgação do laboratório de EMI/EMC (Frente e Verso). 

 

 

• Parceria ParkBoats x PqTec (Laboratório de Automação e Robótica): 

No período de apuração deste relatório, ocorreu o encerramento da parceria e desmobilização parcial 

da empresa Park Bots em 20 de dezembro de 2019. 

• Laboratório de Estruturas Leves: 

O IPT – Instituto de Pesquisas Tecnológicas opera no PqTec o LEL – Laboratório de Estruturas Leves - 

http://www.ipt.br/centros_tecnologicos/CINTEQ/laboratorios_e_sessoes/25-

laboratorio_de_estruturas_leves___lel_.htm 

A3. Buscar oportunidades de utilização compartilhada pelas instituições residentes, 

associadas, de seu entorno e da região: 

Área no Centro empresarial II, compartilhada por duas equipes da UNIFESP, para implantação de dois 

projetos: um para área de inovação em sistemas computacionais, em particular, sistemas 

embarcados, e outro voltado para desenvolvimento de software em radiologia. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 

 

http://www.ipt.br/centros_tecnologicos/CINTEQ/laboratorios_e_sessoes/25-laboratorio_de_estruturas_leves___lel_.htm
http://www.ipt.br/centros_tecnologicos/CINTEQ/laboratorios_e_sessoes/25-laboratorio_de_estruturas_leves___lel_.htm
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.10: Pesquisar, planejar e se possível implantar novos Centros de 

Desenvolvimento Tecnológicos e novos projetos em parceria com empresas e instituições 

do país e do exterior, especialmente em áreas portadoras de futuro tecnológico e para a 

economia da região de São José dos Campos e do país. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.10.1) 
Identificar oportunidades e promover ações no sentido de criação de 

novos CDT’s. 
 

Indicadores 

Relatório das Ações realizadas e descrição de CDT’s eventualmente criados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Buscar oportunidades e tendências: 

O PqTec constantemente prospecta e desenvolve novas parcerias. Tendo em vista os CDT’s vigentes 

e os em estruturação, um conjunto de ações prospectivas é realizado visando a formalização de novas 

parcerias. Nos próximos itens, A2 e A3, serão apresentadas as ações em andamento neste sentido. 

A2. Promover parcerias: 

CDTASA – Centro de Desenvolvimento Tecnológico em Águas e Saneamento Ambiental 

➔ Segue no aguardo do retorno da FINEP sobre três propostas submetidas em março/19 e a 

previsão seria resultado em maio/19; 

 

➔ Reunião de governança em 25/nov, com participação do PqTec, Agevap, PMSJC (Secretaria 

de Urbanismo) e Unesp. 

 

o Agevap ratificou o lançamento do edital para expansão do protótipo em piloto 

previsto para abril/2020; 

 

o Planejamento 2020 será analisado na primeira reunião de 2020, prevista para ocorrer 

entre os dias 15 e 20 de janeiro/2020. 

CDTIC Cyber  
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O escopo com ABDI foi validado em agosto e a prefeitura SJC informou autorização para 10% de 

contrapartida para este projeto, prevista para R$ 450 mil. A ABDI paralisou as negociações sobre o 

projeto por conta de revisões estratégicas e orçamentárias internas. O PqTec segue constantemente 

em contato e em monitoramento com a ABDI, porém até o momento não há previsão de retomada 

por parte da ABDI. 

A3. Estruturar novos CDT’s diante das oportunidades identificadas: 

CDT-CC - Centro de Desenvolvimento Tecnológico da Construção Civil 

O PqTec assinou em 13/set/2019 termo de parceria com o Centro de Desenvolvimento Tecnológico 

da Construção Civil (CDTCC). A parceria entre as instituições visa estruturação e execução de ações de 

apoio ao desenvolvimento tecnológico, empreendedorismo e inovação no ramo da construção civil 

em toda a Região Metropolitana do Vale do Paraíba. 

Fazem parte do CDTCC o Parque Tecnológico São José dos Campos, a Prefeitura Municipal de São José 

dos Campos, a Associação de Engenheiros e Arquitetos de São José dos Campos, a Associação das 

Construtoras do Vale do Paraíba, o Sindicato da Indústria da Construção Civil do Estado de São Paulo 

e as instituições de ensino Cephas, ITA, Unifesp e Univap. 

“Já temos as demandas e sabemos o que o mercado precisa. Vamos nos empenhar para executar 

todos os projetos”, afirma Francisco Moya, presidente do CDTCC. 

Dentre as premissas do CDTCC, estão aprimorar os processos construtivos, beneficiando diretamente 

o usuário e a sociedade, com melhoria da qualidade de vida, incentivar e gerar projetos inovadores, 

atuando como link entre desenvolvedores de produtos/sistemas, e as necessidades dos diferentes 

atores da cadeia produtiva da construção civil, e promover uma intensa relação técnica entre o setor 

produtivo, o meio acadêmico e o setor público. 

UniEmpresas 

 A primeira ação entre CDTCC e Parque Tecnológico será o desenvolvimento do projeto UniEmpresas. 

O objetivo do projeto é conectar as universidades às empresas da indústria da construção civil, por 

meio de um processo sinérgico de troca de informações e necessidades. A ideia é que os alunos 

possam desenvolver trabalhos de conclusão de curso com mais aderência às demandas do mercado. 

Os autores dos TCCs que atendam melhor um destes critérios - mais adequados à realidade do 

mercado, com inovação tecnológica relevante, com viés de sustentabilidade ou que apresente 

melhorias de processos e produtos - terão acesso a workshops e outros treinamentos e formas de 

capacitação das entidades participantes do CDTCC. 

Mediante seleção, alguns projetos poderão fazer parte do Nexus Lab, primeira etapa do 

desenvolvimento de uma startup no Nexus, o hub de inovação do Parque Tecnológico São José dos 

Campos. 

CDT-AUTO –  
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➔ Workshop do Rota 2030 - 25/set/2019. 

A Associação de Engenharia Automotiva (AEA) e Associação Nacional dos Fabricantes de Veículos 

Automotores (Anfavea), em parceria com o Parque Tecnológico São José dos Campos, Centro de 

Competência em Manufatura do ITA e o Sindipeças, realizaram o 4º workshop para identificar 

demandas e oportunidades em pesquisa, desenvolvimento e inovação do Programa Rota 2030, 

voltado ao setor automotivo. 

O evento contou com a participação de mais de cem representantes do governo, das associações de 

classe, das principais indústrias do setor automotivo e de autopeças, além de instituições de ensino e 

pesquisa. 

Este workshop teve como tema central os Projetos e Programas Prioritários (PPPs) previstos pelo Rota 

2030.  Durante a manhã, os participantes ficaram a par das atualizações do programa por meio das 

apresentações das coordenadoras técnicas financeiras sobre os PPPs aprovados (linha de atuação, 

instituições envolvidas, aportes financeiros, benefícios do programa etc.). 

No período da tarde, houve mesas temáticas para discussões e detalhamentos sobre cada um dos seis 

PPPs, mediadas pelos especialistas das instituições envolvidas. 

O Programa Rota 2030 é regulado pela Lei nº 13.755/2018, que estabelece a nova política para o setor 

automotivo e está estruturado em três pilares: condições para a comercialização de novos veículos 

no Brasil; redução de imposto de renda e da contribuição social sobre o lucro líquido para empresas 

que investirem em pesquisa e desenvolvimento e isenção fiscal para aquisição de peças. 

A primeira medida da nova política industrial automotiva estabelece que todas as empresas que 

quiserem comercializar veículos no Brasil, sejam elas fabricantes ou importadoras, terão que firmar 

compromisso com o país de cumprir metas de eficiência energética e segurança veicular. 

O PqTec participou ainda de dois outros workshops, um realizado em 24/nov/2019 no IPT e outro em 

05/dez/2019 no Senai – Santo André. O objetivo destes workshops foi fazer um balanço da linha 4 ( 

ferramentarias – 24/nov) e do programa rota 2030 como um todo, ocorrido no dia 05/dez. 

O próximo passo é a divulgação dos editais por parte do Governo Federal + Instituições Gestoras para 

que as instituições possam apresentar suas propostas. Não há uma data específica, mas espera-se 

que a mesma seja divulgada ao longo do mês de janeiro / 2020. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 2: Estimular e facilitar o intercâmbio de conhecimento e tecnologia 

entre universidades, instituições de P&D&I e empresas, bem como incentivar 

a introdução de inovação tecnológica a produtos, processos e serviços, 

irradiando seus efeitos em toda a região do Cone Leste Paulista e além dessas 

fronteiras. 
 

Enunciado 2.10: Pesquisar, planejar e se possível implantar novos Centros de 

Desenvolvimento Tecnológicos e novos projetos em parceria com empresas e instituições 

do país e do exterior, especialmente em áreas portadoras de futuro tecnológico e para a 

economia da região de São José dos Campos e do país. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (2.10.2) Promover ações visando a reestruturação dos 3 CDT’s vigentes. 
 

Indicadores 

Relatório anual com acompanhamento das metas e descrição dos CDT’s efetivamente estruturados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Revisar, definir e validar o conceito do CDT 

Constantemente o PqTec analisa e considera possíveis revisões no conceito vigente para os Centros 

de Desenvolvimento Tecnológico.  

O conceito vigente foi validado em diretoria no PqTec em 2017 e é o que no período seguiu em 

funcionamento.  

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em acompanhamento e andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 3: Promover a atração de universidades, instituições de pesquisa, 

desenvolvimento e inovação (P&D&I) e empresas de base tecnológica (EBT), 

consolidadas ou emergentes, para a área do Parque Tecnológico. 
 

Enunciado 3.1: Atrair para o Parque Tecnológico novas universidades de referência, e ICTs 

de ponta, de maneira a estimular e apoiar a realização de pesquisas e de desenvolvimento 

de tecnologias, fazendo com que o parque atue de maneira indutora da política industrial e 

de C&T da região e do país, sendo que uma delas deverá ser necessariamente uma 

universidade da área de negócios, inovadora, empreendedora e de excelência, e muito bem 

posicionada em “rankings” notadamente reconhecidos em sua área de atuação, do País ou 

do exterior. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (3.1) 
Atrair em 4 anos para o PQTEC, no mínimo, uma nova universidade, ou 

faculdade ou ICT, sendo preferencialmente uma escola de negócios.  
 

Indicadores 

Relatório quadrimestral acompanhando o processo. 

Ao menos 1 nova instituição instalada no Parque Tecnológico São José dos Campos. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapeamento de universidades, ICTs e escola de negócios: 

A APTSJC prospecta e recebe entidades (em especial, universidades e ICT’s) de forma recorrente.  
 

A2. Articular oportunidade: 

No período o PqTec firmou parceria com a Escola de Engenharia de Lorena da USP, o MBA em 

Tecnologias Ambientais e Desenvolvimento Sustentável será ministrado no Parque Tecnológico São 

José dos Campos. As inscrições para o curso que acontecerá no Parque Tecnológico estão abertas e 

as aulas terão início em 21/03/2020. 

 

https://www.mbauspsustentabilidade.com.br/ 

A3. Promover a parceria: 

Termos de Parceria Acumulados: 

• UNESP|CEMADEN – Curso de Mestrado e Doutorado do Programa de Pós-Graduação em 

Desastres Naturais; 

• Fundação Getúlio Vargas (FGV – EESP) – Oportunidade do Curso de Pós graduação 

Profissional - Mestrado Profissional em Finanças e Economia do PqTec – curso não iniciado 

no período https://eesp.fgv.br/cursos/pos-graduacao-profissional/mestrado-profissional-

financas-e-economia--sao-jose-dos-campos; 

https://www.mbauspsustentabilidade.com.br/
https://eesp.fgv.br/cursos/pos-graduacao-profissional/mestrado-profissional-financas-e-economia--sao-jose-dos-campos
https://eesp.fgv.br/cursos/pos-graduacao-profissional/mestrado-profissional-financas-e-economia--sao-jose-dos-campos
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• Escola de Engenharia de Lorena da USP - MBA em Tecnologias Ambientais e 

Desenvolvimento Sustentável. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

1 nova instituição instalada no PqTec período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 3: Promover a atração de universidades, instituições de pesquisa, 

desenvolvimento e inovação (P&D&I) e empresas de base tecnológica (EBT), 

consolidadas ou emergentes, para a área do Parque Tecnológico. 
 

Enunciado 3.2: Atuar para a ampliação do número de vagas no ensino profissionalizante, 

superior e na pós-graduação, em escolas e universidades nas áreas de interesse do Parque 

Tecnológico e de suas empresas, buscando sempre estar atualizado para atender às suas 

demandas correntes e futuras de Capital Humano. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (3.2) 

Atingir ao final de 4 anos pelo menos 2.000 vagas anuais de entrantes no 

ensino superior e na pós-graduação em escolas e universidades com cursos 

realizados no PqTec, com estratégia para aumentar a mão-de-obra 

qualificada no município. 
 

Indicadores 

Relatório do acompanhamento das vagas geradas. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Fomentar, articular e acompanhar as oportunidades e disponibilidade de vagas: 

 

 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Total de vagas efetivamente ofertadas: 1920 (informações disponibilizadas pelas unidades de ensino) 
 



 

113 
 

Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 3: Promover a atração de universidades, instituições de pesquisa, 

desenvolvimento e inovação (P&D&I) e empresas de base tecnológica (EBT), 

consolidadas ou emergentes, para a área do Parque Tecnológico. 
 

Enunciado 3.3: Ampliar a oferta de área disponível no Núcleo do Parque para instalação de 

empresas de base tecnológica, instituições de ensino, instituições de pesquisa e 

desenvolvimento, Instituições públicas, laboratórios e empresas de prestação de serviços 

especializados e de apoio às demais instituições instaladas, e que tenham efetiva 

capacidade para gerar conhecimento, bens, processos e produtos de alto valor agregado. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (3.3) 

Garantir que a área disponível para a instalação de empresas de base 

tecnológica, instituições de ensino, instituições de pesquisa e 

desenvolvimento, instituições públicas, laboratórios e empresas de 

prestação de serviços especializados e de apoio às demais instituições 

instaladas atinjam pelo menos 30.000m² ao final de 4 anos. 
 

Indicadores 

30.000 m² de área disponível. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar estudo de área disponível: 

 

A2. Mapear oportunidades: 

• Concluímos a obra dos novos empreendimentos na Laje superior da Universidade Estadual 
Paulista – UNESP (projeto básico concluído). Mapeando futuros residentes; 
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• Avançando com projeto de nova cafeteria  

 
 

 
• Concluído a instalação do quiosque Bem-Te-Vi, criado uma área; 

 

A3. Ampliar área disponível: 

• Finalizado a cobertura da laje sobre ATECH e AIRBUS, criando-se assim área a ser explorada de 
400 m². 
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• Laboratório de Ensaios Ambientais – processo junto a Prefeitura Municipal de São José dos 
Campos – ref. Emenda Parlamentar (já citada). Obra em andamento. 

 

 
 

 

A4. Firmar parcerias: 

• Seguimos finalizando parceria com a empresa MONERA que modernizará nossa estação de 
tratamento de efluentes para que sirva de showroom para eles; 

• Estudando parceria com academia B-active. 
 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

30.349 m² de área total – 29.855 m² disponível para operação no fechamento do relatório. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 3: Promover a atração de universidades, instituições de pesquisa, 

desenvolvimento e inovação (P&D&I) e empresas de base tecnológica (EBT), 

consolidadas ou emergentes, para a área do Parque Tecnológico. 
 

Enunciado 3.4: Executar e encaminhar ao Conselho de Administração, semestralmente, 

proposta de ações baseada em pesquisas e discussões junto aos residentes, com respeito às 

contribuições referentes à gestão do Parque e, também, para alinhamento dos assuntos 

estratégicos, e acompanhamento das ações pertinentes. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (3.4) 
Realizar consultas, pesquisas e devolutivas junto aos residentes, e 

encaminhar as propostas ao Conselho de Administração, sendo 2 por ano. 
 

Indicadores 

Resultado das pesquisas ou consultas e atas de reuniões do Conselho de Administração. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar consultas e pesquisas, elaborar devolutiva e apresentar nas reuniões do 

Conselho de Administração: 

A APTSJC realiza anualmente as Oficinas de Planejamento Participativo (OPP’s) e uma pesquisa direta 

junto aos residentes. Estas pesquisas contribuem para uma análise e avaliação da contribuição das 

ações do PqTec para o público alvo (gargalos, oportunidades, pontos de atenção, resultados efetivos, 

pertencimento etc.) e servem de apoio para o planejamento de ações estratégicas futuras.  

 
No período (out/2019) realizamos a pesquisa direta junto aos residentes – devolutivas aos residentes 
sendo iniciada e previsão de apresentação ao Conselho em março/2020.  
 

Vide ANEXO III. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pesquisa direta junto aos residentes – realizada no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.1: Realizar ações de capacitação técnica específicas e de gestão junto às 

empresas residentes e associadas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.1) 

Desenvolver e executar pelo menos um programa por ano, voltado à 

capacitação de recursos humanos em gestão da inovação, gestão de 

empresas, negócios e empreendedorismo, aberto aos residentes (PqTec e 

associados). Ter pelo menos 200 participações envolvendo empresas 

associadas, residentes e/ou da região. 
 

Indicadores 

Número de programas executados; 

Número de participações. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Promover o Calendário anual de Empreendedorismo: 

Balcão 360º - Gestão  

O Balcão 360º Gestão é uma oportunidade de networking e consultoria gratuita, com o objetivo de 

apresentar soluções para as empresas interessadas. As mentorias são executadas por uma rede 

especializada de consultores credenciados pelo Escritório de Negócios, ou seja, por profissionais, 

empresas e pesquisadores com trabalhos reconhecidos e acreditados pelo Parque Tecnológico São 

José dos Campos. 

São oferecidas consultorias nas áreas: Branding | Marketing; Negócios; Jurídico; Contabilidade; 

Marcas e Patentes; Gestão de Processos; Captação de Recursos; Importação e Exportação. 

No Balcão que aconteceu no dia 04/12 foram realizadas 40 mentorias. 

 

Balcão 360º - Tecnologia  

Tem como objetivo provocar sinergia entre a academia e o mercado (a solução para dificuldades e 

desafios vividos na empresa, setor ou escritório podem estar nas pesquisas e no conhecimento das 

Universidades e Instituições).  

Foram realizados 2 Balcões 360º - Tecnologia no período (25/09 e 05/12) com um total de 29 
atendimentos.  

 

Reunião mensal  
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Evento realizado mensalmente para encontro dos fundadores das startups residentes do Nexus. 
Possui três temas que se alternam a cada 3 meses, são eles: 

• Pitch Perfeito – Esta ação visa a apresentação de todas as startups/empresas do Nexus, cada 
uma tem até três minutos para se apresentar. 

• Brainstorm de Soluções – Visa o compartilhamento de demandas e soluções em conjunto 
entre as startups/empresas residentes e parceiros do NEXUS.  

• Você é o cara em quê? – Compartilhamento de conhecimentos, experiências e competências 
entre as empresas e parceiros do Nexus sobre um tema específico que ele domina. 

Durante o período foram realizados 3 Reuniões Mensais, totalizando 94 participantes. 

 

 

Dia de Reunião Mensal - Brainstorming 

Pitch Stop Lab 

Encontro criado para as startups participantes do programa Nexus Lab. Uma vez ao mês elas se 

encontram e se apresentam em formato de pitch, com objetivo de compartilhar pontos positivos e 

negativos, em que fase se encontra o projeto naquele mês, com intuito de receber feedbacks e 

preparar as startups para apresentarem seus projetos para potenciais clientes e investidores.  

Durante o período o projeto Pitch Stop foi realizado 2 vezes, somando um total de 16 participantes. 
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Workshops Friday 

Todas as sextas-feiras são realizados os workshops de Capacitações para as startups residentes do 

Nexus.  

Os temas abordados ao longo do período foram: Finanças, Marketing Digital, Investimento, Jurídico, 

Vendas, Produto, Scrum, Captação de Recursos e LGPD. 

Um total de 190 participantes nos WKs ao longo do período.  

 

A2. Buscar parcerias com agências de promoção: 

No dia 12/11 às 14h, o Nexus realizou em parceria com a Samsung um roadshow para divulgar e 

explicar o funcionamento da 5ª Edição do programa de aceleração Samsung Creative Startups em 

parceria com a Associação Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores – 

Anprotec. Paulo Quirino, gestor do programa, apresentou o programa para as startups do Nexus e 

região. Os sócios das startups graduadas Imersão Visual e Fofuuu, que participaram das edições 

anteriores do programa, também estiveram presentes e compartilharam a experiência. 

O Samsung Creative Startups, programa de aceleração de startups da empresa em parceria com a 

Anprotec e o CCEI, tem por objetivo selecionar até 20 empreendimentos. Os projetos sinérgicos aos 

setores de interesse do programa receberão aporte financeiro de até R$ 200 mil livres de equity, além 

de treinamentos, assessoria, mentoria, suporte às atividades de Pesquisa & Desenvolvimento e 

Inovação. As atividades de apoio terão duração de até nove meses. 
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APL AEROESPACIAL E DEFESA 

Sem ações específicas no período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Número de programas executados: pelo menos 5 no período. 

Número de participações: mais de 360 no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.2: Realizar ações que preparem as empresas e seus gestores, para práticas de 

estratégia e gestão que permitam aumentar a sua competitividade e sua taxa de sucesso no 

que diz respeito à conquista e consolidação de espaço no Mercado. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.2) 
Implantar programa de mentoria com foco em ferramentas de gestão e 

acesso ao mercado, realizando pelo menos um programa anual. 
 

Indicadores 

Número de startups, micro e pequenas empresas mentoradas. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Expandir e consolidar a rede de mentores da Incubadora de Negócios e micro e 

pequenas empresas residentes: 

No período ocorreu o encerramento da edição 2019 dos programas Startup SP e Incubadora SP que 

promoveram mentorias para 10 startups do Nexus. Os resultados do programa Startup SP foram 

apresentados durante a Cerimônia de Graduação e Demo Day – Nexus Hub no dia 03/12 conforme 

relatado na Meta 2.5.1. Atividade A2. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

0 empresas mentoradas no período. 

Encerramento da edição 2019 dos programas (Startup SP e Incubadora SP) que atenderam 10 

startups. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.3: Captar recursos, promover e fomentar a participação em feiras e Missões de 

Negócio setoriais nacionais e internacionais, capacitando e preparando para que os gestores 

e técnicos das pequenas e médias empresas residentes e associadas ao Parque Tecnológico, 

ampliando efetivamente o seu acesso aos mercados nacional e internacional, estimulando 

assim a geração de negócios e as exportações. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.3.1) 

Fomentar e promover, inclusive junto a agências de promoção à exportação, 

oportunidades voltadas a competitividade e lucratividade das empresas da 

região. No mínimo 2 eventos por ano. 
 

Indicadores 

Relatório de escopo e objeto, empresas participantes e oportunidades identificadas. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

APL AEROESPACIAL 

Conforme relatado no quadrimestre passado, o Programa de Acreditação Nadcap do Cluster Aeroespacial 

teve sua fase I encerrada. No total, participaram do Programa 22 empresas associadas. A FASE I englobava 

a acreditação das comodities (ULTRASSOM e PINTURA), exigidas pela Embraer. Foram acreditadas as 

empresas Alltec, Serco, Tecplas e Inbra. No período, iniciamos a fase II que tem a previsão de encerrar-se 

em dezembro/2020, com foco preliminar em SELAGEM. Participam desta fase também, 22 empresas 

associadas. Para o período registra-se as visitas in loco. 

A Nadcap (National Aerospace and Defense Contractors Accreditation Program) é uma aprovação de 

processos exigida pela indústria aeroespacial em todo o mundo, a fim de melhorar a qualidade e reduzir 

custos de produção, mantendo os níveis de excelência nos setores aeroespacial e de defesa. Para 2020 

estuda-se a Expansão do Programa para a Commodity ASA (AERO STRUCTURE ASSEMBLY), mais um 

requisito exigido pela Embraer. 

Participação institucional na feira IBAS - Internacional Brazil Air Show – 11 a 13 de setembro. Na ocasião, 

o APL AERO representado pelo coordenador do programa, apresentou durante o evento dois painéis: 

“Como a tecnologia pode transformar a indústria aeroespacial e o mercado de transporte aéreo” e 

“Perspectiva econômica: o mercado aeroespacial brasileiro no contexto internacional”. 

B2B – Participação de 06 empresas associadas na rodada de negócios da 6ª edição da RM VALE TI. As 

empresas participaram no intuito de identificar soluções para a área de indústria 4.0. 
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Por meio do convênio APEX-Brasil, realizamos uma missão prospectiva na NBAA Business Aviation 

Convention & Exhibition (NBAA-BACE) que ocorreu de 22 a 24 de outubro em Las Vegas. A missão teve 

como objetivo, identificar oportunidades no mercado americano de aviação executiva. Foram realizadas 

nove importantes reuniões com as instituições de Oklahoma, Kansas, NBAA, Embraer, HeliXP, Flapper, 

HondaJet, Textron Aviation, Lider. Dentre as oportunidades identificadas pode-se destacar Embraer 

Business Jets, e o mercado de MRO - Peças de reposição e serviços diversos. 

Nos dias 21 e 22 de outubro o PqTec recebeu a Missão Empresarial da Delegação Turca, organizada pelo 

Ministério da Defesa do Brasil e pela Presidência das Indústrias de Defesa da Turquia (SSB, na sigla em 

turco). O evento teve como objetivo a atração de investimentos para a base Industrial de Defesa (BID) 

brasileira. No primeiro dia da Missão, as 12 empresas turcas fizeram exposições sobre suas tecnologias no 

período da manhã. À tarde, houve rodada de negócios com 13 empresas brasileiras do setor de Defesa, 

associadas ao Cluster Aeroespacial Brasileiro, gerido pelo PqTec. No dia 22, a Delegação visitou os 

laboratórios do Parque Tecnológico e a 6ª RM VALE TI - Feira e Congresso de Tecnologia e Inovação 

realizada pelo PqTec. A agenda no Brasil seguiu por mais dois dias e incluiu também visitas à Avibras, em 

Jacareí, e as empresas associados ao APL AERO, Embraer e à Alltec, em São José dos Campos, e à Fiesp, em 

São Paulo. 

 

APL TIC 

 

17 e 18/09 | Connected Smart Cities 

Entre os dias 17 e 18 de setembro o APL TIC participou do Connected Smart Cities, o evento reúne 

especialistas, entidades, empresas e governos engajados que apresentam as melhores práticas para o 

desenvolvimento das cidades. Na oportunidade o Coordenador do APL TIC pôde moderar um painel 

composto inclusive pelo atual prefeito de São José dos Campos, Felicio Ramuth. 

22 e 23 de outubro | Rodada de Negócios RM VALE TI  

Uma das principais ações dentro da RM VALE TI, sem dúvida é a Rodada de Negócios. Ela foi planejada e 

desenvolvida para garantir que o evento tenha o foco total na criação de oportunidades de negócios, neste 

contexto a Rodada promove o encontro entre demandantes (Prefeituras, Varejo, Indústria e Agronegócio) 

e ofertantes (Empresas de TI). Durante a edição de 2019 foram realizadas mais de 800 reuniões entre 

Demandantes e Ofertantes. No primeiro dia, a rodada contou com a presença de 15 prefeituras, em busca 

de novas soluções para o desenvolvimento de cidades inteligentes. No segundo dia, 41 empresas âncoras 

da Indústria, Varejo e Agronegócio receberam fornecedores em potencial que apresentaram soluções em 

TIC. Como resultado desta ação estão previstos mais de 130 milhões em negócios para os próximos 12 

meses. 

Prefeituras |  

ADE Sampa; Prefeitura de Araçatuba; Prefeitura de Caçapava; Prefeitura de Caraguatatuba; Prefeitura de 

Caxambu; Prefeitura de Diadema; Prefeitura de Itatiaia; Prefeitura de Jacareí; Prefeitura de Monteiro 

Lobato; Prefeitura de Petrópolis; Prefeitura de Pouso Alegre; Prefeitura de Resende; Prefeitura de Santo 
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Antônio do Pinhal; Prefeitura de São José dos Campos e Secretaria do Estado da Agricultura e 

Abastecimento – SP. 

Âncoras | 

Aernnova Aerospace do Brasil; AGC Vidros do Brasil; Agrirede; Airship do Brasil; APTVI; Bayer; Betel 

Aerointeriores; Canção Nova; Caoa Chery; Claro; Comutensili do Brasil; Cooperativa Costas; Dall Cargo 

Transporte de Cargas; Dispemec; Droga 15; EDP - Energias do Brasil; Embraer; Embrapa Territorial; 

Empório Peixes & CIA - Especialista em Pescados. 

Faber Castell; Farma Conde; Green Rio; GreenYellow; Grupo MilClean; Grupo Sorridents; Hospital 10 de 

Julho; Howden; Iacit; Johnson & Johnson; JPA Engenharia; Latécoère; Mexichem; Nestlé; Nitzsche 

Consultoria; Prolind - Soluções Alumínio; Security; Sítio Cambará; Thyssenkrupp Autômata; Total BR; 

Vemax Usinagem e Viação Jacareí. 

 

Ofertantes |  

2S Inovações Tecnológicas S/A; 3D Tecnologia; Ai Chico; Alcatel-Lucent Enterprise; Aruba 

Atena Solutions; ATS Aerothermal Solutions and Software Distributor; Autaza Tecnologia; Conexão Local; 

CSJ Sistemas; Daitan; Data Info Soluções em TI; Digisystem; EnergyTelecom; Fórmula XR; Funcate; 

Fundamentos; Geopixel; HE Controls; Hexagon; Inexpron; Ipplan; Lace Serviços de Engenharia; Liax; 

Lineare; Omega7; Onset Tecnologia; Opentech; Optimus Gis; Promarking; Proxion Solutions; Rcom 

Telecom; Siatt; Siemens;  SmartFrees; Squitter Meteorologia e Hidrologia; Techinite; Sankhya; Necto; 

Tecsus; Tria Software; Totvs; Check Point; Tinnova; Techne; Westcon F5; Westcon VMware; Westcom; 

HPE; Visiona; BitCluster; Convergência e Algar. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

AERO – 01/setembro a 31/dezembro 

Status: 05 ações 
Feiras, B2B e/ou Agendas Internacionais – 4 (1 feira / 1 b2b / 2 missões) 
Capacitações – 1 
 

TIC – 01/setembro a 31/dezembro 

Status: 02 ações 
Feiras, B2B e/ou Agendas Internacionais – 2 (1 feira / 1 b2b / 0 missões) 
Capacitações – 0 

 
TOTAL: 07 ações 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.3: Captar recursos, promover e fomentar a participação em feiras e Missões de 

Negócio setoriais nacionais e internacionais, capacitando e preparando para tal os gestores 

e técnicos das pequenas e médias empresas residentes e associadas ao Parque Tecnológico, 

ampliando efetivamente o seu acesso aos mercados nacional e internacional, estimulando 

assim a geração de negócios e as exportações. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.3.2) 

Promover pelo menos 2 encontros por ano entre empresas, agências de 

fomento e investimento, buscando oportunidade de negócios, projetos e 

atendimento às demandas das empresas residentes e associadas. 
 

Indicadores 

Relatório dos encontros e das prospecções de oportunidades. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Buscar oportunidade: 

O Escritório de Negócios do PqTec, realiza esta ação, principalmente, no escopo do Balcão 360º 

Tecnologia. 

 

No período, trouxemos mais uma vez as empresas residentes e associadas a oportunidade de se 

conectar com futuras soluções e informações para seu desenvolvimento, e juntos aumentar a 

produtividade e competitividade.  

 

Realizamos 2 edições do Balcão 360º – Tecnologia: 

• 25/09 conduzido pela IFSP - Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São 
Paulo e  IPT - Instituto de Pesquisas Tecnológicas, tivemos 18 atendimentos; 

• 04/12 conduzido pela FGV - Fundação Getúlio Vargas, tivemos 11 atendimentos; 

Oportunidade Programa Colmeia: 

• Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo (FAPESP) - No dia 28/nov ocorreu a 

3ª. oficina do Colmeia – programa de integração universidade empresa do PqTec. Nesta 

edição, a Fapesp participou diretamente através de seu representante, que faz a 

apresentação das linhas de fomento da FAPESP, com ênfase para PIPE e PITE. (meta 2.1.1); 

Outros encontros: 

• 04/10 – Workshop Friday - Tema: Jurídico para startups;  

https://www.ipt.br/
https://www.ipt.br/
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• 27/09 – Workshop Friday - Tema: De capital semente a Venture Capital, como estar 

preparado?; 

• 27/09 – Mentoria com Marco Poli; 

A2. Organizar e monitorar os encontros: 

Ref. (4.3.2 A1) 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 6 encontros realizados no período; 

 



 

127 
 

Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.4: Desenvolver e implementar estratégia para que a atuação do Parque 

Tecnológico e das empresas e instituições nele instaladas, associadas ou integrantes de seus 

APLs, sejam atraentes e promissoras para o capital privado, seja ele de Investimentos Seed, 

Investimento Anjo, de Fundos de Investimentos, de Venture Capital, Investimento 

Imobiliário, entre outros. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.4.1) 
Promover e/ou participar de pelo menos 2 encontros por ano entre 

empresas e Investidores, por meio da Rede de Investidores. 
 

Indicadores 

Número de membros na rede; 

Parcerias com investidores e fundos de investimento; 

Encontros realizados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Fortalecer rede de investidores e fundos de investimento: 

No período de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019, a equipe de empreendedorismo e inovação 

trabalhou na manutenção dos membros da rede de investidores e fundos de investimentos do Parque 

Tecnológico São José dos Campos. O PqTec conta atualmente com 13 membros na Rede de 

Investidores: Closed GapVentures, Bossa Nova Investimentos, Redpoint Ventures, Hangar 8, Crescera 

Investimentos, MOV Investimentos, MAYA Capital Primatec, Anjos do Brasil, Valetec Capital, Spectra 

Investimentos, Antera Investimentos e Yandeh. Sem atividades referentes à aquisição de novos 

membros no período. 

A2. Reuniões com investidores e fundos: 

Foram realizadas 3 reuniões no período. 

A3. Encontros entre empresas e investidores: 

27/09 – Mentoria com Marco Poli – O Investidor anjo Marco Poli da Anjos do Brasil esteve presente 

no Nexus para rodadas de mentorias com as startups residentes. O encontro permitiu uma conversa 

mais próxima entre as startups e o investidor, permitindo-as entender como os investidores pensam 

e ainda saber se suas startups estavam no caminho correto por meio de feedbacks efetivos sobre os 

negócios. Participaram da rodada de mentoria 13 startups. 

• 3D Tecnologia 

• Clube da Bariátrica 

• Idealize 

• Kenaz 

• Persona Decora 

• Plantem 
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• Dynamotech 

• Geniuz 7 

• Id Subsea 

• Mobaya 

• mub.ee 

 

• Subiter 

• Zap Weeding 

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

• Número de membros na rede: 13 investidores e fundos (valor acumulado) 

• Parcerias com investidores e fundos de investimento: 3 reuniões (valor no período) 

• Encontros realizados: 13 reuniões (entre investidores e startups no período) 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.4: Desenvolver e implementar estratégia para que a atuação do Parque 

Tecnológico e das empresas e instituições nele instaladas, associadas ou integrantes de seus 

APLs, sejam atraentes e promissoras para o capital privado, seja ele de Investimentos Seed, 

Investimento Anjo, de Fundos de Investimentos, de Venture Capital, Investimento 

Imobiliário, entre outros. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.4.2) 

Promover pelo menos um evento anual de capacitação de empresas e 

startups, empresas residentes e associadas aos APLs, com no mínimo 30 

empresas. 
 

Indicadores 

Relatório de evento; 

Número de empresas participantes. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Promover Workshops e encontros com o tema acesso a investimento: 

Destaques do período: 

04/10 – Workshop Friday - Tema: Jurídico para startups abordando temas como investimentos e 

arranjos societários. Facilitador: Arthur Braga Nascimento | fundador da Comissão de Startups da 

OAB/SP e especialista em direito para startups e Venture Capitals. Foram 28 participantes 

representantes de 11 startups. 

27/09 – Workshop Friday - Tema: De capital semente a Venture Capital, como estar preparado? O 

conteúdo incluiu o que investidores e fundos procuram em uma startup, além de dicas sobre como 

negociar equity e o tão temido Valuation. Facilitador:  Paulo Mariotto, empreendedor e investidor 

anjo desde 2000, membro da Anjos do Brasil. Atualmente com um portfólio de 20 startups investidas, 

3 exits com sucesso. Foram 22 participantes representantes de 14 startups. 

27/09 – Mentoria com Marco Poli – O Investidor anjo Marco Poli da Anjos do Brasil esteve presente 

no Nexus para rodadas de mentorias com as startups residentes. O encontro permitiu uma conversa 

mais próxima entre as startups e o investidor, permitindo-as entender como os investidores pensam 

e ainda saber se suas startups estavam no caminho correto por meio de feedbacks efetivos sobre os 

negócios. Participaram da rodada de mentoria 13 startups. 

 
 



 

130 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Relatório de evento: 3 eventos (2 workshops e 1 encontro). 

Número de empresas participantes: 29 startups e empresas. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.5: Estabelecer metas distintas, crescentes, ousadas, mas viáveis e exequíveis 

para captação de recursos para P&D&I, e atuar para obter recursos financeiros junto à 

fundos de fomento e fontes de financiamento público destinados à P&D&I, inclusive de 

fontes internacionais. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.5) 

Apoiar empresas em projetos de investimentos de risco (Seed Money, 

Investidores Anjo, Venture Capital, etc.). Com as seguintes metas: Ano 1:  

pelo menos 3, Ano 2: pelo menos 4, Ano 3: pelo menos 5, Ano 4: pelo 

menos 7 projetos avaliados. 
 

Indicadores 

Número de projetos avaliados pelo investidor. 

Número de projetos aprovados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Buscar empresas interessadas: 

Foram 13 startups interessadas no período: 

• 3D Tecnologia 

• Clube da Bariátrica 

• Dynamotech 

• Geniuz 7 

• Id Subsea 

• Idealize 

• Kenaz 

• Mobaya 

• mub.ee 

 

 

• Persona Decora 

• Plantem 

• Subiter 

• Zap Weeding 

 

A2. Mapear fontes de recursos - investimentos de risco: 

Sem atividades específicas no período. 

A3. Promover encontros: 

Foi promovida a conexão das 13 startups interessadas com o investidor anjo Marco Poli. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Número de projetos avaliados pelo investidor:  13 no período. 

Número de projetos aprovados: 0 no período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.6: Ampliar a capacidade competitiva dos arranjos produtivos, diagnosticando 

e priorizando ações de resultados concretos e sustentáveis para esse propósito, como a 

capacitação dos empreendimentos e seus recursos humanos, em gestão de empresas, 

gestão da inovação, de negócios e empreendedorismo. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.6.1) 

Ampliar a capacidade competitiva dos arranjos produtivos, por meio da 

assinatura de até 6 novos acordos, em 4 anos, de cooperação nacionais ou 

internacionais com outros clusters para a agregação de valor aos produtos, 

com ênfase na inovação, qualificação de pessoal e melhoria da 

cooperação, da gestão e da governança. 
 

Indicadores 

Número de acordos e cooperações. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Identificar clusters com atuação compatível com os APLs existentes: 

AERO 

Sem ações para o período. 

TIC 

Dia 26 de Setembro tivemos uma reunião, via vídeo conferência, com os Clusters de TIC de Marília – 

Representado pelo Sr. Elvis Fusco, e de Campinas, representado pelo Sr. Edvar Pera, para tratar do 

assunto de atuação em REDE de APLs de TIC em SP. 

A2. Estabelecer agenda comum: 

AERO 

Durante a participação na NBAA Business Aviation Convention & Exhibition (NBAA-BACE) que ocorreu 

de 22 a 24 de outubro em Las Vegas, o APL AERO representado pelo departamento de 

Desenvolvimento de Negócios Internacionais do Parque Tecnológico reuniu-se com a Associação 

Brasileira das Indústrias de Materiais de Defesa e Segurança – ABIMDE e os clusters de Portugal e 

México, não houve assinatura de acordos, apenas comprometimento de possíveis parcerias. 
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TIC 

Em decorrência da aproximação com os APLs de Marilia e Campinas, estão planejadas as seguintes 

ações para 2020: 

- Avaliação sobre a criação de um Stand dos APLs Paulistas na 7ª edição da RM VALE TI; 

- Realizar levantamento das tecnologias existentes nos Clusters como oferta para as verticais de 

Industria, Agro, Smart Cities e Varejo; 

- Realizar Rodada de Negócios entre os APLs, em abril de 2020; 

- Promover a troca de experiência nas ações de formação e retenção de talentos nas empresas dos 

APLs. 

A3. Consolidar acordos de cooperação e metas de trabalho: 

AERO 

Sem ações para o período. 

 

TIC 

Sem ações para o período. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Status: 0 acordos de cooperação para o período. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.6: Ampliar a capacidade competitiva dos arranjos produtivos, diagnosticando 

e priorizando ações de resultados concretos e sustentáveis para esse propósito, como a 

capacitação dos empreendimentos e seus recursos humanos, em gestão de empresas, 

gestão da inovação, de negócios e empreendedorismo. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.6.2) 
Realizar anualmente Oficina de Planejamento Participativo – OPP junto aos 

residentes, associados dos arranjos produtivos locais e incubados. 
 

Indicadores 

Relatório da Oficina de Planejamento Participativo – OPP. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Preparar, convocar e realizar a OPP: 

AERO 

Sem ações para o período. 

 

NEXUS – HUB DE INOVAÇÃO E CENTROS EMPRESARIAIS 

Sem ações para o período. 

 

TIC 

Sem ações para o período. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Oficinas de Planejamento Participativo para o Nexus – Hub de Inovação e Centros Empresariais estão 

previstas e planejadas para o primeiro semestre de 2020. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.6: Ampliar a capacidade competitiva dos arranjos produtivos, diagnosticando 

e priorizando ações de resultados concretos e sustentáveis para esse propósito, como a 

capacitação dos empreendimentos e seus recursos humanos, em gestão de empresas, 

gestão da inovação, de negócios e empreendedorismo. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.6.3) 
Realizar anualmente Diagnósticos de Maturidade Empresarial junto a 

parceiros (MAEI, PAE e PME). 
 

Indicadores 

Resultados dos Diagnósticos. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Preparar, convocar e realizar os diagnósticos: 

MAEI – Método de Acompanhamento de Empresas Incubadas 

No período de setembro a dezembro foi realizado mais um acompanhamento das empresas 

Incubadas. O MAEI ocorre durante o período de residência no Nexus. 

Nos três primeiros meses de residência a empresa passa pela elaboração do Plano de Graduação. Esse 

plano estabelece quando os objetivos de evolução da empresa serão atingidos em cada uma das cinco 

dimensões de avaliação: 

1. Desenvolvimento do produto, 

2. Desenvolvimento do mercado, 

3. Desenvolvimento da estrutura organizacional, 

4. Desenvolvimento da estrutura produtiva ou de prestação de serviços, e  

5. Desenvolvimento da estrutura de capital. 
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O objetivo do Método de Acompanhamento de Empresas Incubadas é avaliar os principais processos 

de uma empresa incubada que, além de acompanhar a evolução competitiva do negócio por meio de 

indicadores, identifica o momento ideal para a graduação. 

A Tabela abaixo lista cada uma das avaliações realizadas no período e a data na qual foi executada. 

 

 

 

 

 

 

 

 
PAE – Programas de Acompanhamento de Empresas 

Os Programas de Acompanhamento de Empresas possuem o objetivo de medir a evolução e o 

desenvolvimento das empresas residentes nos Centros Empresariais I, II, III e IV do PqTec. 

São consideradas verticais as modalidades de ocupação dos centros empresariais de acordo com o 

objetivo e projeto da empresa a ser desenvolvido no Parque Tecnológico São José dos Campos. 

As empresas dos Centros Empresariais I, II, III e IV são divididas em três verticais: Empreendedorismo 

Inovador, Pesquisa, Desenvolvimento & Inovação e Serviços Estratégicos. 

Cada vertical possui um programa de acompanhamento das empresas específico de acordo com o 

descrito no Quadro 4.1. 

Quadro 4.1. Eixos dos Programas de Acompanhamento aplicados nas empresas 

residentes dos Centros Empresariais do Parque Tecnológico. 

        Eixo 
 
Vertical Empreendedorismo Inovação 

Relacionamento 
com o PqTec 

Nome do Programa 
de 

Acompanhamento 

EI1 SIM SIM SIM PAE4 

PD&I2 NÃO SIM SIM PAI5 

SEs3 NÃO NÃO SIM PAS6 

1 Vertical Empreendedorismo Inovador  
2 Vertical Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação  

3 Vertical Serviços Estratégicos 
4 Programa de Acompanhamento das empresas da vertical Empreendedorismo (EI)  
5 Programa de Acompanhamento das empresas da vertical Inovação (PD&I)  

Empresa Data da avaliação 
Dynamotech 26/11/2019 

Expector 26/11/2019 

GENIUZ 27/11/2019 

Harpia 27/11/2019 

ID Subsea 26/11/2019 

MFSIM 26/11/2019 

OTBIO 27/11/2019 

PaixMedical 26/11/2019 

Plantem  27/11/2019 

Subiter 27/11/2019 
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6 Programa de Acompanhamento das empresas da vertical Serviços (SEs)  

As verticais: 

• Empreendedorismo Inovador (EI) 

Na vertical Empreendedorismo Inovador são enquadradas as empresas de base tecnológica (EBTs) 

cujo objetivo e projeto principal apresentado no ato convocatório foi o crescimento do negócio e que, 

posicionam o headquarter da empresa na unidade da empresa dos Centros Empresariais do Parque 

Tecnológico. As empresas desta vertical são prioritariamente PMEs e, que possuem, no projeto 

proposto a ser desenvolvido no ambiente do Parque. 

• Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação (PD&I) 

Na vertical pesquisa, desenvolvimento e inovação (PD&I) são enquadradas as empresas de base 

tecnológica (EBT) cujo objetivo e projeto principal apresentado no ato convocatório foi desenvolver 

novas tecnologias, e que posicionam a divisão de desenvolvimento de novos produtos e/ou serviços 

da empresa na unidade presente nos Centros Empresariais do Parque Tecnológico. Nesta vertical, o 

headquarter da empresa está em uma matriz externa e a unidade do Parque Tecnológico é um centro 

de pesquisa e desenvolvimento da empresa. 

• Serviços Estratégicos (SEs) 

Na vertical serviços estratégicos são enquadrados as empresas cujo objetivo e projeto principal 

apresentado no ato convocatório foi se posicionar estrategicamente no Parque Tecnológico São José 

dos Campos. As empresas desta vertical são prioritariamente empresas prestadoras de serviços para 

as empresas residentes no Parque Tecnológico ou Empresas de Base Tecnológica que não se 

enquadrem nas demais verticais. 

Periodicidade 

O PAE é realizado semestralmente para as empresas da vertical Empreendedorismo Inovador e o PAI 

e o PAS são realizados anualmente para as empresas das verticais Pesquisa, Desenvolvimento & 

Inovação e Serviços Estratégicos. 

O PAE 2019 referente ao 2º semestre teve início na aplicação de 20 de novembro e a previsão é que 

todas as empresas realizem até 31 de janeiro de 2020. Um total de 13 empresas já realizaram e 12 

empresas realizarão em janeiro de 2020 referente a vertical de Empreendedorismo Inovador segundo 

cronograma abaixo: 

# Empresa Data  # Empresa Data 

1 Autaza 16/12  14 Altave Jan/2020 

2 Bios 18/12  15 Conexão Local Jan/2020 

3 Databot 9/12  16 Hybrid Jan/2020 

4 Engtelco 29/11  17 Jetsoft Jan/2020 

5 Fotosensores 3/12  18 NCB Jan/2020 

6 Geopixel 5/12  19 Necto Jan/2020 
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7 Hábil Tec 10/12  20 Resix Jan/2020 

8 IMedical 4/12  21 Promarking Jan/2020 

9 XR Proj 6/12  22 Resix Jan/2020 

10 Lace 5/12  19 Squitter Jan/2020 

11 Nexus 25/11  20 Tecservice Jan/2020 

12 Siatt 13/nov  21 Tecsus Jan/2020 

13 Aerobras Jan/2020  22 Ubermobile Jan/2020 
 

O PAI e o PAS estão previstos para serem realizado em Janeiro/2020 para 20 empresas. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Durante o período foram realizados 1 MAEI – 10 empresas | 1 PAE – 13 empresas (12 realizarão em 

janeiro/2020); 

O PAI e o PAS estão previstos para serem realizados em Janeiro/2020 para 20 empresas. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.7: Gerenciar e expandir os programas e a estrutura física das Incubadoras sob 

gestão do Parque Tecnológico, de modo a ampliar significativamente o número de empresas 

graduadas, bem como a taxa de continuidade dos negócios e a permanência das empresas 

no Parque, no seu entorno e na região após a graduação. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.7.1) 
Graduar em 4 anos, no mínimo 9 startups, com os seus produtos e/ou 

serviços desenvolvidos e principalmente atuando no mercado alvo. 
 

Indicadores 

Número de empresas graduadas na Incubadora do PqTec. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Acompanhar os projetos e empresas: 

Reunião mensal  

Encontro realizado mensalmente para os residentes do Nexus.  

A reunião mensal possui três temas que se alternam a cada mês, são eles: 

 

• Pitch Perfeito – Esta ação visa a apresentação de todas as startups/empresas do Nexus, cada 

uma tem até três minutos para se apresentar e treinar seu Pitch. 

 

 

 

 

 

 

 

• Brainstorming de Soluções – Visa o compartilhamento de demandas e soluções em conjunto 

entre as startups/empresas residentes e parceiros do NEXUS e tem como objetivo reunir e 

utilizar a diversidade de pensamentos e experiências para gerar soluções inovadoras, 

sugerindo pensamentos ou ideias a respeito do tema tratado. 
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• Você é o cara em quê? – Compartilhamento de conhecimentos, experiências e competências 
entre as empresas e parceiros do Nexus sobre um tema específico que ele domina. Reunião 
com total interação entre os participantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Pitch Stop Lab 

Encontro criado para as startups participantes do programa Nexus Lab. Uma vez ao mês elas se 

encontram e se apresentam em formato de pitch de evolução, com objetivo de compartilhar pontos 

positivos e negativos, em que fase se encontra o projeto naquele mês, com intuito de receber 

feedbacks e preparar as startups para apresentarem seus projetos para potenciais clientes e 

investidores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante o período o encontro Pitch Stop foi realizado 2 vezes, somando um total de 38 

participantes. 
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Cerimônia de Graduação 

No dia 03 de dezembro o Nexus – hub de inovação do Parque Tecnológico São José dos Campos 

realizou a cerimônia de graduação de cinco startups que, a partir de 2020, passam a integrar o 

programa Nexus Scale Up, que auxilia as startups e empresas na fase de tração e escala. 

 

 
 

As empresas graduadas são: La Vem Bebê, 3D Tecnologia, SCI Vale e Fofuuu. A empresa Palo 
Tecnologia, graduada no quadrimestre anterior, também participou da cerimônia de graduação. 

 

Software de Gestão 

Durante o período o software de gestão das Incubadoras, foi atualizado com todas as informações 
referentes as empresas/projetos incubados, indicadores, ações de sensibilização, capacitação e 
atendimentos efetuados.  

Acesso: www.pantone300.com/acesso (apertar botão “entrar” ao lado do “BUSSOLA”) 

Acesso: www.pantone300.com/acesso  

Usuário: incubadora@cecompi.org.br 

Senha: Governanca@2017 

 

A2. Participar de missões, feiras e eventos com referência ao tema: 
 

Participação na CASE 2019 

A CASE – Conferência Anual de Startups e Empreendedores, realizada em 2019 nos dias 28 e 29 de 

novembro de 2019, é o maior evento de startups da América Latina. O Parque Tecnológico São José 

dos Campos marcou presença como patrocinador e contou com um stand da nova marca: Nexus Hub. 

O Nexus - Hub de Inovação do Parque Tecnológico São José dos Campos é um programa que 

acompanha empreendedores desde a ideia no papel até a consolidação das startups, em busca de um 

crescimento exponencial. 

http://www.pantone300.com/acesso
http://www.pantone300.com/acesso
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A CASE permitiu divulgar a marca “Nexus” para potenciais empreendedores que venham a ser 

residentes do Nexus, contatar parceiros estratégicos, se aproximar de investidores e fundos de 

investimento e, ainda, disponibilizou ingressos para que empreendedores de startups residentes 

participassem da feira desenvolvendo networking e expondo seus produtos e serviços. 

 

 

RM VALE TI 

Espaço Startup World 

A 6ª RM Vale TI disponibilizou ainda uma área especial para exposição de startups na feira. O Nexus 

– Hub de Inovação do Parque Tecnológico disponibilizou oito spots em cada dia do evento, que foram 

utilizados por 24 startups, de forma gratuita. As startups ocuparam o espaço de acordo com as áreas 

temáticas do congresso: smart cities (22/10), agronegócio e indústria 4.0 (23/10) e varejo (24/10).  

As startups expositoras foram: impulse Boards, Coisas Espertas, Silab, Zelar, SafeBike, Innovecare, 

Otbio, Smartway, Plantem, CBC, Mech4u, Subiter, ProHauser, Lume, TotalCross, Ezrest, Fale Mais 

Idiomas, Gocart, Cadê Guincho, Trackcash, Dynamotech, Emanda e Kenaz, City Clube. 
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A3. Acompanhar a evolução das empresas por método desenvolvimento de 

acompanhamento das empresas incubadas (MAEI): 

Entre setembro e dezembro foi realizada mais uma rodada do atendimento às empresas incubadas 

no ano de 2019, totalizando 10 empresas, detalhado na meta 4.6.3 – A1. 

 

A4. Apoiar às atividades meio (consultorias específicas): 

Foram identificados ao longo do período das devolutivas ações necessárias para o crescimento e 
desenvolvimento das Startups.  

Algumas oportunidades como reuniões, bate papos, conexões e mentorias foram criadas entre as 
startups e profissionais qualificados para apoiar e ajudar nas demandas existentes.  

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Tivemos 4 empresas graduadas no período, são elas: La Vem Bebê, 3D Tecnologia, SCI Vale e Fofuuu. 

A Palo Tecnologia graduada no quadrimestre passado, participou da cerimônia de graduação que 

aconteceu período. 

 



 

144 
 

Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.7: Gerenciar e expandir os programas e a estrutura física das Incubadoras sob 

gestão do Parque Tecnológico, de modo a ampliar significativamente o número de empresas 

graduadas, bem como a taxa de continuidade dos negócios e a permanência das empresas 

no Parque, no seu entorno e na região após a graduação. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.7.2) 

Disponibilizar ambiente propício a continuidade dos negócios e a 

permanência das empresas no PqTec, no seu entorno ou na região após a 

graduação. Manter pelo menos 50% das graduadas no ano no PqTec, no 

entorno ou na região. 
 

Indicadores 

Números de empresas graduadas sob a gestão do PqTec que permaneceram no PqTec, no seu entorno 

na região. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Disponibilizar ambiente propício a continuidade de empresas graduadas na incubadora 

no Núcleo no PqTec em áreas de pós incubação e centros empresariais: 

No período foram graduadas as startups 3D Tecnologia, Fofuuu, Lá Vem Bebê e SCI Vale.  Permanecem 

no Pqtec as startups 3D Tecnologia, Lá Vem Bebê e SCI Vale.  

 

Foi designado um ambiente de Pós-Incubação, composto por 5 salas de aproximadamente 50 m² no 

Centro Empresarial I, para as empresas que se graduam nas incubadoras, mas que ainda não estão 

prontas para seguirem solo nos Centros Empresariais do Parque Tecnológico. Ocupam estes espaços 

as empresas: 

• IMEDICAL; 

• XR PROJ – antiga IMERSÃO VISUAL; 

• TECSUS; 

 

No período a DATABOT E URBEMOBILIBE, mudaram para os Centros empresariais. 

 

A2. Gerir o programa de acompanhamento adequado de evolução das empresas: 

Os Programas de Acompanhamento de Empresas possuem o objetivo de medir a evolução e o 

desenvolvimento das empresas residentes nos Centros Empresariais do Parque Tecnológico São José 

dos Campos. O programa de acompanhamento de empresas do eixo Empreendedorismo Inovador 
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(PAE) será aplicado para as empresas da pós incubação no período de 20 de novembro de 2019 a 31 

de janeiro de 2020 conforme descrito no item 4.6.3. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

75% das startups graduadas permanecem no Pqtec, entorno ou região. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 4: Promover o adensamento de competências inovadoras e 

competitivas nas áreas de P&D&I de atuação do Parque Tecnológico, buscando 

o fortalecimento das empresas tecnológicas de pequeno porte. 
 

Enunciado 4.7: Gerenciar e expandir os programas e a estrutura física das Incubadoras sob 

gestão do Parque Tecnológico, de modo a ampliar significativamente o número de empresas 

graduadas, bem como a taxa de continuidade dos negócios e a permanência das empresas 

no Parque, no seu entorno e na região após a graduação. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (4.7.3) 
Expandir a estrutura física da Incubadora do PqTec, com aumento da oferta 

de 8 novos módulos, em 4 anos (*). 
 

Indicadores 

Números de novos módulos ofertados, nos relatórios de gestão a serem apresentados conforme 

Contrato de Gestão. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Mapear a estrutura disponível: 

Mapeamento realizado e identificado um local que já está sendo expandido no CE 1 – Nexus P&D&I. 

                     

A2. Realizar estudo e elaborar projeto de expansão: 

Estudo apresentado e aprovado no local indicado no item anterior. Obra em andamento. 

 

A3. Captar fontes de recurso e investimentos: 

1º recurso (parcial) já aprovado junto a Prefeitura; 

2º recurso aprovado, porém aguardando liberação do numerário para sua utilização – Emenda 

Parlamentar Deputado Castello Branco; 

3º e último recurso em processo de aprovação – Emenda Parlamentar Deputado Sérgio Victor. 
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A4. Expandir 8 novos módulos: 

Aguardando a conclusão das fases anteriores para o início da expansão dos novos módulos, além do 

recente espaço “COWORKING” – Nexus Labs, já criado com 40 postos de trabalho. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 5: Estimular e incrementar a interação dos setores Acadêmico, 

Público, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quádrupla Hélice), sempre com 

foco na inovação e no desenvolvimento econômico. 
 

Enunciado 5.1: Apoiar e estimular a participação das empresas residentes e associadas em 

projetos inovadores, de impacto e relevância para a cidade. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (5.1) 

Apresentar pelo menos 8 ideias de projetos inovadores em 4 anos. A 

contratação e efetivação do desenvolvimento destes projetos dependerão 

de interesse e decisão posterior da PMSJC. 
 

Indicadores 

Número de ideias de projetos apresentados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar estudo e levantar o estado da arte em projetos inovadores para a cidade: 

O PqTec de forma recorrente recebe membros públicos municipais e apresenta oportunidades.  
 
Em setembro apresentamos ao Secretário de Saúde de São José dos Campos, o Dr. Danilo Stanzani 

Júnior, um Sistema para Implementação de Telemedicina, que é o estado da arte para diagnósticos a 

distância. 

Sobre a solução: 

 As conexões de alta velocidade e câmeras web significam que a capacidade de realizar avaliações 

completas e orientar tratamentos remotamente é extremamente viável e altamente eficaz. 

Muitas das condições tipicamente vistas em um ambiente clínico face a face com um fisioterapeuta 

agora são possíveis de serem tratadas usando tecnologia moderna. Muitos profissionais de saúde 

estão incorporando TeleClinic em sua prática de médicos de clínica geral para psicólogos, 

nutricionistas e agora fisioterapeutas. A TeleClinic é conhecida por suas ofertas de serviços 24 horas 

por dia, 7 dias por semana, e oferece visitas de áudio e vídeo ao médico com mais de 30 diferentes 

especialidades médicas. 

A solução foi desenvolvida pela empresa SEAL https://youtu.be/7hze6dkoPBc 

A2. Realizar encontros com secretários da PMSJC para identificar demandas e 

oportunidades: 

22 e 23 de outubro | Rodada de Negócios RM VALE TI - Durante a Rodada de Negócios da RM VALE 

TI, a PMSJC esteve representada pelo seu secretário de Desenvolvimento Econômico, Alberto 

Marques Filho.  

https://youtu.be/7hze6dkoPBc
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A empresas Liax, Technite, Digisystem, 2s Inovações, Tria Software, Rcom Telecom, HPE, Tinnova, 

Alcatel, 3D Tecnologia, F5 e Checkpoint tiveram as agendas confirmadas com o secretário. 

A3. Mapear e estimular demandas de interesse da PMSJC com a participação de empresas, 

associadas, residentes e incubadas: 

22 e 23 de outubro | Rodada de Negócios RM VALE TI - Durante a Rodada de Negócios da RM VALE 

TI, a PMSJC esteve representada pelo seu secretário de Desenvolvimento Econômico, Alberto 

Marques Filho.  

A empresas Liax, Technite, Digisystem, 2s Inovações, Tria Software, Rcom Telecom, HPE, Tinnova, 

Alcatel, 3D Tecnologia, F5 e Checkpoint tiveram as agendas confirmadas com o secretário. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. Pelo menos 13 propostas apresentadas. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 5: Estimular e incrementar a interação dos setores Acadêmico, 

Público, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quádrupla Hélice), sempre com 

foco na inovação e no desenvolvimento econômico. 
 

Enunciado 5.2: Apoiar a PMSJC, em conjunto com as empresas residentes, as associadas e 

as integrantes dos APLs, na manutenção, ampliação e desenvolvimento de novas 

funcionalidades do projeto Cidade Inteligente, tornando São José dos Campos uma 

referência, e na difusão de sua expertise e competência para outros municípios. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (5.2) 

Realizar pelo menos um encontro anual entre representantes da PMSJC e 

empresas vinculadas ao PqTec para apresentação de novas ideias relativas 

ao projeto cidade inteligente. 
 

Indicadores 

Ata da reunião anual. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar encontros anuais para identificar demandas e oportunidades: 

22 e 23 de outubro | Rodada de Negócios RM VALE TI - Durante a Rodada de Negócios da RM VALE 

TI, a PMSJC esteve representada pelo seu secretário de Desenvolvimento Econômico, Alberto 

Marques Filho. Nesta oportunidade, Alberto pode conhecer empresas que apresentaram tecnologias 

para Cidades Inteligentes.  

A empresas Liax, Technite, Digisystem, 2s Inovações, Tria Software, Rcom Telecom, HPE, Tinnova, 

Alcatel, 3D Tecnologia, F5 e Checkpoint tiveram as agendas confirmadas com o secretário. 

A2. Identificar eventuais ideias e projetos de interesse da PMSJC: 

Em setembro apresentamos ao Secretário de Saúde de São José dos Campos, o Dr. Danilo Stanzani 

Júnior, um Sistema para implementação de telemedicina, que é o estado da arte para diagnósticos a 

distância. 

Sobre a solução: 

 As conexões de alta velocidade e câmeras web significam que a capacidade de realizar avaliações 

completas e orientar tratamentos remotamente é extremamente viável e altamente eficaz. 

Muitas das condições tipicamente vistas em um ambiente clínico face a face com um fisioterapeuta 

agora são possíveis de serem tratadas usando tecnologia moderna. Muitos profissionais de saúde 

estão incorporando teleclinic em sua prática de médicos de clínica geral para psicólogos, 

nutricionistas e agora fisioterapeutas. A TeleClinic é conhecida por suas ofertas de serviços 24 horas 
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por dia, 7 dias por semana, e oferece visitas de áudio e vídeo ao médico com mais de 30 diferentes 

especialidades médicas. 

A solução foi desenvolvida pela empresa SEAL https://youtu.be/7hze6dkoPBc. 

A3. Preparar proposta de projeto para PMSJC: 

A proposta do projeto Teleclinic foi enviada à Secretaria de Saúde. 

A4. Avaliar possibilidade de oferta destas ideias em outros municípios: 

Não houveram ações para essa atividade dentro deste período.  
 

A5. Levantar possibilidades de outras fontes de financiamento, inclusive PPPs: 

Não houveram ações para essa atividade dentro deste período.  
 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 

https://youtu.be/7hze6dkoPBc
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 5: Estimular e incrementar a interação dos setores Acadêmico, 

Público, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quádrupla Hélice), sempre com 

foco na inovação e no desenvolvimento econômico. 
 

Enunciado 5.3: Apoiar a interação entre a PMSJC e as empresas residentes, institutos de 

ensino e de pesquisa, para a identificação de oportunidades e a criação de soluções, para 

demandas levantadas pela municipalidade ou seus munícipes. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (5.3) 

Apresentar projetos conforme demandas de projetos inovadores. A 

contratação e efetivação do desenvolvimento destes projetos dependerão 

de interesse e decisão posterior da PMSJC. 
 

Indicadores 

Relatório apresentando as demandas e o grau de atendimento. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar encontros com secretários da PMSJC para identificar demandas e 

oportunidades: 

22 e 23 de outubro | Rodada de Negócios RM VALE TI - Durante a Rodada de Negócios da RM VALE 

TI, a PMSJC esteve representada pelo seu secretário de Desenvolvimento Econômico, Alberto 

Marques Filho. 

Oportunidade junto ao Secretário de Saúde de São José dos Campos (Meta 5.1). 

A2. Mapear e estimular demandas de interesse da PMSJC com a participação de empresas, 

associadas, residentes e incubadas: 

Oportunidade Rodada de Negócios RM VALE TI 2019. A empresas Liax, Technite, Digisystem, 2s 

Inovações, Tria Software, Rcom Telecom, HPE, Tinnova, Alcatel, 3D Tecnologia, F5 e Checkpoint 

tiveram as agendas confirmadas com o secretário. 

A3. Levantar possibilidades de fontes de financiamento: 

Não houveram ações para essa atividade dentro deste período.  

 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 6: Assessorar a Prefeitura, observados as condicionantes e 

competências legais, na formulação de critérios e requisitos para parcelamento 

e uso do solo no entorno do Parque, para a constituição de um ambiente 

atrativo e fortalecedor de sua própria perenidade e acolhedor para as 

empresas e instituições que, com afinidades consoantes ou necessárias, sejam 

atraídas para suas circunvizinhanças. 
 

Enunciado 6.1: Apoiar a PMSJC no desenvolvimento de alternativas de mobilidade urbana, 

a serem implantadas inicialmente para a ligação do Parque Tecnológico com o centro da 

cidade, e posteriormente ampliado para as áreas do município onde houver demanda. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (6.1) 

Identificar juntamente com os órgãos municipais e apresentar sugestões 

de mobilidade urbana condizente com o Planejamento Municipal e o perfil 

das demais existentes. 
 

Indicadores 

Relatórios quadrimestrais de acompanhamento. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Prospectar e propor modelos de negócio a ser apresentado para a PMSJC de forma a 

validar o projeto a ser implementado, preferencialmente utilizando tecnologias 

desenvolvidas pelas instituições vinculadas ao PqTec: 

• O PqTec, em parceria com o empreendimento Cidade Tecnológica, começou em nov/19 uma 

série de ações coordenadas e integradas para criar possibilidades de transporte e otimizar o 

deslocamento para a região da ZEPTec – em andamento; 

• A APTSJC está modelando e avaliando novas alternativas de transporte de pessoal do PqTec 

para o centro da cidade, como alternativa ao transporte público existente - em prospecção;  
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 6: Assessorar a Prefeitura, observados as condicionantes e 

competências legais, na formulação de critérios e requisitos para parcelamento 

e uso do solo no entorno do Parque, para a constituição de um ambiente 

atrativo e fortalecedor de sua própria perenidade e acolhedor para as 

empresas e instituições que, com afinidades consoantes ou necessárias, sejam 

atraídas para suas circunvizinhanças. 
 

Enunciado 6.2: Apoiar a PMSJC e URBAM na sua participação no desenvolvimento do Plano 

Diretor para garantir que o Zoneamento das áreas de propriedade do Parque e da URBAM, 

bem como as de propriedade privada dentro da ZEPTEC, estejam consoantes e adequadas 

ao plano de desenvolvimento estratégico do parque. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (6.2) 
Analisar para a PMSJC propostas de projetos na ZEPTEC, verificando se 

estas se adequam aos objetivos do PqTec. 
 

Indicadores 

Relatórios quadrimestrais de acompanhamento. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Realizar análise sob demanda da PMSJC: 

Sem registro de ações específicas no período. 

 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

- 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 6: Assessorar a Prefeitura, observados as condicionantes e 

competências legais, na formulação de critérios e requisitos para parcelamento 

e uso do solo no entorno do Parque, para a constituição de um ambiente 

atrativo e fortalecedor de sua própria perenidade e acolhedor para as 

empresas e instituições que, com afinidades consoantes ou necessárias, sejam 

atraídas para suas circunvizinhanças. 
 

Enunciado 6.3: Apoiar a implementação de projetos imobiliários para a ZEPTEC (Zona 

Especial do Parque Tecnológico), prestando informações e ofertando dados sobre o 

presente e perspectivas futuras, bem como sobre experiências exibidas no País e no exterior 

para as mesmas circunstâncias, apoiando assim a consolidação de projetos como o da 

Cidade Tecnológica. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (6.3) 

Realizar 2 vezes ao ano a divulgação em meios de comunicação para atrair 

novos empreendimentos imobiliários e/ou investidores no entorno do 

Núcleo do PqTec. 
 

Indicadores 

Evolução quadrimestral das ações e seus resultados. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Promover ambiente adequado e divulgar oportunidade para atrair empreendimentos 

imobiliários e/ou clientes/investidores: 

• Apresentação do Projeto Cidade Tecnológica aos associados em Reunião Bimestral dos APLs 

no período;  

• Novo vídeo institucional - O Parque Tecnológico produziu o filme com o objetivo de chamar a 

atenção para tudo o que acontece no complexo. O roteiro parte de sua grande missão: 

conectar empresas, universidades, governos e sociedade. Além de ter uma estrutura física 

robusta, o PqTec estimula o desenvolvimento, a tecnologia e a inovação em todas as frentes, 

por meio de parcerias, ações de networking, mentorias e grandes eventos, entre outras 

iniciativas. Incluímos as oportunidades para novos empreendimentos mobiliários e 

investidores e ofertamos dados sobre o presente e perspectivas futuras; 

• Oportunidade na RM VALE TI 2019 – Lounge Cidade Tecnológica. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Pelo menos 3 oportunidades. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.1: Oferecer infraestrutura, facilidades e serviços profissionais de classe 

mundial, equivalentes ao que existe de mais moderno e inovador disponíveis no mercado, 

e sempre que possível estimulando soluções provenientes de residentes, membros dos APLs 

e do mercado local. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.1.1) Conservar por 4 anos a infraestrutura existente; 
 

Indicadores 

Relatórios quadrimestrais de acompanhamento com relação a conservação da infraestrutura existente; 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Gerir atividades de segurança patrimonial, segurança do trabalho, limpeza, 

manutenção e conservação predial e de equipamentos, jardinagem, manutenção de 

facilidades operacionais do PQTEC: 

Atividades de Segurança Patrimonial: 

A empresa Contratada para realizar serviços de Segurança Patrimonial é responsável pelo controle 

do acesso de visitantes, residentes e prestadores de serviços ao PqTec. Realizam rondas internas em 

pontos estratégicos e essas rondas são conferidas através de um software. São responsáveis também 

por organizar e manter a ordem nos estacionamentos, receber as encomendas e separá-las para os 

devidos destinos nos Centros Empresariais. Cada Centro possui suas recepcionistas. A qualidade dos 

serviços é mensurada mensalmente através de relatório de avaliação de qualidade realizado pelo 

departamento de manutenção do PqTec - Facilities. No período, registramos vulnerabilidade das 

cercas perimetrais que necessitam de investimentos para manutenção corretiva e implantação de 

sistema de segurança perimetral no entorno do Núcleo do PqTec. 

 

Atividades de Segurança do Trabalho:  

Integração de Segurança do Trabalho:  

• PRESTADORES DE SERVIÇO: as integrações no PqTec são realizadas todas as segundas-feiras, 

contabilizando 143 prestadores de serviço integrados no período.  

• FUNCIONÁRIOS PqTec: no ano de 2019, o PQTEC passou a realizar integrações também para 

seus funcionários, contabilizando 04 funcionários integrados neste período. 

 

 

Brigada de Emergências: 

• TREINAMENTOS - treinamentos mensais realizados nas seguintes datas: 
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o Treinamento teórico e prático com monitor de pressão arterial: realizado nos dias 24 

e 25 de setembro de 2019, com 33 brigadistas, divididos em duas turmas com 

treinamentos de 02 horas para cada turma, totalizando 04 horas; 

o Treinamento teórico e prático com DEA-Desfibrilador Externo Automático e RCP-

Reanimação Cardio Pulmonar: realizado nos dias 19 e 20 de novembro de 2019, com 

20 brigadistas, divididos em duas turmas com treinamentos de 02 horas para cada 

turma, totalizando 04 horas; 

o Avaliação teórica anual de brigada de emergências: realizado nos dias 10 e 11 de 

dezembro de 2019, com 28 brigadistas, divididos em duas turmas. 

 

Inspeções de equipamentos de combate a incêndio: 

• EXTINTORES: o PqTec possui 290 extintores. Foram realizadas 663 inspeções nestes 

equipamentos no período. 

 

• HIDRANTES: o PqTec possui 82 hidrantes, foram realizadas 246 inspeções nestes 

equipamentos no período. Foram testadas 165 mangueiras de incêndio. 

 

ATENDIMENTOS DE PRIMEIROS SOCORROS: o PqTec dispõe de um DEA (Desfibrilador Externo 

Automático) e um monitor de pressão arterial. Os atendimentos em que este monitor de pressão 

arterial é utilizado são devidamente anotados, contabilizando 39 atendimentos neste período. 

 

ATIVIDADES ROTINEIRAS: 

• Avaliações de riscos; 

• Acompanhamentos de movimentações de risco (carga e descarga nos Centros Empresariais, 

que possam gerar algum tipo de risco aos residentes); 

• Acompanhamento das atividades de risco em obras, trabalhos em altura, ar quente etc.; 

• Condicionamento do sistema hidráulico de combate a incêndio para atividades nas obras 

(drenagem, isolamento e pressurização da rede); 

• Monitoramento das empresas terceirizadas do PqTec quanto ao fornecimento e correta 

utilização dos EPIs; 

• Avaliação e arquivamento de todos os documentos de integração; 

• Delimitação das áreas com atividades de risco com isolamentos e informações de segurança. 

 

Atividades de Serviços de Limpeza: 

O PqTec, manteve de forma recorrente as atividades de limpeza e jardinagem nas áreas comuns, 

buscando atender aos padrões de qualidade. 

 

Atividades de Manutenção:  

Durante o período, foram realizadas diversas manutenções preventivas, corretivas e de melhorias, 

sendo que as manutenções corretivas receberam maior foco. 

Dentre manutenções de melhorias, podemos destacar os seguintes projetos: 

• Modernização do sistema elétrico / em fase final de configurações e ajustes; 

• Adequação da área de serviço – Laje Unesp / concluído; 
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• Adequação da sala 208 CE I para nova unidade da Nexus / em andamento; 

• Conclusão do espaço Serviços Estratégicos – CE I / concluído; 

• Reforma do auditório 1 de 800 lugares / concluído com últimos acabamentos; 

• Melhoria do sistema de troca de calor do CE IV e CE I / concluído; 

• Cobertura da laje sobre as empresas ATECH e Airbus / concluído; 

• Estacionamento CE II – iniciado obras de pavimentação pela URBAM; 

• Inspeções nos vasos de pressão- NR13;  

• Reforma do soprador do sistema de aeração ETE; 

• Levantamento de funcionamento de todo os Sistemas de CFTV. 

 

A2. Contratar as empresas prestadoras destes serviços com qualidade adequada dentro da 

disponibilidade orçamentaria: 

Salientamos os seguintes contratos em andamento: 

➢ Jardinagem / CAVAZA; 

➢ Segurança PqTec / SECURITY; 

➢ Purificadores de água / AMY REFRIGERAÇÃO; 

➢ Segurança Galerias / SCORPIONS; 

➢ Limpeza Galerias / CARPELAVA; 

➢ Análise de água potável / H2O; 

➢ Extintores / AEROTEX; 

➢ Limpeza PqTec / MilClean. 

 

A3. Administrar estes contratos: 

A APTSJC conta com uma equipe destinada a este fim. 
 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.1: Oferecer infraestrutura, facilidades e serviços profissionais de classe 

mundial, equivalentes ao que existe de mais moderno e inovador disponíveis no mercado, 

e sempre que possível estimulando soluções provenientes de residentes, membros dos APLs 

e do mercado local. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.1.2) 

Atender aos projetos elencados no plano de adequação/melhorias de 

infraestrutura do PqTec – Projeto de Melhoria – Infraestrutura e Serviços e 

aprovados pela SIDE (*). 
 

Indicadores 

Relatórios de acompanhamento de cada projeto aprovado; 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A4. Levantar anualmente as necessidades de adequação da infraestrutura do PQTEC e de 

possíveis soluções provenientes de empresas vinculadas ao PQTEC ou do mercado local, 

visando ao aprimoramento dos serviços de manutenção e preservação das instalações: 

➢ Conforme documento denominado Projeto de Melhoria – Infraestrutura e Serviços (RT10/17) 

protocolada na PMSJC/SIDE (APTSJC 741/2017) em 18 de dezembro de 2017, recebemos o 

recurso de R$ 1.297.905,00 para as seguintes necessidades apontadas no referido documento: 

• Adequação / Expansão Nexus / projeto em andamento com previsão de conclusão para 

final de Março / 2020; 

• Manutenção da Infraestrutura predial do Auditório 1 / concluído; 

• Laje Técnica / concluído; 

 

➢ Ainda dentro do Projeto de Melhoria, foi aprovado um novo recurso para os seguintes projetos: 

• Cobertura da laje sobre ATECH e AIRBUS / concluído; 

• Modernização do sistema elétrico (parcial) / em fase de conclusão; 

 

➢ Levantado custos para a construção do estacionamento do CE II. Processo aprovado pela SIDE 

/ obras em andamento com previsão de conclusão para março de 2020; 

➢ Implantado a instalação de linha de vida no CE I e CE II; 

➢ Instalado venezianas nas cúpulas do CE IV e CEI para retirada do ar quente da área central 

destes centros empresariais; 

➢ Concluída a adequação no CE I para reduzir o calor no local onde está situado o “café do barão”. 

 

Uma nova revisão do plano de melhorias será realizada no próximo quadrimestre. 
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Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.2: Criar ambientes com design e arquitetura inteligente e que estimulem e 

propiciem o trabalho flexível, a inovação aberta e criatividade, e que permitam o uso de 

tecnologias de informação e comunicação de ponta. A arquitetura destas áreas deve 

manifestar os valores e ethos do Parque, e deve simbolizar a sua cultura e aquilo que 

significa e representa, fator fundamental para a atração de empresas e de suas equipes 

qualificadas. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.2) 

Elaborar programa de ações para execução dos projetos aprovados pela 

SIDE (*); 

Execução do Projeto (*). 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento; 

Projeto Executado (*) 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar custos dos projetos aprovados: 

Adequação do o novo espaço de coworking no CE I em execução, após levantamento de custo e 

aprovação pela SIDE.  

Os recursos aprovados não serão suficientes para a conclusão do projeto. Assim, estamos buscando 

complementos em outras fontes – Emenda Parlamentar Deputado Estadual Castello Branco (aprovado) 

e Sergio Victor (aprovado), recursos ainda não liberados; 

A2. Identificar fontes de recursos ou de negócios que possibilitem o atendimento dos 

requisitos de 7.2 a 7.6: 

Identificado as seguintes fontes até o momento: 

Empresas residentes / Implantado o projeto de convivência e conveniência “NEXUS LIVING”. Algumas 

etapas já estão em fase final para a execução do serviço. Ainda aguardando a capitalização através dos 

patrocinadores para prosseguimento da implantação das etapas seguintes.  

Prefeitura / Aditivo ao contrato de gestão para o projeto informado no item A1. 

Emendas Parlamentares: Oportunidade junto aos Deputados Estaduais Castello Branco e Sergio Victor.  

 

A3. Revisão anual dos projetos e programas de ações: 

Projetos em execução e/ou desenvolvimento, não sendo aplicadas revisões até o momento. 
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Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.3: Contratar e desenvolver projetos arquitetônico e construtivo, para implantar 

nova área de convivência ampla, moderna, confortável e convidativa para estimular a 

criatividade, o convívio e a interação entre os residentes e visitantes. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.3) 

Elaborar programa de ações para execução dos projetos aprovados pela 

SIDE (*); 

Execução do Projeto (*). 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento; 

Projeto Executado (*). 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar custos dos projetos aprovados: 

Projeto de adequação da laje da UNESP concluído. Esta nova área será destinada a novos serviços de 

conveniência e convivência. 

Novos espaços do Nexus Living implantados: Hub Micro-ondas / café do barão / Nexus Hub 

Determinado a constituição de um novo setor dedicado ao Nexus Living, com foco em acelerar os 

trabalhos objetos da meta em questão. 

A2. Identificar fontes de recursos ou de negócios que possibilitem o atendimento dos 

requisitos de 7.2 a 7.6: 

Identificado as seguintes fontes até o momento: 

Prefeitura / aditivo ao contrato de gestão 

Residentes / patrocínio do projeto NEXUS LIVING 

Patrocinadores externos / Projeto Nexus Living 

Emendas Parlamentares  

 

A3. Revisão anual dos projetos e programas de ações: 

Projetos em execução e/ou desenvolvimento, sendo aplicado revisões periodicamente. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.4: Implantar ou ampliar e gerir programas de sustentabilidade ambiental nos 

domínios do parque, como eficiência energética, gestão de resíduos, reuso de águas 

pluviais, entre outros. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.4) 

Elaborar programa de ações para execução dos projetos aprovados pela 

SIDE (*); 

Execução do Projeto (*). 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento; 

Projeto Executado (*). 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar custos dos projetos aprovados: 

Levantado custo para modernização da estação de tratamento de efluentes (água de reuso) – sendo 

realizado parceria com a empresa MONERA para modernização e aumento da capacidade da estação. 

Parceria em fase de conclusão junto ao nosso jurídico. 

Realizado parceria com a empresa Ecotecno para recolhimento de resíduos eletroeletrônicos. 

A2. Identificar fontes de recursos ou de negócios que possibilitem o atendimento dos 

requisitos de 7.2 a 7.6: 

Identificado as seguintes fontes até o momento: 

Empresa MONERA / interessada em investir cerca de R$ 400.000,00 no projeto modernização da 

estação de tratamento de efluentes (água de reuso). Estamos em fase de conclusão jurídica do termo 

de parceria. 

A3. Revisão anual dos projetos e programas de ações: 

Não se aplica para o período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.5: Garantir e gerenciar a segurança do patrimônio público, privado e dos 

cidadãos modernizando os sistemas de acesso e monitoramento de todo o Núcleo do Parque 

Tecnológico. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.5) 

Elaborar programa de ações para execução dos projetos aprovados pela 

SIDE (*); 

Execução do Projeto (*). 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento; 

Projeto Executado (*). 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar custos dos projetos aprovados: 

Contratada empresa para levantamento do sistema de CFTV. Verificado que estamos com grande 

deficiência e devemos apresentar uma proposta para Prefeitura para modernização geral do sistema. 

A2. Identificar fontes de recursos ou de negócios que possibilitem o atendimento dos 

requisitos de 7.2 a 7.6: 

Contrato de Gestão PMSJC; 

A3. Revisão anual dos projetos e programas de ações: 

Não se aplica para o período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.6: Implantar novo projeto paisagístico, aproveitando e eventualmente 

revitalizando as áreas arborizadas, jardins e canteiros existentes, criando novas áreas verdes 

e de convívio para residentes e visitantes. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.6) 

Elaborar programa de ações para execução dos projetos aprovados pela 

SIDE (*); 

Execução do Projeto (*). 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento; 

Projeto Executado (*). 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Levantar custos dos projetos aprovados: 

Custos apresentados no relatório protocolado junto a Prefeitura em 18 de dezembro de 2017 (APTSJC 

741/2017) denominado Projeto de Melhorias, porém ainda não aprovados. 

Estudando melhorias no jardim entorno do CE II, que atualmente se encontra com suas flores 

deficientes. 

Quiosque no gramado em frente ao Auditório implantado dentro do projeto Nexus Living. 

A2. Identificar fontes de recursos ou de negócios que possibilitem o atendimento dos 

requisitos de 7.2 a 7.6: 

Identificado as seguintes fontes até o momento: 

Contrato de Gestão / manutenção; 

Residentes / para novas fases do projeto Nexus Living; 

A3. Revisão anual dos projetos e programas de ações: 

Não se aplica para o período. 

 

Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividade em andamento. 
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Acompanhamento de Metas 
 

Requisito 7: Administrar, gerenciar, operacionalizar e realizar a manutenção 

das áreas, bens e equipamentos públicos, cujo uso lhe seja cedido. 
 

Enunciado 7.7: Gerenciar, administrar, operacionalizar e realizar a manutenção dos Mini 

Shoppings Castelli e Campos dos Alemães. 
 

Ações/Atividades 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019 – 2º quadrimestre|3º ano 
 

Meta (7.7) 
Realizar limpeza e segurança noturna das Unidades permissionadas à 

APTSJC, por 4 anos. 
 

Indicadores 

Relatório de acompanhamento das ações/atividades. 
 

Relatório das Ações/Atividades Realizadas 

A1. Contratar serviços de segurança e limpeza das galerias dentro da disponibilidade 

orçamentária: 

Atividade em andamento. 

A2. Realizar pequenos reparos das galerias dentro da disponibilidade orçamentária: 

Realizado reparos diversos nas galerias, entre outros: 

• Tratamento de vazamento de água; 

• Troca de lâmpadas; 

• Manutenção de portas; 

Obs.: Finalizado com sucesso a reforma na galeria do PUTIM. Sendo planejado, pela Prefeitura uma 

reforma da Galeria do Campo dos Alemães para 2020. 

A3. Realizar editais de seleção de empreendedores das galerias e do ECO Terminal: 

Processo Seletivo Programa Galerias do Empreendedor Mini Shopping Castelli – Instrumento de 

Seleção 005/2019 - Concluído 

 

Preenchimento de 2 vagas – Mini Shopping Castelli - 27 interessados - manifestação de interesse. Foram 

pré-selecionados 14 interessados com informações preenchidas corretamente e moradores da 

microrregião. Informações resumidas no processo no gráfico abaixo. 
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Foram aprovados 03 projetos, sendo 2 para as lojas disponíveis e 1 com a opção de quiosque 

(consideramos projeto/proposta/produto e oportunidade), entretanto para a modalidade quiosque, 

empreendedor deverá rever Modelo de Negócio – em andamento no fechamento deste relatório. Ainda, 

a APTSJC manteve 3 projetos na lista de espera. 

 

Ficha de Avaliação:  

27

18

13
12

6

2

Mini Shopping Castelli | Putim

Instrumento de Seleção 005/2019 - Cronograma Realizado 

Interessados | 18/09 a 18/10 (Link aberto)

Compareceram à Reunião de Esclarecimento do Instrumento de Seleção 005/2019 |28/10

Avaliação Técnicas e Publicação dos Selecionados para participarem do treinamento | 31/10

Participantes no Treinamentos | 05 e 06/11 – “Capacitação em Gestão - Desenvolvimento de Modelo de Negócios 
e Plano Econômico/Financeiro”
Apresentaram à Banca Examinadora | 19/11

Aprovados e Contratos assinados no Instrumento de Seleção 005/2019 | 17/12
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Novas Lojas| Empreendedores a partir dezembro de 2019 

Mini Shopping Campo dos Alemães: 

• Thiago da Silva e Lima - Informática (entrada em 02/12/2019). Empreendedor aprovado no Edital 

002/2019 e incluído em lista de espera. 

 

Mini Shopping Castelli/ Putim: 

• Valéria Bernardo Alves dos Santos - Salão de beleza; 

• Sonia Maria Cardenuto – Ateliê de Costura; 

• Dirceu da Silva Pinto – Quiosque de sorvete - Em processo de reavaliação da proposta. 

 

A4: Acompanhar a evolução das empresas residentes das galerias: 

• Ocupação 

- O Programa Galerias do Empreendedor possui 20 boxes contemplando as 02 unidades (Campo dos 

Alemães e Putim), até o presente momento os dois Mini Shoppings estão com 100% de ocupação. 
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• Manejo Comportamental 

As avaliações comportamentais acontecem quadrimestralmente e têm como objetivo, 

avaliar/acompanhar e desenvolver questões comportamentais dos empreendedores. Por meio desta 

ação, é possível traçar o perfil dos candidatos/empreendedores e propor ações voltadas a evolução 

empreendedora, tornando assim o ambiente das galerias mais empreendedor. São avaliados (com notas 

de 0-10): 

• Necessidade de Realização; 

• Trabalho em grupo; 

• Otimismo; 

• Ética; 

• Autoconfiança; 

• Independência; 

• Liderança; 

90% 90% 90%

100%

set/19 out/19 nov/19 dez/19

Ocupação - Putim Setembro a Dezembro 2019

Ocupação - Putim Set a Dezembro 2019

100% 100%

90%

100%

set/19 out/19 nov/19 dez/19

Ocupação - Campo dos Alemães Setembro a Dezembro 2019
Ocupação - Campo dos Alemães Set a Dezembro 2019
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• Talento; 

• Qualidade e eficiência; 

• Correr riscos calculados – Ousadia; 

• Perseverança; 

• Comprometimento; 

• Pró-Atividade; 

• Capacidade de tomada de decisão; 

• Orientação para resultados futuros. 
 

- Empreendedores da Galeria do Campo dos Alemães 

 

          

- Empreendedor graduou em novembro  
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Avaliação Comportamental - Alekson Marsal 
Loja 1 / Campo dos Alemães - Radio

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Diego Gusmão de Lima
Loja 2 / Campo dos Alemães - SJ Informática

Janeiro a Maio 2019

 Maio a Agosto 2019

 Set a novembro 2019
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Trabalho em grupo

Avaliação Comportamental - William Clayton 
Loja 3 / Campo dos Alemães - Ótica

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Antonio Celso
Loja 4 / Campo dos Alemães - Produtos Naturais 

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Nicanor Ferreira
Loja 5 / Campo dos Alemães - Bolaria e Confeitaria

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - David Aparecido Lopes
Loja 6 / Campo dos Alemães - Lanchonete e Marmitaria

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Thamires Alves Santos Ferreira
Loja 7 / Campo dos Alemães - Thamires Presentes

Maio a Agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Jonathan Rafael Carpinetti dos Santos
Loja 8 / Campo dos Alemães - Jhow Modas

 Maio a agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a Dezembro 2019
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- Empreendedores da Galeria do Castelli – Putim 
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Avaliação Comportamental - Vinicius Almeida
Loja 9 / Campo dos Alemães - Tatoo

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Julia Patricia
Loja 10 / Campo dos Alemães - Salão de Beleza

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Fátima Aparecida Coutinho Souza
Loja 1 / Putim - Nosso Cantinho

Maio a Agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a Dezembro 2019
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Trabalho em grupo

Avaliação Comportamental - Débora da Costa Silva
Loja 2 / Putim - Art Phones

Maio a Agosto 2019

 Set a Dezembro 2019

Janeiro a Maio 2019
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Avaliação Comportamental - Jair Pinheiro Ribeiro
Loja 3 / Putim - Barbearia JJ

 Maio a Agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Tamires de Araújo Rocha
Loja 4 / Putim - Poder Feminino

Maio a Agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a Dezembro 2019
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- Empreendedora graduou em outubro/2019 
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Avaliação Comportamental - Amabili Coelho Lemes
Loja 5 / Putim - Distribuidora de produtos de Higiene

 Set a Dezembro 2019
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Avaliação Comportamental - Luciane de Cassia da Rosa Castro
Loja 5 / Putim - Lu Rosa Salão de Beleza Feminino

 Maio a Agosto 2019

Janeiro a Maio 2019

 Set a outubro 2019
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Avaliação Comportamental - Anderson Mendez
Loja 7 / Putim - Lotérica Estrela de Ouro

 Set a Dezembro 2019
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• Faturamento e Lucro 

Abaixo estão compilados o Faturamento e o Lucro obtidos pelas empresas que estavam nas Galerias no 

período de setembro a dezembro de 2019.   

 

 

• Capacitações Técnicas 

FASE – Adaptação 
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Avaliação Comportamental - Flavia Pereira 
Loja 10 / Putim - Pet Shop 

 Set a Novembro 2019

R$33.401,38 R$32.058,00 R$35.188,00 R$33.500,00 
R$8.940,00 R$6.014,00 R$7.121,00 R$6.915,00 

set/19 out/19 nov/19 dez/19

Faturamento  e Lucro das Empresas 
- Mini Shopping Campo dos Alemães -

Total Vendas Total Lucro

R$12.509,80 
R$15.715,35 

R$18.307,00 R$19.702,00 

R$2.172,53 
R$4.486,72 R$3.260,00 R$3.468,00 

set/19 out/19 nov/19 dez/19

Faturamento  e Lucro das Empresas 
- Mini Shopping Castelli -

Total Vendas Total Lucro
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Empreendedores aprovados já iniciaram suas atividades nos Mini Shoppings com seus novos negócios e, 

se encontram em fase de Adaptação, que são os primeiros 12 meses de início de atividade, abaixo as novas 

empresas: 

Mini Shopping Campo dos Alemães 

• Julia Patrícia Da Silva Borges - Salão De Beleza; 

• Nicanor Ferreira De Souza Félix - Confeitaria Artesanal; 

• David Aparecido Lopes – Lanchonete/Marmitaria; 

• William Clayton Caine Lopes - Relojoaria /Ótica;  

• Vinicius Almeida Silva - Estúdio De Tatuagem e Body Piercing; 

• Antonio Celso Garcia - Produtos Naturais; 

• Alekson Marçal Barbosa (Âncora) – Radio. 

  

No dia 02 de dezembro o empreendedor Tiago da Silva e Lima que estava na lista de espera aprovado no 

Edital do primeiro semestre assinou o contrato e pegou as chaves para iniciar as atividades na galeria no 

mês 12/2019 – Digital Service. 

Mini Shopping Castelli/Putim 

• Flávia Pereira dos Santos - Pet Shop; 

• Amabili Coelho de Lemos - Distribuidora De Higiene, Descartáveis E Limpeza; 

• Diana Custódio - Moda infantil; 

• Anderson Rodolfo Mendes. 

 

Os empreendedores aprovados no edital 005/2019 assinaram os contratos no dia 17 de dezembro e 

iniciarão as atividades na galeria em janeiro/2020. 

FASE – Graduação 

Duas empresas graduaram nesse período: 

• Célia Inês da Cunha Silva – Estúdio de Estética do Mini Shopping Castelli|Putim; 

• Diego Gusmão de Lima – Loja de Informática do Mini Shopping Campo dos Alemães.  

 

Estes empreendedores estão em processo de transição e buscando oportunidades de instalação no 

entorno. 
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OPORTUNIDADES: 

- No dia 08 de outubro, os empreendedores dos Mini shoppings Castelli e Campo dos Alemães junto às 

startups do Nexus, participaram da Feira do Empreendedor realizada pelo SEBRAE SP. A APTSJC entende 

que a feira foi uma excelente oportunidade de networking e novas experiências. 

  

   

 

- Entre os dias 22 a 24 de outubro aconteceu nas dependências do PqTec a 6º RM Vale TI, maior feira e 

congresso de Inovação e Tecnologia da região.  
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No dia 24 (foco na vertical varejo) 8 empreendedores do Mini shopping Castelli e 5 do Campo dos Alemães, 

puderam aproveitar a feira que contou com mais de 45 empresas trazendo tecnologia e inovação para os 

setores de Agronegócios 4.0, Indústria, Varejo e Smart Cities. Participaram de congressos e palestras 

voltadas ao Varejo. 

 

Reforma 

- Foi concluída neste período a reforma na Galeria do Putim. Foram 8 meses de reparos na infraestrutura 

da construção. 

A PMSJC investiu aproximadamente 352 mil reais na reforma oferecendo mais segurança e comodidade 

aos empreendedores e clientes da região. 

A fachada e o logo também foram atualizados, com cores mais adequadas, que remetem ao ambiente de 

um shopping, e a colocação de um totem com o nome de todas as lojas – oportunidade de visibilidade. 

 

 

Mini Shopping Campos dos Alemães  

Comunicação:  

- O Mini Shopping ganhou espaço num pequeno jornal de distribuição bimestral local. 
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- O empreendedor Alekson Marsal – loja/empreendimento âncora na Galeria do Campo, continua com a 

contrapartida de apoio à divulgação. Algumas oportunidades do período: 

   

- Ao decorrer do período foram realizados eventos internos e abertos a comunidade. Importante destacar 

que os resultados incluem aumento do movimento mensal nas galerias - uma média de 1200 pessoas por 

semana. 

No mês de outubro tivemos ações voltadas para o dia das crianças, com algodão doce, pipoca e 

brinquedos e a Feira das Amigas.  
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- Dia 30 de novembro aconteceu um bingo, organizado pelos empreendedores da galeria, com propósito 

de atrair a comunidade e região. O bingo contou com mais de 25 pessoas. Os eventos abertos a 

comunidade têm como objetivo aumentar a visibilidade do mini shopping na microrregião. 

 

- No dia 14 de dezembro aconteceu a chegada do papai Noel, na Galeria. E foi organizado um sorteio - 

Natal premiado. A cada $20,00 em compras, recebe um cupom e concorra a diversos prêmios.  

    

- No dia 06 de dezembro uma comitiva da Secretaria de Obras e SIDE visitou a galeria do Campo dos 

Alemães para avaliação dos itens e análise das necessidades e oportunidades de reforma. Na ocasião os 

empreendedores fizeram questão de preparar um café comunitário para recebê-los. 

   

 

Mini Shopping Castelli  

No período foram realizados vários eventos abertos à comunidade, com isso o movimento vem 

aumentando, chegando a uma média de 800 pessoas/semana. 

Só no mês de setembro aconteceram 4 eventos:  
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- Exposição de Artesanatos com artesãs da região – 14/09;  

- Aferição de Pressão e palestra com alunos da Faculdade Humanitas – 24/09; 

- Festa primavera – Palestra, Dança Terapia e café comunitário - 27/09 (parceria com UBS do Putim);  

- Teste de Visão Ótica da Clélia. 

   

    

- Todas as quintas feiras até o dia 19/12, está acontecendo a Exposição de Artesanatos com as artesãs da 

região (está sendo feito rodízio entre as 12 artesãs); 

- Aproveitando o mês de outubro com os dia das crianças, os empreendedores se uniram e distribuíram 

pipocas e disponibilizaram brinquedos infláveis para atrair e chamar clientes; 

- Para prestigiar o outubro rosa dia 25 teve a dança terapia, palestra sobre o Câncer de Mama, exposição 

de artesanatos e fechou com um delicioso café comunitário.  

 

- Para conscientizar e aproveitar o mês de novembro azul os empreendedores trouxeram palestra, dança 

terapia, também teve a exposição de artesanatos e café comunitário. 
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- Para aproveitar o Mês de dezembro e o clima de natal foram realizadas ações natalinas para atrair a 

comunidade. 

- Dia 07/12 foi a chegada do papai Noel e dia 24 o sorteio especial, a cada $10,00 em compras concorre 

a um Smartphone.  

  

     

Todas as ações e eventos que ocorreram durante o período nos minis shoppings tiveram a participação 

efetiva de todos os empreendedores residentes. 

Outro destaque de envolvimento dos empreendedores é a organização para abrirem as lojas todos os 

domingos que antecedem o Natal e o envolvimento para que cada mini shopping esteja enfeitado e 

atraente para as compras de Natal. 

Inauguração empresa âncora: 

A Lotérica Estrela de Ouro foi inaugurada no dia 28 de outubro, passou a ser uma loja/empreendimento 

âncora, com propósito de atender e atrair a comunidade.  

Na inauguração contamos com a presença de mais de 200 pessoas da microrregião. 
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Status de Execução da Meta/Indicador 

Atividades concluídas para o período. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

ANEXO II 

 

DETALHAMENTO DE DESPESAS 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 

DETALHAMENTO DESPESAS – PMSJC 
 

Fornecedor 
Descrição 

Data do 
Pagamento 

 Valor Pago  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA CONTABILIDADE COMP 08/2019 02/09/2019         11.659,94  

FOCCUS LASER MANUTENCAO IMPRESSORAS LABORATORIO COMP 08/2019 03/09/2019 
                

385,00  

FOCCUS LASER LOCACAO DE IMPRESSORAS COMP 08/2019 - PC: 21. RC: 100 03/09/2019 
           

4.365,00  

LUXY ENGENHARIA LTDA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DO SISTEMA ELETRICO - PC: 575. RC: 1374 03/09/2019      108.244,17  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA SISTEMA ERP COMP 08/2019 05/09/2019 
           

3.060,50  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG CG COMP 08/2019 06/09/2019 
           

9.485,70  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL 
CONSULTORIA DE ACOMPANHAMENTO DE EMPRESAS - PC: 414. RC: 
1045 10/09/2019 

           
2.111,62  

 NETLAB EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS EIRELI  MATERIAL DE MANUTENÇÃO ETE (F1 N. 22) 11/09/2019 
                

810,20  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME IMPERMEABILIZACAO LAJE UNESP - PC: 576. RC: 1385 11/09/2019         44.052,18  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME 
IMPERMEABILIZACAO DE LAJE, AREA DA SICCOB E SHA - PC: 576. RC: 
1385 11/09/2019 

           
5.434,88  

MICHELE APARECIDA RAMOS FERIAS (PERIODO AQUISITIVO 22/06/18 A 21/06/19) 12/09/2019 
                

499,15  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA SERVICO DE MANUTENCAO PREDIAL COMP 08/2019 12/09/2019         43.044,15  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
SERVCO DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO DO NUCLEO - 
COMP. 08/2019 12/09/2019         28.835,31  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CG COMP 09/2019 13/09/2019         37.122,97  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/09/2019 
                   

35,00  

FABIO DELGADO ALVES - ME SERVICO DE LIMPEZA DAS GALERIAS COMP 08/2019 13/09/2019 
           

6.697,80  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 
ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA COMP 08/2019 - PC: 114. RC: 
365 13/09/2019 

           
1.046,64  

SPRINGER CARRIER LTDA REFORMA DO AUDITORIO 1 - PC: 553. RC: 1344 13/09/2019         64.499,97  

DALUZO CONST RUCOES LTDA - ME ADEQUACAO LAJE UNESP - PC: 597. RC: 1461 16/09/2019         33.700,61  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA MONITORAMENTO REMOTO CFTV NAS GALERIAS COMP 08/2019 16/09/2019 
           

3.430,00  

SECURITY FACILITIES LTDA 
SERVICOS DE PORTARIA, RECEPCAO E SEG DO TRABALHO COMP 
08/2019 16/09/2019         28.566,59  

SECURITY SEGURANCA LTDA 
SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL COMP 
08/2019 16/09/2019         41.513,33  

R. VIEIRA ENG E AR CONDICIONADO LTDA. REFORMA DO AUDITORIO 1 - PC: 600. RC: 1345 17/09/2019      164.000,00  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA MANUTENCAO AREAS VERDES - COMP. 08/2019 - PC: 129. RC: 455 18/09/2019 
           

3.738,00  

JOARIBIA JOVINO DOS SANTOS ANTECIPACAO 1. PARC 13. SALARIO(7/12 AVOS ) 19/09/2019 
                

943,69  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 830 20/09/2019 
                   

62,87  



 
 

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA IR RETIDO NFS-E 19730 20/09/2019 
                

186,36  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 19224 20/09/2019 
                

577,72  

ASSESSORIA BRASILEIRA PARA CERTIFICACAO LTDA  IR RETIDO NFS-E 66 20/09/2019 
                

292,76  

ASSESSORIA BRASILEIRA PARA CERTIFICACAO LTDA  PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 66 20/09/2019 
                

907,54  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA INSS RETIDO NFS-E 3307 20/09/2019 
                

462,00  

CONSTRUTORA DEVINI INSS RETIDO NFS-E 388 20/09/2019 
                   

20,13  

CONSTRUTORA DEVINI ISS RETIDO NFS-E 388 20/09/2019 
                   

17,25  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 7102 20/09/2019 
                

223,20  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 101172 20/09/2019 
                

133,99  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 102659 20/09/2019 
                

130,77  

FABIO DELGADO ALVES - ME INSS RETIDO NFS-E 1225 20/09/2019 
                

385,22  

FABIO DELGADO ALVES - ME ISS RETIDO NFS-E 1225 20/09/2019 
                

210,12  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP IR RETIDO NFS-E 2095 20/09/2019 
                   

16,72  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 2095 20/09/2019 
                   

51,85  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 08/2019 20/09/2019         37.274,08  

LUXY ENGENHARIA LTDA INSS RETIDO NFS-E 383 20/09/2019 
           

4.418,29  

LUXY ENGENHARIA LTDA ISS RETIDO NFS-E 383 20/09/2019 
           

1.337,54  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 20618 20/09/2019 
                

349,31  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 20619 20/09/2019 
                

535,71  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 20618 20/09/2019 
           

3.073,90  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 20619 20/09/2019 
           

5.892,79  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 20618 20/09/2019 
           

1.624,28  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 20619 20/09/2019 
           

2.491,04  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 20618 20/09/2019 
           

1.047,92  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 20619 20/09/2019 
           

1.607,12  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 08/2019 20/09/2019         10.037,76  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/09/2019 
                

437,08  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA ISS RETIDO NFS-E 4849 20/09/2019 
                   

70,00  

SECURITY FACILITIES LTDA IR RETIDO NFS-E 9468 20/09/2019 
                

355,53  

SECURITY FACILITIES LTDA INSS RETIDO NFS-E 9468 20/09/2019 
           

3.910,80  



 
 

SECURITY FACILITIES LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 9468 20/09/2019 
           

1.653,20  

SECURITY FACILITIES LTDA ISS RETIDO NFS-E 9468 20/09/2019 
           

1.066,58  

SECURITY SEGURANCA LTDA IR RETIDO NFS-E 3150 20/09/2019 
                

516,66  

SECURITY SEGURANCA LTDA INSS RETIDO NFS-E 3150 20/09/2019 
           

5.683,22  

SECURITY SEGURANCA LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 3150 20/09/2019 
           

2.402,45  

SECURITY SEGURANCA LTDA ISS RETIDO NFS-E 3150 20/09/2019 
           

1.549,97  

THYSSENKRUPP ELEVADORES AS CSRF NF 49427 20/09/2019 
                   

32,32  

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA SUPORTE INFORMATICA COMP 08/2019 23/09/2019 
           

3.155,12  

PROTECTA VALE CONTROLE DE PRAGAS LTDA SERVIÇO DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO - PC: 531. RC: 1364 23/09/2019 
           

2.500,00  

CONSTRUTORA DEVINI REFORMA AUDITORIO I - PC: 582. RC: 1479 24/09/2019         57.251,50  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGEM - INNOVATION SUMMIT 2019) 24/09/2019 
                

740,75  

BARBARA DE AZEVEDO PASSOS NASCIMENTO FERIAS (PERIODO AQUISITIVO 20/08/18 A 19/08/19) 3/12 AVOS 25/09/2019 
                

349,31  

LC DE CAMARGO INFORMATICA EPP REFORMA AUDITORIO I - PC:838 25/09/2019 
           

6.467,00  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 08/2019 25/09/2019 
           

1.176,91  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS SOBRE ANTECIPACAO DE 13. SALARIO 25/09/2019 
                      

8,80  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CG COMP 09/2019 27/09/2019         51.003,50  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 27/09/2019 
                   

77,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGEM - INNOVATION SUMMIT  27/09/2019 
                

440,00  

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA BEBEDOUROS - COMP. 08/2019 - PC: 
105. RC: 442 30/09/2019 

                
480,80  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA MANUT. PREVENTIVA ELEVADORES CEII E CE IV COMP 09/2019 30/09/2019 
           

2.681,49  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA CONTABILIDADE COMP 09/2019 01/10/2019         11.704,82  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA EXTINTORES COMP 08/2019 - PC: 178. 
RC: 507 02/10/2019 

           
1.289,22  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES AUDITORIA 2019 - PARC 05/07 - PC: 539. RC: 1311 02/10/2019 
           

4.504,80  

FOCCUS LASER LOCACAO DE IMPRESSORAS COMP 09/2019 - PC: 21. RC: 100 03/10/2019 
           

4.365,00  

FOCCUS LASER MANUTENCAO IMPRESSORAS LABORATORIO COMP 09/2019 03/10/2019 
                

385,00  

INTEGRA AUDIO E VIDEO EIRELI REFORMA AUDITORIO 1 - PC: 611. RC: 1445 03/10/2019         71.250,00  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG CG COMP 09/2019 07/10/2019 
           

9.027,34  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA SISTEMA ERP COMP 09/2019 07/10/2019 
           

3.060,50  

DALUZO CONST RUCOES LTDA - ME ADEQUACAO LAJE UNESP - PC: 597. RC: 1461 07/10/2019 
           

7.378,77  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO REPASSES FUNCIONARIOS PARA COOPERATIVA - COMP. 09/2019 07/10/2019 
           

1.800,07  

CONSTRUTORA DEVINI REFORMA AUDITORIO I - PC: 687. RC: 1645 08/10/2019         52.271,80  



 
 

SANDRINI SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA SUBSTITUICAO DE PISO LAJE UNESP - PC: 653. RC: 1558 08/10/2019         26.117,00  

WL GAMA OLIVEIRA MATERIAIS DE COMUNICACAO - PC:848 RC 1627 09/10/2019 
           

1.285,00  

FABIO DELGADO ALVES - ME SERVICO DE LIMPEZA DAS GALERIAS COMP 09/2019 10/10/2019 
           

6.697,80  

3FS CIDADE ARQUITETURA DESIGN E TECNOLOGIA LTDA  PROJETO COWORKING NEXUS PDI- PC: 557. RC: 1392 11/10/2019 
           

9.600,00  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
SERVCO DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO DO NUCLEO - 
COMP. 09/2019 11/10/2019         28.835,31  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA SERVICO DE MANUTENCAO PREDIAL COMP 09/2019 11/10/2019         43.044,15  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CG COMP 10/2019 14/10/2019         35.828,77  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 14/10/2019 
                   

31,50  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 
ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA COMP 09/2019 - PC: 114. RC: 
365 14/10/2019 

           
1.046,64  

FABIANA ROSA SANTO 34631679808 REFORMA AUDITORIO 1 - PC: 613. RC: 1538 15/10/2019 
           

4.200,00  

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA SUPORTE INFORMATICA COMP 09/2019 15/10/2019 
           

2.900,00  

PHL VIDROS LTDA ME REFORMA AUDITORIO I (FI N. 38) 15/10/2019 
                

350,00  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA MONITORAMENTO REMOTO CFTV NAS GALERIAS COMP 09/2019 15/10/2019 
           

3.430,00  

SECURITY FACILITIES LTDA 
SERVICOS DE PORTARIA, RECEPCAO E SEG DO TRABALHO COMP 
09/2019 15/10/2019         28.566,59  

SECURITY SEGURANCA LTDA 
SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL COMP 
09/2019 15/10/2019         41.513,33  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS CG) 
COMP 09/2019 15/10/2019 

                
280,17  

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA BEBEDOUROS - COMP. 09/2019 - PC: 
105. RC: 442 18/10/2019 

                
480,80  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA IR RETIDO NFS-E 76 18/10/2019 
                

187,08  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 19730 18/10/2019 
                

577,72  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA INSS RETIDO NFS-E 12 18/10/2019 
                

462,00  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA MANUTENCAO AREAS VERDES - COMP. 09/2019 18/10/2019 
           

3.738,00  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME INSS RETIDO NFS-E 3 18/10/2019 
                

704,00  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME INSS RETIDO NFS-E 4 18/10/2019 
           

5.706,23  

CONSTRUTORA DEVINI INSS RETIDO NFS-E 2 18/10/2019 
           

2.116,80  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES IR RETIDO NFS-E 97 18/10/2019 
                   

72,00  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 452 18/10/2019 
                

130,77  

FABIO DELGADO ALVES - ME INSS RETIDO NFS-E 19 18/10/2019 
                

402,60  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP IR RETIDO NFS-E 2 18/10/2019 
                   

16,73  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 2 18/10/2019 
                   

51,86  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 09/2019 18/10/2019         35.789,75  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 20860 18/10/2019 
                

349,31  



 
 

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 20861 18/10/2019 
                

535,71  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 20860 18/10/2019 
           

3.073,90  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 20861 18/10/2019 
           

5.892,79  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 20860 18/10/2019 
           

1.624,28  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 20861 18/10/2019 
           

2.491,04  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 09/2019 18/10/2019         10.435,99  

SECURITY FACILITIES LTDA IR RETIDOS NFS-E 9672 18/10/2019 
                

355,53  

SECURITY FACILITIES LTDA INSS RETIDOS NFS-E 9672 18/10/2019 
           

3.910,80  

SECURITY FACILITIES LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 9672 18/10/2019 
           

1.653,20  

SECURITY SEGURANCA LTDA IR RETIDOS NFS-E 3198 18/10/2019 
                

516,66  

SECURITY SEGURANCA LTDA INSS RETIDOS NFS-E 3198 18/10/2019 
           

5.683,22  

SECURITY SEGURANCA LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 3198 18/10/2019 
           

2.402,45  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL IR RETIDO NFS-E 1 18/10/2019 
                   

33,75  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 1 18/10/2019 
                

104,63  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME ISS RETIDO NFS-E 3 21/10/2019 
                

261,12  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME ISS RETIDO NFS-E 4 21/10/2019 
           

2.116,49  

CONSTRUTORA DEVINI ISS RETIDO NFS-E 2 21/10/2019 
           

1.111,70  

DALUZO CONST RUCOES LTDA - ME ISS RETIDO NFS-E 105 21/10/2019 
                

224,29  

DALUZO CONST RUCOES LTDA - ME ISS RETIDO NFS-E 104 21/10/2019 
           

1.024,38  

FABIO DELGADO ALVES - ME ISS RETIDO NFS-E 19 21/10/2019 
                

219,60  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 20860 21/10/2019 
           

1.047,92  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 20861 21/10/2019 
           

1.607,12  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA ISS RETIDO NFS-E 5 21/10/2019 
                   

70,00  

SECURITY FACILITIES LTDA ISS RETIDOS NFS-E 9672 21/10/2019 
           

1.066,58  

SECURITY SEGURANCA LTDA ISS RETIDOS NFS-E 3198 21/10/2019 
           

1.549,96  

VILLA AGENCIA DE TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - CONENECTED SMART CITIES E MOBILITY 
2019  21/10/2019 

                
282,08  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 09/2019 25/10/2019 
           

1.118,98  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS SOBRE ANTECIPACAO DE 13. SALARIO 25/10/2019 
                      

9,44  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA EXTINTORES COMP 09/2019 - PC: 178. 
RC: 507 29/10/2019 

           
1.289,22  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 29/10/2019 
                   

10,45  



 
 

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - CONNECTED SMART CITIES MOBILITY 
2019  29/10/2019 

                
570,00  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CG COMP 10/2019 30/10/2019         60.646,26  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 30/10/2019 
                

154,00  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA MANUT. PREVENTIVA ELEVADORES CEII E CE IV COMP 10/2019 30/10/2019 
           

2.712,67  

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE  TAXA DE RECURSOS HIDRICOS EXERCICIO 2019 PARC 01 DE 03 30/10/2019 
           

1.308,74  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA CONTABILIDADE COMP 10/2019 01/11/2019         11.704,82  

FOCCUS LASER MANUTENCAO IMPRESSORAS LABORATORIO COMP 10/2019 04/11/2019 
                

385,00  

FOCCUS LASER LOCACAO DE IMPRESSORAS COMP 10/2019 - PC: 21. RC: 100 04/11/2019 
           

4.365,00  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA SISTEMA ERP COMP 10/2019 05/11/2019 
           

3.060,50  

CONSTRUTORA DEVINI REFORMA AUDITORIO I (F1 N.15 ) 05/11/2019 
           

1.131,95  

LUXY ENGENHARIA LTDA 
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
700. RC: 1566 05/11/2019         18.980,85  

LUXY ENGENHARIA LTDA 
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
701. RC: 1568 05/11/2019         11.370,01  

WALMIR BATISTA DOS SANTOS - EPP MATERIAL PARA COBERTURA ATECH (F1 No 50) 06/11/2019 
                

288,00  

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME TROCA DE FILTROS BEBEDOUROS PQTEC - PC: 842 07/11/2019 
                

884,00  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS RETIDO FOPAG COMPT 10/2019 07/11/2019 
           

9.711,03  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO REPASSES FUNCIONARIOS CG PARA COOPERATIVA - COMP. 10/2019 07/11/2019 
           

2.550,59  

BARBARA DE AZEVEDO PASSOS NASCIMENTO TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 08/11/2019 
           

8.385,83  

LAURA VIEIRA GIFFONI LEAL TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 08/11/2019 
           

8.955,07  

PHL VIDROS LTDA ME REFORMA AUDITORIO I (FI N. 39) 08/11/2019 
                

460,00  

THYSSENKRUPP ELEVADORES AS 
MANUT. PLATAFORMA ELEVATORIA COMP 10/2019 - PC: 598. RC: 
1511 11/11/2019 

                
662,68  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS REFORMA AUDITORIO 1 (F1 N. 46) 12/11/2019 
           

1.393,36  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS - COMPT 11/2019 13/11/2019         35.869,35  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/11/2019 
                   

28,00  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA SERVICO DE MANUTENCAO PREDIAL COMP 10/2019 14/11/2019         43.044,15  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
SERVCO DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO DO NUCLEO - 
COMP. 10/2019 14/11/2019         28.835,31  

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA BEBEDOUROS - COMP. 10/2019 - PC: 
105. RC: 442 18/11/2019 

                
480,80  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA MANUTENCAO AREAS VERDES - COMP. 10/2019 18/11/2019 
           

3.738,00  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 
ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA COMP 10/2019 - PC: 114. RC: 
365 18/11/2019 

           
1.046,64  

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA SUPORTE INFORMATICA COMP 10/2019 18/11/2019 
           

2.900,00  

PLOCAD INFORMATICA E COMPUTACAO GRAFICA LTDA - EPP MANUTENÇÃO LAJE ATECH - PC: 583. RC: 1423 18/11/2019      135.622,41  

SECURITY FACILITIES LTDA 
SERVICOS DE PORTARIA, RECEPCAO E SEG DO TRABALHO COMP 
10/2019 18/11/2019         28.566,59  



 
 

SECURITY SEGURANCA LTDA 
SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL COMP 
10/2019 18/11/2019         41.513,33  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS CG) 
COMP 10/2019 18/11/2019 

                
285,78  

FABIO DELGADO ALVES - ME SERVICO DE LIMPEZA DAS GALERIAS COMP 10/2019 19/11/2019 
           

6.697,80  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL 
CONSULTORIA DE ACOMPANHAMENTO DE EMPRESAS - PC: 712. RC: 
1713 19/11/2019 

           
6.100,25  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 5 20/11/2019 
                   

62,87  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 1 20/11/2019 
                   

62,87  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA IR RETIDO NFS-E 633 20/11/2019 
                

187,08  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 76 20/11/2019 
                

579,94  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA INSS RETIDO NFS-E 36 20/11/2019 
                

462,00  

CONSTRUTORA DEVINI INSS RETIDO NFS-E 6 20/11/2019 
                   

41,56  

CONSTRUTORA DEVINI INSS RETIDO NFS-E 5 20/11/2019 
           

1.919,12  

CONSTRUTORA DEVINI ISS RETIDO NFS-E 6 20/11/2019 
                   

13,99  

CONSTRUTORA DEVINI ISS RETIDO NFS-E 5 20/11/2019 
                

640,95  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 97 20/11/2019 
                

223,20  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 2439 20/11/2019 
                

132,29  

FABIO DELGADO ALVES - ME INSS RETIDO NFS-E 26 20/11/2019 
                

402,60  

FABIO DELGADO ALVES - ME ISS RETIDO NFS-E 26 20/11/2019 
                

219,60  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP IR RETIDO NFS-E 19 20/11/2019 
                   

16,73  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 19 20/11/2019 
                   

51,86  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 10/2019 20/11/2019         40.317,21  

LUXY ENGENHARIA LTDA INSS RETIDO NFSE 13 20/11/2019 
                

558,80  

LUXY ENGENHARIA LTDA INSS RETIDO NFSE 12 20/11/2019 
                

933,24  

LUXY ENGENHARIA LTDA ISSQN RETIDO NFSE 13 20/11/2019 
                

171,19  

LUXY ENGENHARIA LTDA ISSQN RETIDO NFSE 12 20/11/2019 
                

285,91  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 21114 20/11/2019 
                

349,31  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 21115 20/11/2019 
                

535,71  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 21114 20/11/2019 
           

3.073,90  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 21115 20/11/2019 
           

5.892,79  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 21114 20/11/2019 
           

1.624,28  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 21115 20/11/2019 
           

2.491,04  



 
 

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 21114 20/11/2019 
           

1.047,92  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 21115 20/11/2019 
           

1.607,12  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 10/2019 20/11/2019         12.729,69  

SANDRINI SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA ISS RETIDO NFS-E 2 20/11/2019 
                

533,00  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA ISS RETIDO NFS-E 94 20/11/2019 
                   

70,00  

SECURITY FACILITIES LTDA IR RETIDO NFS-E 9887 20/11/2019 
                

355,53  

SECURITY FACILITIES LTDA INSS RETIDO NFS-E 9887 20/11/2019 
           

3.910,80  

SECURITY FACILITIES LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 9887 20/11/2019 
           

1.653,20  

SECURITY FACILITIES LTDA ISS RETIDO NFS-E 9887 20/11/2019 
           

1.066,58  

SECURITY SEGURANCA LTDA IR RETIDOS NFS-E 3247 20/11/2019 
                

516,66  

SECURITY SEGURANCA LTDA INSS RETIDOS NFS-E 3247 20/11/2019 
           

5.683,22  

SECURITY SEGURANCA LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 3247 20/11/2019 
           

2.402,45  

SECURITY SEGURANCA LTDA ISS RETIDOS NFS-E 3247 20/11/2019 
           

1.549,96  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CG COMP 10/2019 25/11/2019 
           

1.217,16  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA MONITORAMENTO REMOTO CFTV NAS GALERIAS COMP 10/2019 25/11/2019 
           

3.430,00  

HENRIQUE FERREIRA VILLARES DISQUE PIZZA - ME COFFEE BREAK: PIZZA DE QUINTA, PAPO DE PRIMEIRA 26/11/2019 
                

439,16  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CG - COMP 11/2019 28/11/2019         45.432,81  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 28/11/2019 
                   

70,00  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA EXTINTORES COMP 10/2019 - PC: 178. 
RC: 507 29/11/2019 

           
1.289,22  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO 13o SALARIO FUNCIONARIOS EXERCICIO 2019 - CG RT 29/11/2019         62.188,85  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 29/11/2019 
                   

70,00  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA MANUT. PREVENTIVA ELEVADORES CEII E CE IV COMP 11/2019 29/11/2019 
           

2.648,79  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 1ª PARC. 13o SALARIO ANDERSON 30/11/2019 
-              

584,56  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 1ª PARC. 13o ANA LETICIA (MAIO) E W. VENANCIO (MARÇO) 30/11/2019 
           

1.165,28  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA CONTABILIDADE COMP 11/2019 02/12/2019         11.704,82  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES AUDITORIA 2019 - PARC 06/07 - PC: 539. RC: 1311 02/12/2019 
           

4.504,80  

INTEGRA AUDIO E VIDEO EIRELI REFORMA AUDITORIO 1 - PC:880  02/12/2019 
           

2.135,00  

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE  TAXA DE RECURSOS HIDRICOS EXERCICIO 2019 PARC 02 DE 03 02/12/2019 
           

1.308,74  

SKA DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE SISTEMAS 
LTDA LICENCA SOFTWARE EDGECAM - PC: 728. RC: 1715 02/12/2019         17.000,00  

CCK AUTOMACAO LTDA  
MATERIAIS PARA SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - 
PC:855 RC 1567 04/12/2019         59.782,69  

FOCCUS LASER MANUTENCAO IMPRESSORAS LABORATORIO COMP 11/2019 04/12/2019 
                

385,00  



 
 

FOCCUS LASER LOCACAO DE IMPRESSORAS COMP 11/2019 - PC: 21. RC: 100 04/12/2019 
           

4.500,00  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA SISTEMA ERP COMP 11/2019 05/12/2019 
           

3.060,50  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS S/ 13oSAL CG COMP 11/2019 06/12/2019 
           

1.311,72  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP MANUTENCAO POCO ARTESIANO - PC: 706. RC: 1610 06/12/2019         14.354,30  

NORTEL SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS S.A. 
MATERIAIS PARA MODERNIZACAO DO SISTEMA ELETRICO - PC:874 
RC 874 06/12/2019         18.753,39  

DATALOGIX LTDA SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO E MARKETING (F1 No 86) 09/12/2019 
                

350,00  

FABIO DELGADO ALVES - ME SERVICO LIMPEZA DAS GALERIAS COMP 11/2019 09/12/2019 
           

6.697,80  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO REPASSES FUNCIONARIOS CG PARA COOPERATIVA - COMP. 11/2019 09/12/2019 
           

1.472,04  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA CONTABILIDADE - REF PARCELA 13o SALARIO 10/12/2019         11.704,82  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 10/12/2019 
-              

174,09  

LUXY ENGENHARIA LTDA 
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
724. RC: 1684 10/12/2019 

           
9.823,81  

LUXY ENGENHARIA LTDA 
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
701. RC: 1568 10/12/2019         45.467,83  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL 
CONSULTORIA DE ACOMPANHAMENTO DE EMPRESAS - PC: 712. RC: 
1713 10/12/2019 

           
6.100,25  

TECMAG MANUTENCAO INDUSTRIAL LTDA BOMBA SAPO RESERVA ETE (F1 No 59) 11/12/2019 
           

2.600,00  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
SERVCO DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO DO NUCLEO - 
COMP. 11/2019 12/12/2019         28.835,31  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA SERVICO DE MANUTENCAO PREDIAL COMP 11/2019 12/12/2019         43.044,15  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/12/2019 
                   

28,00  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 
ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA COMP 11/2019 - PC: 114. RC: 
365 13/12/2019 

           
1.046,64  

AIRPLUS COMPRESSORES LTDA MATERIAL DE CONSUMO COMPRESSOR CDM (F1 No 92) 16/12/2019 
                

244,00  

CCK AUTOMACAO LTDA  
LICENCIAMENTO SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
676. RC: 1595 16/12/2019 

           
3.900,00  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - Sala SIDE E ADM)- PC: 733. RC: 1733 16/12/2019 
           

2.420,22  

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA SUPORTE INFORMATICA COMP 11/2019 16/12/2019 
           

2.900,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. TELEFONIA PABX (NIPCABLE) COMP 11/2019 16/12/2019 
                

867,92  

R. VIEIRA ENG E AR CONDICIONADO LTDA. MANUTENÇÃO AC CAMARA ANECOICA- PC: 668. RC: 1617 16/12/2019 
           

3.830,00  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA MONITORAMENTO REMOTO CFTV NAS GALERIAS COMP 11/2019 16/12/2019 
           

3.430,00  

SECURITY FACILITIES LTDA 
SERVICOS DE PORTARIA, RECEPCAO E SEG DO TRABALHO COMP 
11/2019 16/12/2019         28.566,59  

SECURITY SEGURANCA LTDA SEGURANCA PATRIMONIAL NUCLEO COMP 11/2019 16/12/2019         41.513,33  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS CG) 
COMP 11/2019 16/12/2019 

                
285,78  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MATERIAIS DE MANUTENÇÃO - PC:879 RC 1734 16/12/2019 
           

2.077,24  

ALEXANDRE SERAO RIBEIRO - ME MANUTENCAO CORRETIVA (F1 No 81) 17/12/2019 
           

1.530,00  

ALVES ALVES FERRAGENS LTDA PROJETO COWORKING NEXUS PDI- PC: 732. RC: 1717 17/12/2019 
           

9.570,00  



 
 

ALVES ALVES FERRAGENS LTDA SERVICO DE MANUTENÇÃO (F1 No 071) 17/12/2019 
           

1.500,00  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MANUTENCAO CHILLER - PC: 669. RC: 1607 17/12/2019 
           

5.396,89  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MANUTENCAO AC SECRETARIA PQTE (F1 N. 82) 17/12/2019 
                

790,00  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA 
VEICULACAO DE PROPAGANDAS RM VALE TI 2019 - PC: 591. RC: 
1463 17/12/2019 

           
6.897,97  

FENIX SOLUCOES DIGITAIS LTDA ME RENOVACAO SOFTWARE PARC 02/02 - PC: 454. RC: 1243 17/12/2019 
           

6.498,17  

LUXY ENGENHARIA LTDA 
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MEDICAO DE ENERGIA ELETRICA - PC: 
700. RC: 1566 17/12/2019         75.903,04  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGEM - PROGRAMA ENRICH IN BRAZIL 17/12/2019 
                

916,10  

PANTONE300 SISTEMAS LTDA - ME SOFTWARE DE GESTAO COMP 11/2019 - PC: 371. RC: 1022 17/12/2019 
                

830,00  

SANDRINI SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - PC: 708. RC: 1650 17/12/2019         30.968,00  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL 
CONSULTORIA DE ACOMPANHAMENTO DE EMPRESAS - PC: 712. RC: 
1713 17/12/2019 

           
9.150,37  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO) COMP 11/2019 17/12/2019 
                

544,61  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO2) 17/12/2019 
                

247,90  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO (F1 No 91) 17/12/2019 
                

200,00  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA MANUTENCAO AREAS VERDES - COMP. 11/2019 18/12/2019 
           

5.340,00  

CLX COMERCIO DE TINTAS E VERNIZES EIRELI-EPP MANUTENCAO AREA DE EVENTOS (F1 No 89) 19/12/2019 
           

1.430,90  

COMERCIAL PROTE SOLDA DO VALE EQUIP DE PROTECAO  EPI BOTINA DE SEGURANCA (F1 No 076) 19/12/2019 
                

652,00  

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO (F1 N. 85) 19/12/2019 
                

905,03  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ASSESSORIA DE EVENTOS COMP 12/2019  19/12/2019 
           

1.260,00  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP 
SERVICO DE AVALIACAO BOMBA SUBMERSA POCO ARTESIANO (F1 
N. 75) 19/12/2019 

                
544,86  

NICMA MATERIAIS DE ACABAMENTO LTDA  MANUTENCAO FORRO CE-II E LABORATORIO (F1 No90) 19/12/2019 
           

1.200,00  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MODERNIZACAO DO SISTEMA ELETRICO - PC:882  19/12/2019 
                

598,38  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME PIS COFINS CSLL RETIDO 20/12/2019 
                   

62,87  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA IRRF RETIDO NFS-E 1656 20/12/2019 
                

187,08  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA IRRF RETIDO NFS-E 1127 20/12/2019 
                

187,08  

ALMEIDA, PORTO ASSOCIADOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 633 20/12/2019 
                

579,94  

CAVAZZA PAISAGISMO LTDA INSS RETIDO NFS-E 84 20/12/2019 
                

660,00  

DE BIASI AUDITORES INDEPENDENTES IRRF RETIDO NFS-E 277 20/12/2019 
                   

72,00  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA PIS COFINS CSLL RETIDO NFS-E 3969 20/12/2019 
                

130,77  

FABIO DELGADO ALVES - ME INSS RETIDO NFS-E 47 20/12/2019 
                

402,60  

FABIO DELGADO ALVES - ME ISSQN RETIDO NFS-E 47 20/12/2019 
                

219,60  



 
 

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP IRRF RETIDO NFS-E 58 20/12/2019 
                

237,00  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP IRRF RETIDO 20/12/2019 
                   

16,73  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP ISSQN RETIDO NFS-E 55 20/12/2019 
                   

17,70  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP PIS COFINS CSLL RETIDO 20/12/2019 
                   

51,86  

H2O SOLUCOES EM AGUA LTDA EPP ISSQN RETIDO NFS-E 58 20/12/2019 
                

474,00  

INGRAM MICRO BRASIL LTDA NOTEBOOK - PC:877 20/12/2019 
           

1.175,00  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS 13o SALARIO FUNCIONARIOS CG - RT 20/12/2019 
           

6.860,40  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 21369 20/12/2019 
                

349,31  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA IR RETIDO NFS-E 21370 20/12/2019 
                

535,71  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 21369 20/12/2019 
           

3.073,90  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA INSS RETIDO NFS-E 21370 20/12/2019 
           

5.892,79  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 21369 20/12/2019 
           

1.624,28  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 21370 20/12/2019 
           

2.491,04  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 21369 20/12/2019 
           

1.047,92  

MILCLEAN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ISS RETIDO NFS-E 21370 20/12/2019 
           

1.607,12  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG 13o SALARIO FUNCIONARIOS CG - RT 20/12/2019 
           

1.110,38  

MINISTERIO DA FAZENDA IR S/ RESCISAO BARBARA DE AZEVEDO 20/12/2019 
                   

20,33  

PLOCAD INFORMATICA E COMPUTACAO GRAFICA LTDA - EPP ISSQN RETIDO NFS-E 14 20/12/2019 
           

5.064,73  

SCORPION MONITORAMENTO LTDA ISSQN RETIDO NFS-E 178 20/12/2019 
                   

70,00  

SECURITY FACILITIES LTDA IR RETIDOS NFS-E 10095 20/12/2019 
                

355,53  

SECURITY FACILITIES LTDA INSS RETIDOS NFS-E 10095 20/12/2019 
           

3.910,80  

SECURITY FACILITIES LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 10095 20/12/2019 
           

1.653,20  

SECURITY FACILITIES LTDA ISS RETIDOS NFS-E 10095 20/12/2019 
           

1.066,58  

SECURITY SEGURANCA LTDA IR RETIDOS NFS-E 3294 20/12/2019 
                

516,66  

SECURITY SEGURANCA LTDA INSS RETIDOS NFS-E 3294 20/12/2019 
           

5.683,22  

SECURITY SEGURANCA LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 3294 20/12/2019 
           

2.402,45  

SECURITY SEGURANCA LTDA ISS RETIDOS NFS-E 3294 20/12/2019 
           

1.549,96  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL IRRF RETIDO 20/12/2019 
                   

97,50  

SOUZARAUJO TREINAMENTO E CONSULTORIA EMPRESARIAL PIS COFINS CSLL RETIDO 20/12/2019 
                

302,25  

TECNIMA IMAGEM E AUTOMACAO LTDA - EPP SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO CE-I (F1 No 073) - PARCELA 01/02 20/12/2019 
           

1.060,00  



 
 

TECNIMA IMAGEM E AUTOMACAO LTDA - EPP SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO CE-I (F1 No 073) - PARCELA 01/02 20/12/2019 
                   

90,00  

THYSSENKRUPP ELEVADORES AS PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 810 20/12/2019 
                   

32,32  

NORTEL SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS S.A. MATERIAIS PARA MODERNIZACAO DO SISTEMA ELETRICO - PC:883 23/12/2019 
           

2.320,00  

SPRINGER CARRIER LTDA AR CONDICIONADO S24A NEXUS - PC:894 23/12/2019 
           

2.632,21  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS 13o SALARIO FUNCIONARIOS CG - RT 24/12/2019 
                

163,97  

SPRINGER CARRIER LTDA PROJETO COWORKING NEXUS PDI- PC:893 24/12/2019         20.631,89  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME MATERIAL DE MANUTENÇÃO (F1 N. 72) 26/12/2019 
           

1.471,35  

CONCREFUROS SERVIÇO DE MANUTENÇÃO LAJE CE II (F1 N. 88) 26/12/2019 
                

580,00  

MASTERKAP COMERCIO DE CAPACHOS EIRELI EPP MATERIAIS DE MANUTENÇÃO - PC:859 26/12/2019 
           

4.272,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 27/12/2019 
                   

10,45  

CIS-ERP SOLUCOES GERENCIAIS LTDA CUSTOMIZACAO SISTEMA - LINK DO BOLETO -PC: 666. RC: 1615 27/12/2019 
           

2.500,00  

K 3 SOLUCOES EM ARQUITETURA E ENGENHARIA EIRELI  PROJETO COWORKING NEXUS PDI- PC: 709. RC: 1679 27/12/2019 
           

9.672,70  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - WORKSHOP LENOVO / WORKSHOP ROTA 
2030 27/12/2019 

                
960,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS 27/12/2019 
           

2.500,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS -SEMINARIO DE EMPRESAS AEROESPACIAIS 27/12/2019 
                

440,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - SEBRAE -  6a CONFERENCIA ANUAL DE 
STARTUPS CASE 2019 27/12/2019 

                
550,00  

R. VIEIRA ENG E AR CONDICIONADO LTDA. MANUTENÇÃO AC CAMARA ANECOICA (F1 No 93) 27/12/2019 
           

2.100,00  

AEROTEX SISTEMAS DE INCENDIO LTDA - ME 
MANUTENCAO PREVENTIVA EXTINTORES COMP 11/2019 - PC: 178. 
RC: 507 30/12/2019 

           
1.289,22  

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE  TAXA DE RECURSOS HIDRICOS EXERCICIO 2019 PARC 03 DE 03 30/12/2019 
           

1.308,74  

Total      2.719.136,75  

 
 

 

 

 

 



 
 

DETALHAMENTO DESPESAS – CONTRAPARTIDA 
 

Fornecedor 
Descrição 

Data do 
Pagamento 

Valor Pago 

2 OFICIAL DE REGISTRO DESPESAS CARTORARIAS 02/09/2019 
                        

324,61  

AUTO POSTO SANTA INES ABASTECIMENTO VEICULO  02/09/2019 
                        

286,04  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC:833 02/09/2019 
                   

2.199,12  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO  - PC:834 02/09/2019 
                        

320,92  

RODRIGO NOLL DESPESAS COM VIAGENS - EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 02/09/2019 
                        

467,17  

ROMERO VENANCIO RODRIGUES FILHO  DESPESAS COM VIAGENS - EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 02/09/2019 
                        

500,00  

ARGUS RANIERI - ME ASSESSORIA DE EVENTOS - COMP 08/2019 - PC: 121. RC: 453 03/09/2019 
                   

2.000,00  

COMERCIAL PROD ALIMENTICIOS PIRATININGA MATERIAL DE CONSUMO COPA 03/09/2019 
                           

79,84  

RODRIGO OTAVIO BERTONCINI MENDES 
DESPESAS COM VIAGENS -INNOVATION SUMMIT /ABIDE / 
SELECTUSA 

03/09/2019 
                        

935,87  

TELEFONICA BRASIL S/A INTERNET MOVEL (VIVO) COMP 08/2019 03/09/2019 
                        

178,49  

WELLINGTON MOREIRA REEMBOLSO DE DESPESA - CONVENIO MEDICO COMP. 08/2019 03/09/2019 
                        

984,33  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ASSESSORIA A EVENTOS COMP 08/2019 - PC: 377. RC: 1099 04/09/2019 
                   

2.700,00  

MAELI APARECIDA NUNES DOS SANTOS - ME MATERIAL DE CONSUMO COPA 04/09/2019 
                           

39,00  

MGBV CAFES E MAQUINAS LTDA MAQUINA DE CAFE - COMP. 04, 05 E 06/2019 04/09/2019 
                   

2.263,10  

NUBIA MOTA DESPESAS COM VIAGENS - EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 04/09/2019 
                        

445,72  

PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS SEGURO DE VIDA PC: 645. RC: 1616 04/09/2019 
                           

83,39  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 05/09/2019 
                        

203,25  

DJC VINTAGE,PROM DE EVENTOS, LOC DE EQUIPS E COM  DECORAÇÃO EVENTO NEXUS SUMMIT- PC: 648. RC: 1618 05/09/2019 
                   

1.500,00  

LWT SISTEMAS LTDA SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - PC: 603. RC: 1516 05/09/2019 
                   

1.950,00  

NELSON CABRAL SERVIÇO DE MANUTENÇÃO 05/09/2019 
                   

1.049,00  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG COMP 08/2019 06/09/2019 
                

12.430,01  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS RESCISORIO DE DIEGO FAGUNDES CARRARO 06/09/2019 
                        

624,64  

CONTROLE NET TECNOLOGIA LTDA PLACA DE VIDEO PARA COMUNICACAO - PC:840 06/09/2019 
                        

900,00  

DIEGO FAGUNDES CARRARO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 06/09/2019 
                   

2.955,33  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC:816 06/09/2019 
                        

160,46  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO -  - GALERIA DO PUTIM 06/09/2019 
                        

122,51  



 
 

SERGIO WASHINGTON DESPESAS COM VIAGENS - PROCESSO JUDICIAL SOCIAL CHATTER 06/09/2019 
                           

57,39  

2 OFICIAL DE REGISTRO DESPESAS CARTORARIAS 09/09/2019 
                              

8,79  

CARLOS ALBERTO DA SILVA FERREIR EXPOSITROES MATERIAL DE MARKETING PC: 849 / RC: 1438 09/09/2019 
                        

240,00  

FAIR CORRETORA DE CAMBIO AS 
DESPESAS COM VIAGENS (MISSAO ANPROTEC FRANÇA E 
CONFERENCIA IASP  

09/09/2019 
                

10.372,50  

FAIR CORRETORA DE CAMBIO AS IOF COMPRA DE PAPEL MOEDA 09/09/2019 
                        

114,10  

HAMILTON LIMA MEDEIROS DESPESAS COM VIAGENS - EVENTO SEGURANCA PRIVADA SECURITY 09/09/2019 
                        

191,97  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC:827 09/09/2019 
                

10.100,00  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC:829 09/09/2019 
                   

2.240,00  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC:817 09/09/2019 
                   

6.045,00  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA ATENDIMENTO EMERGENCIAL (AMBULANCIA) COMP 08/2019 09/09/2019 
                   

1.090,73  

VALBERTO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 30068788843 LOCACAO EQUIP. EVENTO NEXUS SUMMIT - PC: 643. RC: 1527 09/09/2019 
                        

180,00  

1. CARTORIO DE NOTAS SAO JOSE DOS CAMPOS DESPESAS CARTORARIAS 10/09/2019 
                           

20,11  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO COMITE ABSTARTUPS 10/09/2019 
                        

218,80  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 10/09/2019 
                           

20,90  

BANCO SANTANDER BRASIL SA TARIFA CARTAO CREDITO CORPORATIVO 10/09/2019 
                              

7,30  

FACEBOOK SERVICOS ONLINE DO BRASIL LTDA VEICULACAO DE PUBLICIDADE NA INTERNET (NEXUS SUMMIT 2019) 10/09/2019 
                        

868,00  

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE BREAK EVENTO NEXUS SUMMIT - PC:847 RC 1526 10/09/2019 
                

12.060,00  

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE REUNIOES PROGRAMADAS BIMENSTRAL - PC: 420. RC: 1193 10/09/2019 
                        

310,00  

GOOGLE BRASIL INTERNET LTDA VEICULACAO DE PUBLICIDADE NA INTERNET (NEXUS SUMMIT 2019) 10/09/2019 
                        

178,00  

LINKEDIN IRELAND UNLIMITED  LINKEDINN - CAMPANHA NEXUS SUMMIT 2019 10/09/2019 
                        

114,42  

LOCAWEB HOSPEDAGEM DOMINIO PARQTEC 10/09/2019 
                        

409,21  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO DO CONSELHO FISCAL  10/09/2019 
                   

1.375,39  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - I SEMINARIO INTERNACIONAL DE 
FOMENTO A INOVACAO 

10/09/2019 
                        

328,65  

MAILCHIMP PLATAFORMA MAILCHIMP - E-MAIL MARKETING MALA DIRETA 10/09/2019 
                        

719,77  

MARQUES E BERNINI MOVEIS PLANEJADOS LTDA-ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO (F1 N. 5) 10/09/2019 
                        

226,95  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. INTERNET NIPCABLE COMP 08/2019 10/09/2019 
                        

280,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. LOCACAO EQUIPAMENTOS NIP (ANTENAS WII-FII) COMP 08/2019 10/09/2019 
                        

840,00  

SMARTPLM SOLUC. E SERV. EM TEC. INFO LTDA SOFTWARE LABORATORIO COMP 09/2019 - PC: 541. RC: 1400 10/09/2019 
                        

216,11  

T L Q DA SILVA TRANSPORTES ME MOTOBOY COMP 08/2019 10/09/2019 
                   

1.652,78  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME 
DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA COMP 08/2019 - PC: 660. RC: 
1631 

10/09/2019 
                   

2.570,00  



 
 

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC: 630. RC: 1601 11/09/2019 
                        

539,80  

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS CORREIOS COMP 08/2019 11/09/2019 
                        

627,65  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - CE I 11/09/2019 
                        

100,70  

M2 GARCIA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA MATERIAL HIDRAULICO PARA O CE I 11/09/2019 
                           

37,73  

MARCELO NUNES DA SILVA DEVOLUCAO DE ADIANTAMENTO FEIRA SMART CITY  11/09/2019 
-                      

957,25  

NIKKEYPAR COMERCIAL LTDA MATERIAIS PARA RM VALE TI 2019 12/09/2019 
                           

96,87  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC:837 12/09/2019 
                        

712,25  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
09/2019 

13/09/2019 
                

55.185,16  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/09/2019 
                           

27,95  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS COFFEE BREAK REUNIAO BIMESTRAL APL AERO 13/09/2019 
                        

114,00  

AUTO POSTO SANTA INES ABASTECIMENTO VEICULO  16/09/2019 
                        

172,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 16/09/2019 
                           

10,45  

CLARO S.A. TELEFONE MOVEL (CLARO) COMP 08/2019 16/09/2019 
                   

1.617,38  

CLARO S.A. CLARO INTERNET MOVEL COMP 08/2019 16/09/2019 
                           

72,46  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME ASSESSORIA EXECUTIVA PARC. 05/12 COMP 08/2019 16/09/2019 
                

10.323,50  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO EXAMES PERIODICOS  16/09/2019 
                        

965,71  

NELSON CABRAL SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - GALERIA PUTIM (F1 N. 11) 16/09/2019 
                   

2.151,00  

NELSON CABRAL SERVIÇO DE MANUTENÇÃO- NEXUS SUMMIT 2019 (F1 N. 12) 16/09/2019 
                        

750,00  

NELSON CABRAL SERVIÇO DE MANUTENÇÃO- NEXUS SUMMIT 2019 (F1 N. 16) 16/09/2019 
                        

400,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. TELEFONIA PABX (NIPCABLE) COMP 08/2019 16/09/2019 
                        

784,63  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS COFFEE PARA REUNIAO PARQUES TECNOLOGICOS 16/09/2019 
                           

49,60  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS -  ABSTARTUPS 17/09/2019 
                        

212,15  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS - NEXUS SUMMIT 2019 17/09/2019 
                        

161,47  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 17/09/2019 
                           

41,80  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 17/09/2019 
                           

12,56  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - ROTA 2030 17/09/2019 
                        

500,00  

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE BREAK - BALCAO 360. - PC: 851 RC1593 17/09/2019 
                        

900,00  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO COM A FAPESP/REUNIAO ROTA 
2030 

17/09/2019 
                   

1.426,79  

PANTONE300 SISTEMAS LTDA - ME SOFTWARE DE GESTAO COMP 08/2019 - PC: 371. RC: 1022 17/09/2019 
                        

830,00  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO2) COMP 08/2019 17/09/2019 
                        

305,52  



 
 

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO) COMP 08/2019 17/09/2019 
                        

559,82  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - SALA DE CONFERENCIA 18/09/2019 
                           

80,51  

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE MANUTENCAO SOPRADOR ETE - PC: 587. RC: 1475 18/09/2019 
                

11.300,00  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 18/09/2019 
                           

40,00  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 18/09/2019 
                           

55,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 19/09/2019 
                           

10,45  

ECCERE COMERCIO E SERVICOS LTDA. - ME DESPESAS COM CORREIOS 19/09/2019 
                        

297,00  

JOARIBIA JOVINO DOS SANTOS FÉRIAS (PERIODO AQUISITIVO 14/05/18 A 13/05/19) 19/09/2019 
                   

3.764,92  

JOARIBIA JOVINO DOS SANTOS ANTECIPACAO 1. PARC 13. SALARIO EXERCICIO 2019 (5/12 AVOS ) 19/09/2019 
                        

674,06  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CONSELHO ADM APTSJC 19/09/2019 
                        

145,95  

NELSON CABRAL 
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - GALERIA CAMPO DOS ALEMAES - PC: 
646. RC: 1548 

19/09/2019 
                   

2.744,00  

POLIANA DE MORAES TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 19/09/2019 
                   

4.582,22  

BETTONI PROMOCOES, EVENTOS E INFORMATICA LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 660 20/09/2019 
                           

83,70  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 245 20/09/2019 
                           

55,80  

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC:850 RC1628 20/09/2019 
                        

855,50  

EUNICE JAMILLE TORRES CASSIANO 36713215807  DECORAÇÃO EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 - PC: 652. RC: 1528 20/09/2019 
                        

150,00  

EUNICE JAMILLE TORRES CASSIANO 36713215807  MATERIAL EVENTO NEXUS SUMMIT - PC: 650. RC: 1524 20/09/2019 
                   

6.100,00  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME IR RETIDO NFS-E 14 20/09/2019 
                        

165,00  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 14 20/09/2019 
                        

511,50  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 08/2019 20/09/2019 
                

44.750,55  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO IR RETIDO NFS-E 16721 20/09/2019 
                           

15,44  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 08/2019 20/09/2019 
                

23.575,49  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/09/2019 
                           

39,73  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/09/2019 
                           

28,90  

NELSON CABRAL SERVIÇO DE MANUTENÇÃO 20/09/2019 
                        

209,80  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E 1300 20/09/2019 
                              

5,00  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E1302 20/09/2019 
                              

5,00  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E 1301 20/09/2019 
                              

4,40  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E 1321 20/09/2019 
                           

15,00  



 
 

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA IR RETIDO NFS-E 151859 20/09/2019 
                           

17,43  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 150124 20/09/2019 
                           

43,23  

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE 
MANUTENCAO CORRETIVA BOMBAS DE AGUA SISTEMA DE 
ABASTECIMEN- PC: 644. RC: 1554 

20/09/2019 
                   

2.465,00  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS 
ALIMENTAÇÃO - REPRESENTANTES ANFAVEA E CARLOS 
SAKURAMOTO 

20/09/2019 
                        

170,49  

B2W COMPANHIA DIGITAL MONITOR PARA O DEPTO TI (F1 N. 30) 23/09/2019 
                        

996,30  

FRACABIA - GABRIELA FERREIRA DE OLIVEIRA JARDIM AQUISICAO DE PILHAS AAA E AA PARA REPOSICAO (F1 N. 30) 23/09/2019 
                        

216,06  

INTEGRACAO LAVANDERIA LTDA ME SERVIÇO DE LIMPEZA 23/09/2019 
                        

150,00  

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE PRESSOSTATO PARA BOMBA ETE - PC:830 23/09/2019 
                        

900,00  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA REGISTRO DA MARCA NEXUS - PC: 663. RC: 1637 23/09/2019 
                        

570,00  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA REGISTRO DA MARCA NEXUS - PC: 663. RC: 1637 23/09/2019 
                   

2.925,45  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA REGISTRO DE MARCAS TIC VALE - PC: 664. RC: 1638 23/09/2019 
                        

894,00  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA REGISTRO DE MARCAS TIC VALE - PC: 664. RC: 1638 23/09/2019 
                   

3.138,21  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 24/09/2019 
                           

10,45  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO PARA EVENTO RM VALE TI 2019 - PC: 591. 
RC: 1463 

24/09/2019 
                

19.708,50  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ROTEADOR TP LINK PARA AUTOMACAO AUDITORIO 1 24/09/2019 
                           

89,90  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO ANPROTEC E LANCAMENTO DA 
FRENTE PARLAMENTAR MISTA / REUNIAO COM A FAPESP 

24/09/2019 
                   

3.838,64  

RCOM - EQUIPAMENTOS E SERVICOS PARA 
TELECOMUNICAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE TI - PC: 631. RC: 1509 24/09/2019 
                   

1.817,42  

RCOM - EQUIPAMENTOS E SERVICOS PARA 
TELECOMUNICAÇÃO 

MATERIAIS DE TI - PC:836 RC 1559 24/09/2019 
                        

646,72  

SERGIO WASHINGTON DESPESAS COM VIAGENS -PROCESSO FT 24/09/2019 
                           

30,06  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC - GALERIA PUTIM (F1 N. 13) 24/09/2019 
                   

1.382,06  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO FUNCIONARIOS COMP 10/2019 24/09/2019 
                

25.518,00  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL FUNCIONARIOS COMP 10/2019 24/09/2019 
                

12.988,22  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 25/09/2019 
                           

10,45  

BARBARA DE AZEVEDO PASSOS NASCIMENTO FÉRIAS (PERIODO AQUISITIVO 20/08/18 A 19/08/19) 9/12 AVOS  25/09/2019 
                   

1.047,94  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 25/09/2019 
                           

12,56  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 08/2019 25/09/2019 
                   

1.070,58  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS SOBRE ANTECIPACAO DE 13. SALARIO 25/09/2019 
                           

12,32  

PAULO CESAR GIAROLA FERIAS (PERIODO AQUISITIVO 08/08/18 A 07/09/19) 9/12 AVOS 25/09/2019 
                   

7.981,89  

PAULO CESAR GIAROLA ANTECIPACAO 1. PARC 13. SALARIO (5/12 AVOS CONTRAPARTIDA) 25/09/2019 
                   

3.276,26  



 
 

SUL AMERICA CONVENIO MEDICO FUNCIONARIOS (10/09 A 09/10) COMP 09/2019 25/09/2019 
                

66.522,46  

SUL AMERICA 
CONVENIO ODONTOLOGICO FUNCIONARIOS (10/09 A 09/10) COMP 
09/2019 

25/09/2019 
                   

2.298,43  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC GALERIA - PC:846 RC 1540 25/09/2019 
                   

2.996,35  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS COFFE BREAK REUNIAO COM EXPOSITORES FEIRA RM VALE TI 2019 26/09/2019 
                           

56,00  

VERTICAL COMERCIAL LTDA. MATERIAL DE MANUTENÇÃO (F1 N. 14) 26/09/2019 
                        

397,00  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
09/2019 

27/09/2019 
                

64.756,24  

AUTO POSTO SANTA INES ABASTECIMENTO VEICULO  27/09/2019 
                        

267,51  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 27/09/2019 
                        

104,85  

ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA SERVIÇO DE MANUTENÇÃO ELEVADOR CEII - PC: 590. RC: 1495 27/09/2019 
                        

150,52  

FERNANDO VALCI BENATTE EPP MATERIAL PARA NEXUS SUMMIT - PC: 649. RC: 1611 27/09/2019 
                   

1.500,00  

KOMENIX COMERCIAL ELETRICA E AUTOMACAO LTDA EPP MATERIAL PARA MANUTENCAO - PC:845 RC 1513 27/09/2019 
                        

739,90  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - CONSELHO ADM E FISCAL APTSJC) 27/09/2019 
                   

1.860,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS -  WORKSHOP DE CIBERSEGURANCA NA 
FGV) 

27/09/2019 
                        

380,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CONSELHO GESTOR ANPROTEC / 
INNOVATION SUMMIT - SJCXGRU / AULA MAGNA NA UNESP) 

27/09/2019 
                        

790,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO COM PREFEITURA DE ITAJUBA E 
UNIFEI S 

27/09/2019 
                        

780,00  

PAULO ALVES DE SOUZA LOCACAO DE CACAMBA 27/09/2019 
                        

490,00  

PLOCAD INFORMATICA E COMPUTACAO GRAFICA LTDA SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO - IPPLAN - PC:843 RC 1575 27/09/2019 
                        

261,36  

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO - PC:844 RC 1613 27/09/2019 
                   

2.208,00  

2 OFICIAL DE REGISTRO DESPESAS CARTORARIAS 01/10/2019 
                           

18,98  

AEROMAGIC BALONISMO E INFLAVEIS LTDA AQUISICAO DE BANDEIRA  - MARKETING RM VALE TI 2019 01/10/2019 
                        

260,00  

ALEXANDRE BASTO BARROS 
DESPESAS COM VIAGENS - SEMANA INSTITUCIONAL EM 
CARAGUATATUBA 

01/10/2019 
                        

240,51  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS -  ABSTARTUPS/ FALCOM 01/10/2019 
                   

1.008,87  

BARBARA DE AZEVEDO PASSOS NASCIMENTO DESPESAS COM VIAGENS - TREINAMENTO APEX  01/10/2019 
                        

248,53  

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE WORKSHOP ROTA 2030 - PC: 678. RC: 1646 01/10/2019 
                   

1.500,00  

G7 ENGENHARIA INSTALACAO LINHA DE VIDA CE II - PC: 638. RC: 1488 01/10/2019 
                   

6.094,77  

G7 ENGENHARIA 
MATERIAIS PARA INSTALACAO LINHA DE VIDA CE II - PC: 638. RC: 
1488 

01/10/2019 
                

15.456,80  

GIANE SANTOS DESPESAS COM VIAGENS - GALERIAS 01/10/2019 
                           

92,08  

JOAO PAULO JONAS FEITOR JUSTI 29357133895 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 01/10/2019 
                        

500,00  

JOSE IRAM MOTA BARBOSA FERIAS (PERIODO AQUISITIVO 01/01/2019 A 31/12/2019) 01/10/2019 
                

23.161,13  



 
 

JULIANA DOS SANTOS LEMOS 38325321881 MATERIAL DE MANUTENÇÃO 01/10/2019 
                           

80,00  

MARCELO NUNES DA SILVA 
DESPESAS COM VIAGENS - APRESENTACAO CLUSTER AERO EM 
RESENDE/RJ 

01/10/2019 
                        

355,51  

MARCELO NUNES DA SILVA DESPESAS COM VIAGENS -  FEISSECRE 2019 01/10/2019 
                           

15,21  

PERSONALIZZE DIGITAL LTDA ME SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO CE I 01/10/2019 
                        

650,00  

PRISCILA PAOLA DE OLIVEIRA 33181002852 MANUTENCAO VEICULO F1 N. 26 01/10/2019 
                        

425,00  

T L Q DA SILVA TRANSPORTES ME MOTOBOY COMP 09/2019 01/10/2019 
                   

1.526,42  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO - PC:852 RC 1636 01/10/2019 
                        

140,00  

WELLINGTON MOREIRA REEMBOLSO DE DESPESA - CONVENIO MEDICO COMP. 09/2019 01/10/2019 
                        

984,33  

LUIZ FERNANDO CARVALHO DE SOUZA FERIAS(PERIODO AQUISITIVO 05/11/2017 A 04/11/2018) 05/12 AVOS 02/10/2019 
                   

4.993,88  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC: (F1 008) 02/10/2019 
                   

2.240,00  

2S SOLUTIONS LTDA EPP MANUTENCAO CORRETIVA PONTO ELETRONICO (FI N. 25) 03/10/2019 
                        

170,00  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC: 630. RC: 1601 03/10/2019 
                        

618,60  

FAIR CORRETORA DE CAMBIO AS DESPESAS COM VIAGENS - MISSAO OFICIAL MCTIC 03/10/2019 
                   

6.510,00  

FAIR CORRETORA DE CAMBIO AS IOF SOBRE COMPRA DE PAPEL MOEDA 03/10/2019 
                           

71,61  

LC DE CAMARGO INFORMATICA EPP MATERIAIS DE TI (F1 N. 01) 03/10/2019 
                        

520,00  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CONSELHO ADMINISTRATIVO 03/10/2019 
                        

145,95  

TELEFONICA BRASIL S/A INTERNET MOVEL VENC DIA 03 (VIVO) COMP 09/2019 03/10/2019 
                        

190,85  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 04/10/2019 
                           

10,45  

JOAO BATISTA FERREIRA FILHO 33419317832  BRINDES PARA STARTUP WEEKEND - PC:854 RC 1644 04/10/2019 
                   

3.000,00  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 04/10/2019 
                           

85,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 07/10/2019 
                        

281,45  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG COMP 09/2019 07/10/2019 
                

13.700,29  

DRIVE SOLUTION ELETRONICA INDUSTRIAL LTDA SERVICO DE MANUTENÇÃO  07/10/2019 
                   

1.000,00  

M2 GARCIA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA MATERIAL HIDRAULICO PARA O CE Ii 07/10/2019 
                           

80,50  

REFRIGERACAO BASSO MATERIAL DE MANUTENÇÃO - CE II 07/10/2019 
                           

16,00  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO 
REPASSE COOPERATIVA - DESCONTO DE FUNCIONÁRIOS - COMP. 
09/2019 

07/10/2019 
                   

1.996,15  

TV VALE DO PARAIBA LTDA - TV VANGUARDA SJC VEICULAÇÃO E PROPAGANDA RM VALE TI 2019 - PC: 657. RC: 1620 07/10/2019 
                   

7.965,50  

TV VALE DO PARAIBA LTDA - TV VANGUARDA SJC VEICULAÇÃO E PROPAGANDA RM VALE TI 2019 - PC: 655. RC: 1622 07/10/2019 
                   

2.900,00  

ARGUS RANIERI - ME ASSESSORIA DE EVENTOS - COMP 09/2019 - PC: 121. RC: 453 08/10/2019 
                   

2.000,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 08/10/2019 
                           

41,80  



 
 

CRISPIM LOCADORA DE VANS E AUTOMOVEIS, TRANSPORTES 
SERVICO DE TRANSFER PARA STARTUP WEEKEND 2019 - PC: 679. RC: 
1639 

08/10/2019 
                        

551,19  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME 
DESPESAS COM VIAGENS (MISSAO ANPROTEC FRANÇA E 
CONFERENCIA IASP  

08/10/2019 
                        

293,97  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ASSESSORIA A EVENTOS COMP 09/2019 - PC: 377. RC: 1099 08/10/2019 
                   

2.700,00  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA ATENDIMENTO EMERGENCIAL (AMBULANCIA) COMP 09/2019 08/10/2019 
                   

1.018,01  

S C FERRARI COZINHA INDUSTRIAL COFFEE BREAK SW 2019 - PC: 682. RC: 1640 08/10/2019 
                

10.000,00  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME 
DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA COMP 09/2019 - PC: 686. RC: 
1666 

08/10/2019 
                   

1.830,00  

NIKKEYPAR COMERCIAL LTDA MATERIAIS PARA RM VALE TI 2019 09/10/2019 
                           

50,00  

SERGIO WASHINGTON CUSTAS JUDICIAIS PROCESSO AMX 09/10/2019 
                           

23,55  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 09/10/2019 
                           

24,00  

WALMIR BATISTA DOS SANTOS - EPP MATERIAL DE LIMPEZA 09/10/2019 
                           

80,00  

1. CARTORIO DE NOTAS SAO JOSE DOS CAMPOS DESPESAS CARTORARIAS 10/10/2019 
                        

518,68  

BANCO SANTANDER BRASIL SA TARIFA CARTAO CREDITO CORPORATIVO 10/10/2019 
                              

7,30  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 10/10/2019 
                           

31,76  

DROGARIA SP 189 MATERIAL DE CONSUMO - KIT PRIMEIROS SOCORROS  10/10/2019 
                           

42,98  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - ROTA 2030 10/10/2019 
                           

50,40  

FACEBOOK SERVICOS ONLINE DO BRASIL LTDA VEICULACAO DE PUBLICIDADE NA INTERNET (NEXUS SUMMIT 2019) 10/10/2019 
                        

189,47  

JOSE IRAM MOTA BARBOSA INSCRICAO NO SXSW  10/10/2019 
                   

4.187,51  

JOSE IRAM MOTA BARBOSA IOF SOBRE INSCRICAO NO SXSW 10/10/2019 
                        

253,50  

LEOGRAF GRAFICA E EDITORA LTDA IMPRESSAO RELATORIO DE ATIVIDADES APTSJC - PC: 651. RC: 1593 10/10/2019 
                

11.978,79  

MAILCHIMP PLATAFORMA MAILCHIMP - E-MAIL MARKETING MALA DIRETA 10/10/2019 
                        

685,84  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. INTERNET NIPCABLE COMP 09/2019 10/10/2019 
                        

280,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. LOCACAO EQUIPAMENTOS NIP (ANTENAS WII-FII) COMP 09/2019 10/10/2019 
                        

840,00  

SMARTPLM SOLUC. E SERV. EM TEC. INFO LTDA SOFTWARE LABORATORIO COMP 10/2019 - PC: 541. RC: 1400 10/10/2019 
                        

216,11  

UNIVERSO ELECTRON COM. MAT. ELETRICOS MATERIAL DE MANUTENÇÃO -EVENTO STARTUP WEEKEND (F1 N. 25) 10/10/2019 
                        

827,87  

VALBERTO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 30068788843 LOCACAO EQUIP. - EVENTO STARTUP WEEKEND - PC: 672. RC: 1649 10/10/2019 
                        

350,00  

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS CORREIOS COMP 09/2019 11/10/2019 
                        

368,39  

MARCO ANTONIO RAUPP DESPESAS COM VIAGENS -  JORNADA DE MATEMATICA 11/10/2019 
                        

250,00  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO COMP 10/2019 11/10/2019 
                        

382,77  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL COMP 10/2019 11/10/2019 
                        

204,11  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 14/10/2019 
                           

31,35  



 
 

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL P/ EVENTO STARTUP WEEKEND 2019 - PC:853 RC 1642 14/10/2019 
                        

140,00  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRA NO PARANA 14/10/2019 
                        

250,00  

KALUNGA COM E IND GRAFICA LTDA MATERIAL DE CONSUMO 14/10/2019 
                           

16,20  

PANIFICADORA E CONFEITARIA PAO DE ACUCAR LTDA EPP COFFEE BREAK VISITA ACI -PC: 688. RC: 1667 14/10/2019 
                        

257,00  

SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A.  SEGURO DE VIDA EM GRUPO - PC: 665. RC: 1602 14/10/2019 
                

11.985,12  

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO 14/10/2019 
                           

80,25  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
10/2019 

15/10/2019 
                

41.561,87  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 15/10/2019 
                           

66,25  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MANUTENCAO CHILLER - PC: 669. RC: 1607 15/10/2019 
                   

1.781,27  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MANUT. CORRETIVA AR CONDICIONADO CDM (F.1: 0032) 15/10/2019 
                        

612,63  

CLARO S.A. TELEFONE MOVEL (CLARO) COMP 09/2019 15/10/2019 
                   

1.965,20  

CLARO S.A. CLARO INTERNET MOVEL COMP 09/2019 15/10/2019 
                           

72,46  

DEBORA MATHIAS REIS TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 15/10/2019 
                   

1.448,34  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME ASSESSORIA EXECUTIVA PARC. 06/12 COMP 09/2019 15/10/2019 
                

10.323,50  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO EXAMES PERIODICOS  15/10/2019 
                   

1.141,22  

NCS COMUNICACAO VISUAL EIRELI  PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO - PC: 681. RC: 1634 15/10/2019 
                        

200,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. TELEFONIA PABX (NIPCABLE) COMP 09/2019 15/10/2019 
                        

750,00  

PERSONALIZZE DIGITAL LTDA ME SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO CE II E IV 15/10/2019 
                        

135,00  

RADIO MUSICAL FM DO VALE LTDA EPP VEICULAÇÃO DE PUBLICIDADE - RM VALE TI 2019 - PC: 654. RC: 1623 15/10/2019 
                   

4.200,00  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS) COMP 
09/2019 

15/10/2019 
                        

178,29  

VALEBRAVO EDITORIAL S/A - JORNAL O VALE VEICULAÇÃO DE PROPAGANDA - RM VALE TI 2019 - PC: 658. RC: 1621 15/10/2019 
                   

2.600,00  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 16/10/2019 
                           

25,80  

LUCIANA BARBOSA FIALHO 
FERIAS (PERIODO AQUISITIVO 02/12/2017 A 01/12/2018) 06/12 
AVOS  

16/10/2019 
                   

4.707,19  

AC FERRAGENS LTDA ME MATERIAL DE MANUTENÇÃO 17/10/2019 
                           

96,00  

INTEGRACAO LAVANDERIA LTDA ME SERVIÇO DE LIMPEZA 17/10/2019 
                        

110,00  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO) COMP 09/2019 17/10/2019 
                        

598,93  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO2) COMP 09/2019 17/10/2019 
                        

263,65  

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA COFFEEE EVENTO APL AERO - PC: 689. RC: 1655 18/10/2019 
                        

230,11  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA IR RETIDO NFS-E 8 18/10/2019 
                        

315,00  



 
 

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 8 18/10/2019 
                        

976,50  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME IR RETIDO NFS-E 1 18/10/2019 
                        

165,00  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 1 18/10/2019 
                        

511,50  

G7 ENGENHARIA INSS RETIDO NFS-E 236 18/10/2019 
                        

772,20  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 09/2019 18/10/2019 
                

51.048,01  

LEMAPEL COM. DE PAPEIS E MATERIAIS TECNICOS LTDA. 
SERVICO MENSAL DE IMPRESSOES: COMP 08/2019 - PC: 684. RC: 
1659 

18/10/2019 
                        

654,50  

LEMAPEL COM. DE PAPEIS E MATERIAIS TECNICOS LTDA. SERVICO MENSAL DE IMPRESSOES: COMP 07/2019- PC:856 18/10/2019 
                        

705,00  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO IR RETIDO NFS-E 131 18/10/2019 
                           

18,24  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 16721 18/10/2019 
                           

47,85  

MARQUES E BERNINI MOVEIS PLANEJADOS LTDA-ME INSS RETIDO NFS-E 1 18/10/2019 
                           

28,05  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 09/2019 18/10/2019 
                

23.392,55  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  18/10/2019 
                        

217,19  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  18/10/2019 
                   

2.020,40  

NELSON CABRAL 
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - GALERIA CAMPO DOS ALEMAES - (F1 N. 
19)-- 

18/10/2019 
                        

260,00  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA IR RETIDO NFS-E 192 18/10/2019 
                           

16,27  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 151859 18/10/2019 
                           

54,04  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA IR RETIDO NFS-E 7209 18/10/2019 
                           

44,55  

VILAGE MARCAS E PATENTES LTDA IR RETIDO NFS-E 7194 18/10/2019 
                           

47,79  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA LOCACAO DE MAQUINA DE CAFE  - PC: 630. RC: 1601 21/10/2019 
                        

430,00  

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL PARA EVENTO FEIRA RM VALE TI 2019 21/10/2019 
                           

38,00  

FLT ASSESSORIA EM TURISMO LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS - MISSAO OFICIAL MCTIC 21/10/2019 
                   

8.907,98  

G7 ENGENHARIA ISS RETIDO NFS-E 236 21/10/2019 
                        

153,03  

KALUNGA COM E IND GRAFICA LTDA MATERIAL PARA FEIRA RM VALE TI 2019 21/10/2019 
                           

72,50  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E 37 21/10/2019 
                           

10,00  

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE MANUTENCAO CORRETIVA ETE (F1 N.07) 21/10/2019 
                   

1.278,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 22/10/2019 
                           

31,35  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME DESPESAS COM VIAGENS - MISSAO OFICIAL MCTIC 22/10/2019 
                        

562,60  

LUISE VELLY MARTINS 41643546821 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO - EVENTO NEXUS SUMMIT 2019 22/10/2019 
                   

1.200,00  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTE RM VALE TI 2019  22/10/2019 
                   

1.181,34  

PANTONE300 SISTEMAS LTDA - ME SOFTWARE DE GESTAO COMP 09/2019 - PC: 371. RC: 1022 22/10/2019 
                        

830,00  



 
 

PAULO ALVES DE SOUZA LOCACAO DE CACAMBAS (F1 N. 37) 22/10/2019 
                        

490,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 23/10/2019 
                           

10,45  

MEON COMUNICACAO LTDA  
VEICULAÇÃO DE PUBLICIDADE - FEIRA RM VALE TI 2019 - PC: 671. RC: 
1619 

23/10/2019 
                   

3.900,00  

RODRIGO OTAVIO BERTONCINI MENDES FERIAS(PERIODO AQUISITIVO 04/12/2017 A 03/12/2018) 06/12 AVOS  23/10/2019 
                   

9.125,33  

BRADESCO AUTO/RE COMPANHIA DE SEGUROS SEGURO VEICULO - FIAT STRADA PICK UP - PC: 697. RC: 1681 24/10/2019 
                   

1.568,51  

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC:863 RC 1676 24/10/2019 
                        

643,61  

FERNANDO VALCI BENATTE EPP MATERIAL PARA STARTUP WEEKEND 2019 - PC: 674. RC: 1643 24/10/2019 
                        

520,00  

VALE SACOLAS EIRELI MATERIAIS PARA FEIRA RM VALE TI 2019 - PC:858 RC 1662 24/10/2019 
                   

3.560,00  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 09/2019 25/10/2019 
                   

1.167,87  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS SOBRE ANTECIPACAO DE 13. SALARIO 25/10/2019 
                        

123,04  

SUL AMERICA 
CONVENIO ODONTOLOGICO FUNCIONARIOS (10/10 A 09/11) COMP 
10/2019 

25/10/2019 
                   

2.209,07  

SUL AMERICA CONVENIO MEDICO FUNCIONARIOS (10/10 A 09/11) COMP 10/2019 25/10/2019 
                

63.327,34  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO FUNCIONARIOS COMP 11/2019 25/10/2019 
                

26.793,90  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL FUNCIONARIOS COMP 11/2019 25/10/2019 
                

13.987,32  

WELLINGTON MOREIRA DESPESAS COM VIAGENS - COMPRA DE MATERIAIS DE ESCRITORIO 25/10/2019 
                           

20,88  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 28/10/2019 
                           

10,45  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - SPAI 28/10/2019 
                        

243,55  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 29/10/2019 
                           

41,80  

FRAMI BUFFET LTDA ME COQUETEL ABERTURA RM VALE TI 2019 - PC: 707. RC: 1690 29/10/2019 
                   

7.800,00  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTE RM VALE TI 2019  29/10/2019 
                        

233,39  

NIKKEYPAR COMERCIAL LTDA MATERIAIS DE MANUTENÇÃO 29/10/2019 
                           

22,50  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS -  MISSAO INTERNACIONAL ANPROTEC 
FRANCA E CONFERENCIA IASP 

29/10/2019 
                        

220,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - FEIRA IBAS  29/10/2019 
                        

680,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS 29/10/2019 
                   

1.500,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - WORKSHOP SOBRE ECOSSISTEMAS DE 
EMPREENDEDORISMO 

29/10/2019 
                        

360,00  

PRISCILA PAOLA DE OLIVEIRA 33181002852 MANUTENCAO VEICULO F1 N. 48 29/10/2019 
                        

540,00  

T A S CENEVIVA - EPP MONTAGEM DA FEIRA RM VALE TI 2019- PC: 685. RC: 1654 29/10/2019 
             

155.004,59  

TAGS TRANSLATIONS - TRADUCOES E INTERPRETACOES LTDA SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO E MARKETING - PC: 579. RC: 1428 29/10/2019 
                   

3.617,92  

2 TABELIAO DE NOTAS DESPESAS CARTORARIAS 30/10/2019 
                           

18,86  



 
 

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
10/2019 

30/10/2019 
                

66.772,68  

AUTO POSTO SANTA INES ABASTECIMENTO VEICULO  30/10/2019 
                        

125,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 30/10/2019 
                           

83,95  

CATERVALE COMERCIO DE MANGUEIRAS LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO 30/10/2019 
                           

25,00  

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO (F1 N.43) 30/10/2019 
                        

831,15  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO COMP 11/2019 30/10/2019 
                   

1.148,30  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL COMP 11/2019 30/10/2019 
                        

670,36  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS COFFEE BREACK REUNIAO BIMESTRAL APL AERO 31/10/2019 
                           

27,00  

MERCANTIL VISTA VERDE LTDA COFFEE REUNIAO OFICINA MOBILIDADE TIC VALE 01/11/2019 
                           

26,11  

VALE DA PROTE SOLDA EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA EPI PARA EQUIPE DE LIMPEZA 01/11/2019 
                           

76,25  

VAREJAO DAS TINTAS MATERIAL DE MANUTENÇÃO 01/11/2019 
                           

20,00  

CENTURION ZELADORIA PATRIMONIAL LTDA  SERVICO DE LIMPEZA FEIRA RM VALE TI  - PC: 703. RC: 1656 04/11/2019 
                

16.698,70  

DOUGLAS SOUZA DA SILVA DESPESAS COM VIAGENS 04/11/2019 
                           

35,24  

ESTHER SARA GRIGOLETI VICENTE DESPESAS COM VIAGENS - ASSINATURA DOC. CA 04/11/2019 
                   

1.200,14  

PHL VIDROS LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO (FI N. 40) 04/11/2019 
                        

431,01  

TELEFONICA BRASIL S/A INTERNET MOVEL VENC DIA 03 (VIVO) COMP 10/2019 04/11/2019 
                        

190,85  

VALE DA PROTE SOLDA EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO 04/11/2019 
                        

137,80  

ALEXANDRE BASTO BARROS 
DESPESAS COM VIAGENS - SEBRAE SP / COMITE CORPORATE COM 
INVESTIDOR 

05/11/2019 
                        

596,54  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 05/11/2019 
                        

271,00  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME DESPESAS COM VIAGENS - MISSAO USA 05/11/2019 
                        

562,60  

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE REUNIAO MENSAL - PC: 420. RC: 1193 05/11/2019 
                        

310,00  

GIANE SANTOS DESPESAS COM VIAGENS - RM VALE TI 2019 05/11/2019 
                        

203,77  

GIANE SANTOS DESPESAS COM VIAGENS - GALERIAS 05/11/2019 
                        

144,61  

GIMENEZ OLIVEIRA TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - ENCONTRO DE APLS 05/11/2019 
                        

225,08  

LETICIA DE FATIMA SENRA DESPESAS COM VIAGENS - GALERIAS 05/11/2019 
                           

26,35  

MARCELO NUNES DA SILVA DESPESAS COM VIAGENS -  FEIRA IBAS 05/11/2019 
                           

34,00  

MARCELO NUNES DA SILVA DESPESAS COM VIAGENS -  ENCONTRO DE APLS 05/11/2019 
                        

169,38  

MARIA GORETTI PORTO DE OLIVEIRA 21555253890 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO RM VALE TI - PC: 577. RC: 1457 05/11/2019 
                

12.000,00  

PABLO FERNANDO DA SILVA 38780087833 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO RM VALE TI 2019 - PC: 710. RC: 1657 05/11/2019 
                   

6.370,00  



 
 

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS COFEE WORKSHOP PLANO DE EXPANSAO INTERNACIO - PC: 868 05/11/2019 
                        

158,00  

T L Q DA SILVA TRANSPORTES ME MOTOBOY COMPT 10/2019 05/11/2019 
                   

1.401,04  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA COMP 10/2019 05/11/2019 
                        

538,00  

UNIPLANVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA 
SERVCO DE ATENDIMENTO EMERGIAL FEIRA RM VALE - PC: 698. RC: 
1658 

05/11/2019 
                   

3.472,45  

WELLINGTON MOREIRA REEMBOLSO DE DESPESA - CONVENIO MEDICO COMP. 10/2019 05/11/2019 
                        

984,33  

FOCUS VALE GRAFICA E EDITORA LTDA EPP FOLDER LABORATORIO - PC:862 RC 1663 06/11/2019 
                        

900,00  

JOSENILDO LIMA DE ANDRADE MATERIAL DE CONTRUCAO ME MATERIAL HIDRAULICO PARA MANUTENCAO CE II 06/11/2019 
                           

17,50  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC: (F1 No35) 06/11/2019 
                   

1.250,00  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC: (F1 No35) 06/11/2019 
                        

990,00  

PRISCILA CRISTINA DE MELO DESPESAS COM VIAGENS - TCE/SP 06/11/2019 
                           

59,60  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG COMP 10/2019 07/11/2019 
                

14.425,05  

COLORVIP COMERCIO LTDA CORDAO DIGITAL RM VALE TI 2019 - PC:857 RC 1661 07/11/2019 
                   

3.505,00  

ELETRICA COMERCIAL ANDRA LTDA  MATERIAL DE MANUTENÇÃO - PC:860 07/11/2019 
                   

3.780,00  

INDFILTROS FILTROS INDUSTRIAIS EIRILI - EPP ELEMENTOS FILTRANTES PARA SISTEMA ETE (F1 N. 47) 07/11/2019 
                   

2.452,80  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO 
REPASSE COOPERATIVA - DESCONTO DE FUNCIONÁRIOS - COMP. 
10/2019 

07/11/2019 
                   

1.326,49  

SILVANA MARIA DE MORAIS REIS DESPESAS COM VIAGENS - CARTORIO  07/11/2019 
                           

20,22  

BARBARA DE AZEVEDO PASSOS NASCIMENTO RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 08/11/2019 
                   

3.947,20  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS RESCISORIO DE BARBARA AZEVEDO 08/11/2019 
                   

2.834,76  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS COMPLEMENTAR RESCISAO BARBARA AZEVEDO 08/11/2019 
                        

127,81  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS RESCISORIO DE LAURA GIFFONI 08/11/2019 
                   

2.893,38  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ASSESSORIA A EVENTOS COMP 10/2019 - PC: 377. RC: 1099 08/11/2019 
                   

2.700,00  

LAURA VIEIRA GIFFONI LEAL TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 08/11/2019 
                   

1.653,11  

LEROY MERLIN DESPESAS COM VIAGENS -  08/11/2019 
                        

136,58  

PHL VIDROS LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO  - NEXUS (F1 No 034) 08/11/2019 
                        

803,33  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA ATENDIMENTO EMERGENCIAL (AMBULANCIA) COMP 10/2019 08/11/2019 
                        

908,92  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME 
DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA COMP 10/2019 - PC: 711. RC: 
1712 

08/11/2019 
                   

1.508,00  

BANCO SANTANDER BRASIL SA TARIFA CARTAO CREDITO CORPORATIVO 11/11/2019 
                              

7,30  

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL PARA EVENTO FEIRA RM VALE TI 2019 - PC: 864 / RC: 1698 11/11/2019 
                        

650,00  

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS CORREIOS COMP. 10/2019 11/11/2019 
                        

762,54  

FACEBOOK SERVICOS ONLINE DO BRASIL LTDA CAMPANHA DIGITAL RM VALE TI 2019 11/11/2019 
                   

3.446,80  



 
 

GOOGLE BRASIL INTERNET LTDA CAMPANHA DIGITAL RM VALE TI 2019 11/11/2019 
                   

1.200,00  

IMPEX S.M. DOS SANTOS COM. E IMPERMEABILIZACAO-ME MATERIAL DE MANUTENÇÃO COBERTURA CE I E CE II (F1 N. 58) 11/11/2019 
                        

500,01  

JOSE IRAM MOTA BARBOSA VARIACAO CAMBIAL REF. INSCRIÇÃO NO SXSW  11/11/2019 
-                         

73,59  

MAILCHIMP PLATAFORMA MAILCHIMP - E-MAIL MARKETING MALA DIRETA 11/11/2019 
                        

676,76  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. INTERNET NIPCABLE COMP 10/2019 11/11/2019 
                        

280,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. LOCACAO EQUIPAMENTOS NIP (ANTENAS WII-FII) COMP 10/2019 11/11/2019 
                        

840,00  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO RESCISAO LAURA GIFFONI - DESCONTO REF EMPRESTIMO SICOOB 11/11/2019 
                   

3.485,95  

SMARTPLM SOLUC. E SERV. EM TEC. INFO LTDA SOFTWARE LABORATORIO COMP 11/2019 - PC: 541. RC: 1400 11/11/2019 
                        

216,11  

VILLA AGENCIA DE TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS CONSELHO ADM  11/11/2019 
                        

603,31  

ARGUS RANIERI - ME ASSESSORIA DE EVENTOS - COMP 10/2019 - PC: 121. RC: 453 12/11/2019 
                   

2.000,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 12/11/2019 
                           

20,90  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 
MANUT. CORRETIVA AR CONDICIONADO SECRETARIA E SALA 07 
NEXUS (F1 N. 60) 

12/11/2019 
                   

1.883,05  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME 
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - ÁREA ATECH E AIRBUS - PC: 704. RC: 
1704 

12/11/2019 
                   

9.986,60  

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL PARA EVENTO FEIRA RM VALE TI 2019 - PC: 705. RC: 1699 12/11/2019 
                        

180,00  

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL PARA EVENTO FEIRA RM VALE TI 2019 -PC: 692. RC: 1652 12/11/2019 
                        

912,00  

COPCENTRO SOLUCOES GRAFICAS LTDA MATERIAL PARA EVENTO FEIRA RM VALE TI 2019 - PC:865 RC 1700 12/11/2019 
                        

850,00  

HOTEL NACIONAL DUTRA 
DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTES RM VALE TI 2019 (F1 No 
55) 

12/11/2019 
                   

1.024,00  

KALUNGA COM E IND GRAFICA LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO 12/11/2019 
                           

72,40  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - SEMINARIO DE EMPRESAS AEROESPACIAIS 12/11/2019 
                   

1.474,57  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - ASSINATURA NA ATA DO CONSELHO 12/11/2019 
                   

1.402,86  

MARCELO NUNES DA SILVA DESPESAS COM VIAGENS - CONNECTED SMART CITIES 12/11/2019 
                           

97,20  

MARCOS R DE SOUZA FILMAGEM - ME PRODUCAO DE VIDEO RM VALE TI 2019 -pc: 667. rc: 1625 12/11/2019 
                   

1.100,00  

MARIA GORETTI PORTO DE OLIVEIRA 21555253890 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO CASE 2019 (F1 N. 42) 12/11/2019 
                   

2.500,00  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA - COMP 
11/2019 

13/11/2019 
                

55.721,41  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/11/2019 
                           

31,45  

MERCADINHO JOSE CARLOS E MANOEL LTDA ME MATERIAL DE CONSUMO COPA 13/11/2019 
                           

43,96  

WELLINGTON MOREIRA DESPESAS COM VIAGENS - COMPRA DE MATERIAIS DE ESCRITORIO 13/11/2019 
                           

21,90  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA (F1 No56) 14/11/2019 
                        

618,60  

LUCHETTI COM DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO - (F1 N. 49) 14/11/2019 
                        

345,35  



 
 

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC: (F1 N. 45) 14/11/2019 
                   

2.240,00  

A P B FERNANDES ARMARINHOS  MATERIAL DE MANUTENÇÃO - AUDITORIO I 18/11/2019 
                        

100,09  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 18/11/2019 
                           

10,45  

CLARO S.A. TELEFONE MOVEL (CLARO) - COMP 10/2019 18/11/2019 
                   

2.077,85  

CLARO S.A. CLARO INTERNET MOVEL - COMP 10/2019 18/11/2019 
                           

72,46  

JD RACOES LTDA MATERIAL DE LIMPEZA 18/11/2019 
                        

100,00  

M2 GARCIA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO (F1 No 063) 18/11/2019 
                        

512,00  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO 
EXAMES CLINICOS ADMISSAO, PERIODICOS E RETORNO DE LICENCA 
MATERNIDADE 

18/11/2019 
                        

210,00  

MECALOR SOLUCOES EM ENGENHARIA TERMICA LTDA MANUTENCAO CORRETIVA CHIILER - PC:861 RC 1673 18/11/2019 
                

16.295,75  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. TELEFONIA PABX (NIPCABLE) - COMP 10/2019 18/11/2019 
                        

750,00  

RADIO BANDEIRANTES DE CAMPOS DO JORDAO LTDA VEICULAÇÃO DE PUBLICIDADE - RM VALE TI 2019 - PC: 656. RC: 1624 18/11/2019 
                   

1.500,00  

RADIO E TV TAUBATE LTDA - TV BAND VALE VEICULAÇÃO DE PUBLICIDADE - RM VALE TI 2019 - PC: 662. RC: 1626 18/11/2019 
                   

3.010,00  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO) - COMP 10/2019 18/11/2019 
                        

588,26  

TELEFONICA BRASIL S/A TELEFONIA MOVEL (VIVO2) COMP 10/2019 18/11/2019 
                        

270,27  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS) COMP 
10/2019 

18/11/2019 
                        

181,86  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS - INOVABRA / USP LORENA / SEBRAE ESE 19/11/2019 
                        

638,92  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 19/11/2019 
                           

31,35  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA LOCACAO DE MAQUINA DE CAFE (F1 No 65) 19/11/2019 
                        

430,00  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS RESCISORIO DE NICHOLAS A M BENSON 19/11/2019 
                           

86,22  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME ASSESSORIA EXECUTIVA PARC. 07/12 COMP 10/2019 19/11/2019 
                

10.323,50  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - CE I 19/11/2019 
                           

61,36  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - PROGRAMA ROTA 2030 19/11/2019 
                   

1.564,18  

NICHOLAS ALEXANDRE MARINS BENSON TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 19/11/2019 
                   

2.322,92  

PANTONE300 SISTEMAS LTDA - ME SOFTWARE DE GESTAO COMP 10/2019 - PC: 371. RC: 1022 19/11/2019 
                        

830,00  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA IR RETIDO NFS-E 13 20/11/2019 
                           

11,09  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA IR RETIDO NFS-E 14 20/11/2019 
                           

32,25  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA INSS RETIDOS NFS-E 13 20/11/2019 
                           

81,34  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA INSS RETIDO NFS-E 14 20/11/2019 
                        

236,50  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 13 20/11/2019 
                           

34,38  



 
 

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 14 20/11/2019 
                           

99,98  

CENTURION ZELADORIA PATRIMONIAL LTDA  INSS RETIDO NFSE 40 20/11/2019 
                   

2.179,21  

CENTURION ZELADORIA PATRIMONIAL LTDA  ISSQN RETIDO NFSE 40 20/11/2019 
                        

933,09  

CRISPIM LOCADORA DE VANS E AUTOMOVEIS, TRANSPORTES INSS RETIDO NFS-E 451 20/11/2019 
                           

18,81  

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 20 20/11/2019 
                           

41,85  

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD ISS RETIDO NFS-E 20 20/11/2019 
                           

27,00  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME ISS RETIDO NFS-E 239 20/11/2019 
                           

11,65  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME ISS RETIDO NFS-E 237 20/11/2019 
                           

11,65  

FAST E SAFE TRANSPORT EIRELI-ME ISS RETIDO NFS-E 236 20/11/2019 
                              

6,03  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME IR RETIDO NFS-E 2 20/11/2019 
                        

165,00  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 2 20/11/2019 
                        

511,50  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL INSS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 10/2019 20/11/2019 
                

52.776,10  

LOPES DECORACAO NATALINA 2019 20/11/2019 
                           

16,25  

MARGEN MEDICINA DO TRABALHO PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 131 20/11/2019 
                           

56,54  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 10/2019 20/11/2019 
                

14.630,41  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/11/2019 
                   

1.114,01  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/11/2019 
                   

1.416,39  

MINISTERIO DA FAZENDA IR SOBRE FERIAS  20/11/2019 
                        

647,48  

PABLO FERNANDO DA SILVA 38780087833 ISSQN RETIDO NFSE 4 20/11/2019 
                        

130,00  

PAULO ALVES DE SOUZA ISS RETIDO NFS-E 102 20/11/2019 
                           

10,00  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA IR RETIDO NFS-E 1898 20/11/2019 
                           

14,53  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 192 20/11/2019 
                           

50,44  

TAGS TRANSLATIONS - TRADUCOES E INTERPRETACOES LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 8914 20/11/2019 
                        

179,26  

UNIPLANVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA IR RETIDO NFSE 11 20/11/2019 
                           

55,50  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 20/11/2019 
                           

16,00  

CLAUDEMIR NUNES RAMOS 10976946823  SERVICO DE MANUTENÇÃO - GALERIA CAMPO DOS ALEMAES 21/11/2019 
                           

70,00  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 21/11/2019 
                              

9,60  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - CE I 21/11/2019 
                              

9,79  

PHL VIDROS LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO UNESP (F1 No 061) 21/11/2019 
                        

350,00  



 
 

COPO ECO COMERCIO E LOCACOES LTDA MATERIAL PARA EVENTO NEXUS CASE 2019 - PC: 870 22/11/2019 
                   

3.120,70  

INGRAM MICRO BRASIL LTDA MONITOR - PC:866  22/11/2019 
                   

3.062,76  

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS 
ALIMENTACAO - REPRESENTANTES DA FIRST LINE / ANPROTEC / 
FABER  

22/11/2019 
                        

309,54  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 25/11/2019 
                           

20,90  

CENTERAJ MATERIAL DE MANUTENÇÃO 25/11/2019 
                           

29,00  

HOTEL NACIONAL DUTRA DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTES RM VALE TI 2019  25/11/2019 
                        

118,00  

MINISTERIO DA FAZENDA 
IR FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 10/2019 - GUIA 
COMPLEMENTAR 

25/11/2019 
                

11.620,00  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 10/2019 25/11/2019 
                   

1.269,44  

NR STORE MATERIAIS DE TI - NEXUS (F1 No 78) 25/11/2019 
                   

2.853,80  

SUL AMERICA CONVENIO MEDICO FUNCIONARIOS (10/11 A 09/12) COMP 11/2019 25/11/2019 
                

72.504,57  

SUL AMERICA 
CONVENIO ODONTOLOGICO FUNCIONARIOS (10/11 A 09/12) COMP 
11/2019 

25/11/2019 
                   

2.451,72  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO FUNCIONARIOS COMP 12/2019 25/11/2019 
                

25.522,33  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL FUNCIONARIOS COMP 12/2019 25/11/2019 
                

13.355,65  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS - SEBRAE ESSE / PQTEC DE SANTOS 26/11/2019 
                        

270,07  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 26/11/2019 
                           

73,15  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME 
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO - GALERIA CAMPO DOS ALEMAES - SALA 
02 (F1 No 69) 

26/11/2019 
                   

1.019,04  

DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA NOTEBOOK DEPTO DE COMUNICACAO - PC:878  26/11/2019 
                   

4.797,46  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO PARA EVENTO RM VALE TI 2019 - PC: 591. 
RC: 1463 

26/11/2019 
                

16.095,27  

JRZJR COMUNICACAO VISUAL LTDA ME SERVIÇO DE MANUTENÇÃO (F1 No 41) 26/11/2019 
                        

200,00  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO DIRETORIA ANPROTEC  26/11/2019 
                   

1.058,27  

PAULO ALVES DE SOUZA LOCACAO DE CACAMBAS (F1 No53) 26/11/2019 
                        

735,00  

PRISCILA CRISTINA DE MELO DESPESAS COM VIAGENS - CNPQ  26/11/2019 
                        

275,41  

PRISCILA PAOLA DE OLIVEIRA 33181002852 MANUTENCAO VEICULO F1 N. 68 26/11/2019 
                        

190,00  

SERGIO WASHINGTON DESPESAS COM VIAGENS - CNPQ  26/11/2019 
                        

212,10  

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO - PC:881 26/11/2019 
                        

274,40  

AMERICANAS.COM MATERIAIS DE TI (F1 No 066) 27/11/2019 
                   

2.777,63  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 27/11/2019 
                           

10,45  

JOSE IRAM MOTA BARBOSA DESPESAS COM VIAGENS - 6a CONFERENCIA ANUAL DE STARTUPS 27/11/2019 
                        

250,00  

WALMIR BATISTA DOS SANTOS - EPP DECORACAO NATALINA 2019 27/11/2019 
                           

19,80  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
11/2019 

28/11/2019 
                

56.268,88  



 
 

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 28/11/2019 
                           

87,45  

GLAUBER ATACADISTA LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO 28/11/2019 
                              

5,90  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - GALERIA CAMPO DOS ALEMAES 28/11/2019 
                        

106,78  

M2 GARCIA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA MATERIAL DE MANUTENÇÃO (F1 No77) 28/11/2019 
                        

277,65  

SA E SILVA SERVICE COMERCIO E MANUTENCAO DE MOTORE MANUTENCAO BOMBA D-AGUA REUSO - PC: 670. RC: 1608 28/11/2019 
                   

3.750,00  

SALES EQUIP. E PROD. HIG. PROF. LTDA. MATERIAIS DE CONSUMO COPA (F1 No52) 28/11/2019 
                        

694,50  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
PAGAMENTO 13o SALARIO FUNCIONARIOS EXERCICIO 2019 
CONTRAPARTIDA 

29/11/2019 
             

138.307,78  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 29/11/2019 
                           

83,90  

BENEDICTO P DOS SANTOS S J CAMPOS MATERIAL DE TI 29/11/2019 
                           

60,00  

CLX COMERCIO DE TINTAS E VERNIZES EIRELI-EPP MATERIAL DE MANUTENÇÃO - FORRO LACE 29/11/2019 
                           

96,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - ENCONTRO DE APLS EM SP 29/11/2019 
                        

620,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - SEMINARIO PARANA 29/11/2019 
                        

440,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO DO CONSELHO DE 
ADMINISTRACAO 

29/11/2019 
                        

510,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTES RM VALE TI 2019 29/11/2019 
                   

1.602,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME DESPESAS COM VIAGENS - SOUMODIP SARKAR  29/11/2019 
                        

300,00  

SERVICO NACIONAL DE DESENV EMPRESARIAL LTDA  TREINAMENTO DE LIDERANCA  F1 N. 79 29/11/2019 
                        

645,00  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO REF. 1ª PARC. 13o SALARIO ANDERSON 30/11/2019 
                        

584,56  

AUTO POSTO SANTA INES ABASTECIMENTO VEICULO  02/12/2019 
                        

241,65  

BELA TINTAS LTDA. MATERIAL DE MANUTENÇÃO - FORRO LACE 02/12/2019 
                           

96,00  

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC:876 02/12/2019 
                        

793,62  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS CESTA DE NATAL FUNCIONARIOS EXERCICIO 2019 02/12/2019 
                

23.500,00  

CONSTRUTORA DEVINI MANUTENCAO CORRETIVA SISTEMA DE INCENDIO - PC: 690. RC: 1674 03/12/2019 
                   

4.436,38  

DOUGLAS SOUZA DA SILVA PAGAMENTO DE SALARIO - DESCONTO REF. COOPERATIVA 03/12/2019 
                        

855,78  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO ANPROTEC  03/12/2019 
                        

250,00  

GUSTAVO RIBEIRO MARQUINI  ASSESSORIA A EVENTOS COMP 11/2019 - PC: 377. RC: 1099 03/12/2019 
                   

2.700,00  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO -  03/12/2019 
                        

112,43  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO COM OS CONSELHEIROS E 
CONSELHO FISCAL 

03/12/2019 
                   

3.570,81  

SERGIO WASHINGTON DESPESAS COM VIAGENS -REUNIAO CONSELHO DE ADM 03/12/2019 
                           

19,73  

T L Q DA SILVA TRANSPORTES ME MOTOBOY COMPT 11/2019 03/12/2019 
                   

1.223,00  



 
 

TELEFONICA BRASIL S/A INTERNET MOVEL VENC DIA 03 (VIVO) COMP 11/2019 03/12/2019 
                        

190,85  

WELLINGTON MOREIRA REEMBOLSO DE DESPESA - CONVENIO MEDICO COMP. 11/2019 03/12/2019 
                        

984,33  

KALUNGA COM E IND GRAFICA LTDA MATERIAL DE CONSUMO - GALERIAS 04/12/2019 
                           

49,50  

PERSONALIZZE DIGITAL LTDA ME SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO (F1 No 062) 04/12/2019 
                        

375,00  

ALPINA EUCALIPTOS COMERCIO DE MADEIRAS LTDA ME CONECTORES PARA AREA DE EVENTOS 05/12/2019 
                              

7,00  

KALUNGA COM E IND GRAFICA LTDA AQUISICAO DE PILHAS PARA AREA DE EVENTOS 05/12/2019 
                        

111,50  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CONSELHO DE ADMINISTRACAO 05/12/2019 
                        

145,95  

NIKKEYPAR COMERCIAL LTDA MATERIAIS DE MANUTENÇÃO 05/12/2019 
                        

132,54  

R. VIEIRA ENG E AR CONDICIONADO LTDA. MANUTENCAO AC AUD2 (F1 - No51) 05/12/2019 
                   

2.916,00  

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO 05/12/2019 
                           

84,90  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 06/12/2019 
                        

271,00  

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS FOPAG COMP 11/2019 E 13º SALARIO 06/12/2019 
                

38.753,33  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - ROTA 2030 09/12/2019 
                        

250,00  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - ROTA 2030 09/12/2019 
                           

50,00  

INTEGRACAO LAVANDERIA LTDA ME SERVIÇO DE LIMPEZA 09/12/2019 
                        

120,00  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC:(F1 No57) 09/12/2019 
                   

2.240,00  

PANIFICADORA E CONFEITARIA PAO DE ACUCAR LTDA EPP COFFEE BREAK REUNIAO CONSELHO - PC:887  09/12/2019 
                        

292,00  

SICOOB - COOPERATIVA DE CREDITO 
REPASSE COOPERATIVA - DESCONTO DE FUNCIONÁRIOS - COMP. 
11/2019 

09/12/2019 
                   

1.044,92  

1. CARTORIO DE NOTAS SAO JOSE DOS CAMPOS DESPESAS CARTORARIAS 10/12/2019 
                           

55,91  

ACADEMICA TEXTOS E DADOS LTDA EDITORACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES EM INGLES (F1 No 89) 10/12/2019 
                   

1.700,00  

ANTONIO CELSO DE OLIVEIRA GODOI - EPP DECORACAO DE NATAL - PC:884  10/12/2019 
                        

553,88  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 10/12/2019 
                           

31,35  

BANCO SANTANDER BRASIL SA TARIFA CARTAO CREDITO CORPORATIVO 10/12/2019 
                              

7,30  

BANCO SANTANDER BRASIL SA VARIACAO CAMBIAL CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO 10/12/2019 
                           

20,01  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MANUT. AR CONDICIONADO AUDITORIO 2 (F1 N. 83) 10/12/2019 
                        

550,00  

ELSO ALBERTI DESPESAS COM VIAGENS - ROTA 2030 10/12/2019 
                           

87,95  

FACEBOOK SERVICOS ONLINE DO BRASIL LTDA CAMPANHA DIGITAL RM VALE TI 2019 10/12/2019 
                        

898,57  

FAUSTO ZANIN DESPESAS COM VIAGENS - PALESTRANTE RM VALE TI 2019 10/12/2019 
                        

859,26  

FLT ASSESSORIA EM TURISMO LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS - FEIRA DE STARTUPS CASE 2019 10/12/2019 
                        

482,92  

FRAMI BUFFET LTDA ME DEMODAY - GRADUACAO NEXUS - PC: 730. RC: 1750 10/12/2019 
                   

1.400,00  



 
 

FRAMI BUFFET LTDA ME COFFEE BREAK - BALCAO 360. - PC: 734 RC: 1762 10/12/2019 
                        

840,00  

FRAMI BUFFET LTDA ME Coffee - Sala 01 - PC: 729. RC: 1749 10/12/2019 
                        

700,00  

GIANE SANTOS DESPESAS COM VIAGENS - GALERIAS 10/12/2019 
                        

126,00  

GIMENEZ OLIVEIRA TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO COM OS CONSELHEIROS 10/12/2019 
                   

1.090,17  

GIMENEZ OLIVEIRA TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CNPQ  10/12/2019 
                   

5.409,40  

GOOGLE BRASIL INTERNET LTDA CAMPANHA DIGITAL RM VALE TI 2019 10/12/2019 
                   

1.630,15  

LARISSA VIEIRA FERNANDES DE OLIVEIRA DESPESAS COM VIAGENS - CASE 2019  10/12/2019 
                           

96,02  

LETICIA DE FATIMA SENRA DESPESAS COM VIAGENS - CASE 2019  10/12/2019 
                        

162,94  

MAILCHIMP PLATAFORMA MAILCHIMP - E-MAIL MARKETING MALA DIRETA 10/12/2019 
                        

901,86  

MARCELO NUNES DA SILVA 
DESPESAS COM VIAGENS - SECRETARIA DA FAZENDA E 
PLANEJAMENTO DO ESTADO DE SP  

10/12/2019 
                           

85,00  

MARCELO NUNES DA SILVA 
DESPESAS COM VIAGENS - 1o SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE 
ECONOMIA DO MAR COMO POLITICA DE DESENVOLVIMENTO 

10/12/2019 
                           

88,20  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. LOCACAO EQUIPAMENTOS NIP (ANTENAS WII-FII) 10/12/2019 
                        

840,00  

NIPCABLE DO BRASIL TELECOM LTDA. INTERNET NIPCABLE COMP 11/2019 10/12/2019 
                        

280,00  

PAULO ALVES DE SOUZA LOCACAO DE CACAMBA (F1 No 074) 10/12/2019 
                        

245,00  

PRISCILA PAOLA DE OLIVEIRA 33181002852 MANUTENCAO VEICULO F1 N. 84 10/12/2019 
                   

2.950,00  

SMARTPLM SOLUC. E SERV. EM TEC. INFO LTDA SOFTWARE LABORATORIO COMP 12/2019 - PC: 541. RC: 1400 10/12/2019 
                        

216,11  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA COMP. 11/2019 10/12/2019 
                   

1.306,00  

TRIPTUR LOCADORA E TRANSPORTES LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS DIRETORIA - RESENDE  10/12/2019 
                        

680,00  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 10/12/2019 
                        

110,00  

VALENTE FERRAMENTAS E EQUIP DE SEGURANCA LTDA ME SERVICO DE MANUTENÇÃO 10/12/2019 
                           

60,00  

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS CORREIOS COMP. 11/2019 11/12/2019 
                        

863,04  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO -  11/12/2019 
                           

68,03  

MERCADINHO JOSE CARLOS E MANOEL LTDA ME COFFEE BREACK REUNIAO BIMESTRAL APL TIC E AERO 11/12/2019 
                           

23,96  

MERCADINHO JOSE CARLOS E MANOEL LTDA ME COFFEE BREACK REUNIAO BIMESTRAL APL TIC E AERO 11/12/2019 
                           

23,96  

VILLA AGENCIA DE TURISMO LTDA 
DESPESAS COM VIAGENS - OFICINA DE DESIGN SPRINT DE 
MOBILIDADE APL TIC 

11/12/2019 
                        

268,00  

LWT SISTEMAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO - PC: (F1 N. 64) 12/12/2019 
                   

1.000,00  

SERGIO WASHINGTON 
DESPESAS COM VIAGENS - ASSINATURA DO SR VIRGILIO NO 
ESTATUTO SOCIAL 

12/12/2019 
                           

25,00  

2 TABELIAO DE NOTAS DESPESAS CARTORARIAS 13/12/2019 
                           

18,51  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP 
ADIANTAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 
12/2019 

13/12/2019 
                

95.380,29  



 
 

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 13/12/2019 
                           

34,95  

CARTORIO PEREIRA LIMA DESPESAS CARTORARIAS 13/12/2019 
                              

6,28  

MICRO ASSIST INFORMATICA LTDA SUBSTITUICAO DE BATERIA DE NOBREAKS (F1 No 067) 13/12/2019 
                        

170,00  

WALMIR BATISTA DOS SANTOS - EPP MATERIAL HIDRAULICO - CE I 13/12/2019 
                           

18,50  

2 OFICIAL DE REGISTRO DESPESAS CARTORARIAS 16/12/2019 
                        

324,61  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 16/12/2019 
                           

20,90  

CLARO S.A. TELEFONE MOVEL (CLARO) COMP 11/2019 16/12/2019 
                   

1.683,37  

CLARO S.A. CLARO INTERNET MOVEL COMP 11/2019 16/12/2019 
                           

72,46  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME ASSESSORIA EXECUTIVA PARC. 08/12 COMP 11/2019 16/12/2019 
                

10.323,50  

LEMAPEL COM. DE PAPEIS E MATERIAIS TECNICOS LTDA. ADESIVOS CASE 2019 -PC 872 16/12/2019 
                        

800,00  

LEROY MERLIN MATERIAL DE MANUTENÇÃO - CE I 16/12/2019 
                           

80,48  

LUIZ FERNANDO CARVALHO DE SOUZA DESPESAS COM VIAGENS - WORKSHOP ANPROTEC 16/12/2019 
                           

44,94  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA ATENDIMENTO EMERGENCIAL (AMBULANCIA) COMP 11/2019 16/12/2019 
                   

1.018,01  

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITORIO - PC:867 RC 1708 16/12/2019 
                           

49,80  

UNIODONTO DE SAO JOSE DOS CAMPOS - COOP. TRABALHO 
CONVENIO ODONTOLOGICO (REEMBOLSO FUNCIONARIOS) COMP 
11/2019 

16/12/2019 
                        

181,86  

ALEXANDRE BASTO BARROS DESPESAS COM VIAGENS - EVENTO CASE 2019 / INOVABRA 17/12/2019 
                   

1.518,57  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 17/12/2019 
                           

41,80  

FRAMI BUFFET LTDA ME REUNIAO BIMESTRAL APL AERO - PC: 738. RC: 1773 17/12/2019 
                        

250,00  

FRAMI BUFFET LTDA ME REUNIAO BIMESTRAL APL AERO - PC: 738. RC: 1773 17/12/2019 
                        

250,00  

LUIZ FERNANDO CARVALHO DE SOUZA DESPESAS COM VIAGENS - WORKSHOP AEA ROTA 2030 17/12/2019 
                           

45,47  

MAGICTOUR VIAGENS E TURISMO LTDA DESPESAS COM VIAGENS -  PROGRAMA ROTA 2030  17/12/2019 
                   

1.495,30  

MARCELO NUNES DA SILVA 
DESPESAS COM VIAGENS -  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DO 
ESTDO DE SP  

17/12/2019 
                        

397,96  

PRODUTORA MARIA FUMACA EIRELLI SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO E MARKETING- PC: 722. RC: 1714 17/12/2019 
                   

2.650,00  

CARIMBOS E CHAVES ESTORIL MATERIAL DE ESCRITORIO 18/12/2019 
                           

54,50  

LUIZ FERNANDO CARVALHO DE SOUZA DESPESAS COM VIAGENS - WORKSHOP IPT PROGRAMA ROTA 2030 18/12/2019 
                           

46,03  

MAELI APARECIDA NUNES DOS SANTOS - ME MATERIAL DE CONSUMO COPA 18/12/2019 
                           

20,50  

SERGIO WASHINGTON CUSTAS JUDICIAIS - FT (BACENJUD) 18/12/2019 
                           

16,00  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 19/12/2019 
                           

10,45  

INSTITUTO FILANTROPIA - IF CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA ANUAL REDE FILANTROPIA 19/12/2019 
                        

274,80  

LUIZ FERNANDO CARVALHO DE SOUZA DESPESAS COM VIAGENS - PREMIO DE INOVACAO STARTUP DA EDF 19/12/2019 
                           

48,49  



 
 

PORTAL DAS CORES MATERIAIS DE MANUTENÇÃO - SECRETRIA APTSCJ 19/12/2019 
                           

91,90  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA IR RETIDO NFS-E 27 20/12/2019 
                           

34,09  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA INSS RETIDO NFS-E 27 20/12/2019 
                        

250,01  

BIOTEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDOS NFS-E 27 20/12/2019 
                        

105,69  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME INSS RETIDO NFS-E 11 20/12/2019 
                        

132,00  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME INSS RETIDO NFS-E 7 20/12/2019 
                   

1.293,60  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME ISSQN RETIDO NFS-E 11 20/12/2019 
                           

48,96  

COMERCIAL O IMPERMEABILIZADOR LTDA ME ISS RETIDO NFS-E 7 20/12/2019 
                        

479,80  

CONSTRUTORA DEVINI INSS RETIDO NFS-E 8 20/12/2019 
                        

164,50  

CONSTRUTORA DEVINI ISSQN RETIDO NFS-E 8 20/12/2019 
                           

99,12  

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA NSA SRA APARECIDA LTD ISSQN RETIDO NFS-E 50 20/12/2019 
                           

29,40  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA IRRF RETIDO NFS-E 37 20/12/2019 
                        

257,25  

EXPERTISE PRESS ASSESSORIA EM COMUNICACAO LTDA PIS COFINS CSLL RETIDO NFS-E 37 20/12/2019 
                        

797,48  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME IRRF RETIDONFS-E 3 20/12/2019 
                        

165,00  

FELIPE ANTONIO CURY ASSESSORIA ME PIS, COFINS E CSLL RETIDO 20/12/2019 
                        

511,50  

FLT ASSESSORIA EM TURISMO LTDA - ME DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO ANPROTEC 20/12/2019 
                        

794,99  

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
INSS FOPAG FUNCIONARIOS CONTRAPARTIDA COMP 10/2019 E 13o 
SALARIO  

20/12/2019 
             

158.197,63  

MINISTERIO DA FAZENDA IR FOPAG COMP 11/2019 E 13º SALARIO 20/12/2019 
                

69.565,33  

MINISTERIO DA FAZENDA IR S/ RESCISAO BARBARA DE AZEVEDO 20/12/2019 
                           

16,95  

PAULO ALVES DE SOUZA ISSQN RETIDO NFS-E 169 20/12/2019 
                           

15,00  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA IRRF RETIDO NFS-E 3558 20/12/2019 
                           

16,27  

PRONTO VIDA EMERGENCIAS MEDICAS LTDA PIS COFINS E CSLL RETIDO NFS-E 1898 20/12/2019 
                           

45,05  

RODRIGO OTAVIO BERTONCINI MENDES 
DESPESAS COM VIAGENS - ANPROTEC, WORKSHOP PROJETOS PDI E 
OFICINA ENRICH 

20/12/2019 
                        

200,77  

UNIPLANVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA PIS COFINS CSLL RETIDO NFSE 11 20/12/2019 
                        

172,05  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE REFEICAO FUNCIONARIOS COMP 01/2020 23/12/2019 
                

25.518,00  

VISA VALE - CIA BRASILEIRA DE SOLUCOES E SERVICOS VALE COMBUSTIVEL FUNCIONARIOS COMP 01/2020 23/12/2019 
                

13.321,25  

FOCUS VALE GRAFICA E EDITORA LTDA EPP 
RELATORIO DE ATIVIDADES PQTEC VERSAO EM INGLES - PC: 731. RC: 
1744 

24/12/2019 
                

10.450,00  

MINISTERIO DA FAZENDA PIS FOPAG COMP 11/2019 E 13º SALARIO 24/12/2019 
                   

4.183,20  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA (F1 No 97) 26/12/2019 
                        

275,00  



 
 

SHA COMERCIO DE ALIMENTOS 
ALIMENTACAO - RUBENS NAVES, ROMI, ABDI E OFICIAIS DO 
EXERCITO BRASILEIRO 

26/12/2019 
                        

624,00  

SUL AMERICA 
CONVENIO ODONTOLOGICO FUNCIONARIOS (10/12 A 09/01) COMP 
12/2019 

26/12/2019 
                   

2.464,99  

SUL AMERICA CONVENIO MEDICO FUNCIONARIOS (10/12 A 09/01) COMP 12/2019 26/12/2019 
                

71.156,60  

ASSOCIACAO PARQUE TECNOLOGICO DE SAO JOSE DOS CAMP PAGAMENTO SALARIAL FUNCIONARIOS COMP 12/2019 27/12/2019 
             

122.634,11  

BANCO DO BRASIL TARIFA BANCARIA 27/12/2019 
                        

167,90  

COMERCIAL ZARAGOZA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA MATERIAL DE CONSUMO COPA - PC:896 27/12/2019 
                        

713,92  

FOCUS VALE GRAFICA E EDITORA LTDA EPP FOLDERS NEXUS PARA EVENTO CASE 2019 - PC: 873 / RC: 1703 27/12/2019 
                   

1.290,00  

OLIVEIRAS TRASLADOS TERRESTRES LTDA ME 
DESPESAS COM VIAGENS - REUNIAO CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADM 

27/12/2019 
                        

910,00  

CAFE LOURENCO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA LOCACAO DE MAQUINA DE CAFE - PC: 736. RC: 1766 30/12/2019 
                        

430,00  

TOTAL GERAL   
         

2.587.044,53  
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AÇÕES 2019
COM BASE NA PESQUISA 2018



21
29

24

29

2017 2018 2019

PARTICIPANTES

Nexus CEs CEs
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45

67

58
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1. De um modo geral, como você avalia a administração do Parque Tecnológico de São
José dos Campos?

8,0
7,7 7,9

2017 2018 2019

2017 2018 2019
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2. Como você avalia o PqTec em relação a:

7,9

7,5

7,9

7,4

7,2

7,6

7,8

7,8

7,4

7,5

6,6

7,7

7,9

7,4

7,3

7,5

f) Nexus Living - Espaços de convivência e conveniência.

e) Oportunidades de negócios ou parcerias

d) Convivência com outras empresas e instituições de pesquisa

c) Fornecimento de informações úteis para o desenvolvimento dos projetos
tecnológicos de sua empresa

b) Infraestrutura laboratorial

a) Infraestrutura operacional (espaço/área, luz, água, internet, segurança)

2017 2018 2019
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3. Você (sua empresa) tem conhecimento das ações/atividades que o Parque
Tecnológico vem desenvolvendo para melhorar o dia a dia e a competitividades das
empresas aqui instaladas?

73%

67%
69%

27%

33%
31%

2017 2018 2019

Sim Não
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4. Quanto você (sua empresa) se sente 
apoiado pelo PqTec?

5. Quanto você (sua empresa) tem 
participado dos eventos promovidos pelo 
Parque Tecnológico?

7,6
7,0 6,9

2017 2018 2019

2017 2018 2019

7,5 7,4 7,2

2017 2018 2019

2017 2018 2019
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6. Se a sua resposta à pergunta anterior foi entre “1” a ”5”, qual o principal motivo?

A empresa está focada no desenvolvimento de seus 
produtos no momento.

5% aprovações diretoria externa
5%

falta de disponibilidade da nossa parte.
5%

Falta de estrutura para participação
5%

Falta tempo
5%

Muitas vezes é por conta de agenda mesmo.
5%

Os temas não são relevantes para a sua 
necessidade

50%

pessoalmente, ainda não estou fisicamente 
no parque

5%

Pouco tempo disponivel
5%

Sou somente eu na IMedical, e a agenda tem 
sido apertada

5%

tenho que viajar muito para desenvolver novos clientes,não 
conseguindo participar das atividades.

5%
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7. Sua empresa tem tido evolução no Parque Tecnológico?

93%
89% 90%

7%
11% 10%

2017 2018 2019

Sim Não
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8. Em caso afirmativo na pergunta anterior, desfrutar do ambiente do Parque 
Tecnológico...

6%

19%

28%

47%

0%

12%

24%

63%

2%

11%

39%

48%

Não ajudou nada

Ajudou pouco

Ajudou razoavelmente

Ajudou muito para que ocorresse a evolução

2017 2018 2019
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9. Caso você conheça outros parques tecnológicos no Brasil, em termos de comparação 
como você enquadraria o Parque Tecnológico de São José dos Campos?

8,4

7,5
7,8

2017 2018 2019

2017 2018 2019


